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ESIPUHE

Itdmeren maat allekirjoittivat vuoden 2002 lopussa koulutusta koskevan kestavan kehityksen oh-
jelman "An Agenda 21 for Education in the Baltic Sea Region - Baltic 21E". Ohjelman avulla
kestava kehitys pyritdan sisallyttamaan Itameren alueen maiden koulutusjarjestelmiin pysyvaksi
osaksi. Ohjelma pyrkii vastaamaan seuraavaan, kaikille koulutuksen parissa toimiville oppilaitos-
muodoille ja niiden yllapitajille esitettyyn haasteeseen: "Kaikkien yksiliden tulee kyetd tukemaan
kestavaa kehitysta, joka tyydyttdd nykyhetken vaeston tarpeet vaarantamatta tulevien sukupolvien
mahdollisuuksia tyydyttaa omat tarpeensa. Kestavan kehityksen edistaminen koulutuksessa tulee
perustaa kokonaisvaltaiseen nakemykseen taloudellisesta ja sosiaalisesta seka ymparistén huo-
mioon ottavasta kehityksesta.”

Baltic 21E —ohjelman maat ovat sitoutunut siihen, ettd kestavan kehityksen edistaminen koulu-
tuksessa sisaltyy selvasti koulutussektoria koskeviin saadoksiin tai muihin normeihin. Suomi on
myds ohjelmassa sitoutunut hyvaksymaan toimintakehyksen kestdvan kehityksen edistamiseksi
koulujen ja korkea-asteen koulutuksessa seka laatimaan vapaalle sivistystyolle kestavaa kehitysta
edistavaa toimintaa koskevat yhteiset ohjeet. Toimenpidettd ryhdytdan toteuttamaan laatimalla
kestavan kehityksen edistamisohjelma vuosille 2004-2006. Kesayliopistojen kestavan kehityksen
edistamisohjelma on osa tata prosessia.

Kesayliopistot ovat yleishyddyllisia, aikuiskoulutuksessa toimivia koulutuspalvelujen tuottajia, joi-
den tarkoituksena on organisoida ja kehittdd alueellista koulutustarjontaa seka paamaarana
parantaa elinikdisen oppimisen edellytyksia ja lisdtd toimintaymparistonsd hyvinvointia vapaan
sivistystyon lain mukaisesti. Toiminnassa huomioidaan erityisalueena ns. suuntaviivakoulutuksen
uudet kohderyhmat.

Kesayliopistolaitoksen strateginen visio on, ettd kesayliopistot ovat kiinted osa Suomen avointa
yliopistojarjestelméaa ja ne jarjestavat yleissivistavaa ja ammatillista koulutusta. Erityisena paino-
pistealueena on yhteistydn kehittdminen yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen seka vapaan siv-
istystydn oppilaitosten kanssa. Toiminnan tavoitteena on uusien alueellisten avoimen yliopisto- ja
korkeakouluopetuksen oppimisreittien luominen seka naita tukevien korkeakoulutasoisten koulu-
tus- ja kulttuuripalvelujen suunnittelu- toteutus- ja palvelujarjestelmien rakentaminen yhteistyéna
alueiden muiden toimijoiden kanssa.

Kesayliopistot ndhdaan visiossa taloudellisesti kilpailukykyisind vapaan sivistystyon oppilaitoksina,
jotka lisdavat korkea-asteen opetuksen saatavuutta maan eri puolilla. Keséayliopistojarjestelmé on
osa avointa yliopisto- ja korkeakoulujarjestelmad, joka tdydentda alueellisesti ja joissakin ta-
pauksissa myods sisalldllisesti yliopisto- ja korkeakouluverkkoa ja lisaa nain alueellisesti koulu-
tuksellista tasa-arvoa elinikéisen oppimisen ajatuksen mukaisesti.

Kesayliopistojen toiminta avoimen yliopisto-opetuksen valittdjana on avoimen ja tasa-arvoisen
koulutusjarjestelman kannalta tarkeda. Alueellista, sosiaalista ja koulutuksellista tasa-arvoa
parannetaan harvaan asutussa Suomessa viemalla avoimen yliopiston opintojarjestelma ja sita
tukevat tiedotus- ja opintoneuvontapalvelut paikkakunnille, joissa yliopistoilla ei ole omia toimipaik-
koja. Tarkedd on myds viedd muiden yliopistojen ja korkeakoulujen koulutustarjontaa yliopis-
topaikkakunnille, joilta tdma tarjonta puuttuu mutta kysynta kuitenkin on olemassa. Kesayliopisto-
jen toiminta merkitsee avoimen yliopiston opiskelijoille valinnaisuuden lisdantymista, korkeakoulu-
rajat ylittavien opintojen mahdollistumista ja monitieteisyyden turvaamista alueellisessa opetus-
tarjonnassa. Koulutusyhteisty® avoimessa yliopistotoiminnassa 20 kesayliopiston ja niiden 50 va-
kituisen toimipaikan kanssa lisda yliopistojen koulutuksen saatavuutta ja vaikuttavuutta niiden
maantieteellisella toiminta-alueella seka tutkimukseen perustuvalla osaamisalueella valtakunnal-
lisesti.

Kesayliopistojen kestavan kehityksen edistdmisohjelman suunnittelu- ja valmisteluvaihe aloitettiin
vuoden 2003 syksylla. Edistamisohjelman laatimisesta vastasi hall.yo, ins. Minna Santaoja.

Kesayliopistojen kestavan kehityksen edistimisohjelma tarjoaa selkeén ja yksityiskohtaisen suun-
nitelman taustatietoineen kestévan kehityksen kokonaisvaltaiseen ja luontevaan siséllyttdmiseen



kesayliopistojen toimintaan. Raportti huomioi kesayliopistojen toimintaan liittyen kestavan kehityk-
sen kaikki ulottuvuudet: Ekologisen kestavyyden, taloudellisen kestavyyden, sosiaalisen ja ta-
loudellisen kestavyyden seka kestavan kehityksen paikallisen, alueellisen ja kansainvélisen
nakdkulman.

Kesayliopistojen kestavéan kehityksen hanketta rahoittavat Opetushallitus vapaan sivistystyon
lain (632/1998) 14 8:n mukaisista kokeilu- ja kehittAmisavustuksista seké Opetusministerio.
Tampere 5.5.2004

Mika Nirvi
paasihteeri
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1 KESTAVAN KEHITYKSEN PROJEKTI KESAYLIOPIS-
TOISSA

Kesayliopistojen kestavan kehityksen edistamisohjelma péaatettiin laatia tiiviilla aikataululla tammi-
maaliskuussa 2004 Baltic 21E-ohjelman (Itdmeren alueen koulutuksen kestavan kehityksen ohjel-
ma) mukaisesti. Opetusministerié on sitoutunut ohjelmaan ja kehottanut vapaan sivistystyon toimi-
joita laatimaan kestdvan kehityksen edistdmisohjelmia. Kestavan kehityksen edistamisprosessi
kesayliopistoissa on vasta alkamassa ja ty6ta riittaa pitkalle tulevaisuuteen. Huhtikuun 2004 alussa
valmistunut edistdmisohjelma toimii alkusysayksena kesayliopistoissa tehtavélle kestavan kehityk-
sen tydlle. Ohjelma antaa neuvoja ja suuntaviivoja, mutta ohjelman kaytantédn vieminen ja todelli-
nen tyo tehdaén kesayliopistoissa. Kestavan kehityksen edistdmistyd kesayliopistoissa jatkuu vuo-
sien 2004 ja 2005 aikana Baltic 21E:n kansallisen toteutuksen edistymisen myota.

Kestavan kehityksen edistamisohjelmaa laatimaan Suomen kesayliopistot ry palkkasi ympariston-
suojelutekniikan insin6orin, hallintotieteiden ylioppilaan Minna Santaojan. Ty6 kaynnistyi tiedotta-
malla tekeilld olevasta ohjelmasta kesayliopistoille, ja monet ottivat uutisen ilolla ja innostuksella
vastaan. Kesayliopistoilla ei aikaisemmin ollut yhteistd ympéristo- tai kestédvan kehityksen ohjeis-
tusta, ja siksi edistdmisohjelman laatimista pidettin Suomen kesayliopistot ry:n taholta tulevana
merkittdvana avauksena.

Kestavan kehityksen eteen on Suomessa ja maailmalla tehty ty6téd jo vuosia ja aiheesta on ole-
massa paljon kirjallisuutta, ohjelmia ja julistuksia. Kesayliopistojen kestavan kehityksen edistamis-
ohjelman taustalla on laaja aineisto ja perusteellinen selvitystyd. Haastavaa tyéta ja tiukkaa aika-
taulua helpotti se, etta liikkeelle ei tarvinnut lahted nollasta. Sama patee myods konkreettiseen kes-
tavan kehityksen edistamistydhon kesayliopistoissa — paljon materiaalia ja vertaistukea on saata-
villa, eika kestavan kehityksen edistamisessa olla yksin.

Lahtétilanteen kartoittamiseksi kesayliopistoille tehtiin kysely kestavan kehityksen toiminnasta. Ky-
selyn perusteella kestdvan kehityksen edistdmisohjelmalle muotoutui kolme paatavoitetta. Ohjelma
toimii perustietopakettina kestavasta kehityksesta kesayliopistojen henkilékunnalle ja sidosryhmille
(luvut 2-4). Ohjelmassa tarkastellaan kesayliopistoja kestdvan kehityksen késittein, mika auttaa
kesayliopistoja tarkastelemaan omaa toimintaansa uudesta nédkdkulmasta (luku 5). Kolmas edista-
misohjelman tavoite on toimia konkreettisena kestavan kehityksen toimenpideohjelmana kesayli-
opistoille, kuitenkin silla yleisyystasolla ettd ohjelmaa voidaan soveltaa kaikissa kesayliopistoissa
lahtétasosta huolimatta (luvut 6 ja 7). Ohjelma antaa hyvan pohjan ymparistojarjestelman sertifioin-
nille niin haluttaessa. Ohjelmassa esitetddn suosituksia kestéavan kehityksen tydn aloittamiseksi ja
aikatauluksi kesdayliopistoissa, ja ohjelma siséltda myos ohjeellisen seuranta- ja arviointijarjestel-
man.

Baltic 21E:ssé& korostetaan kestavan kehityksen toteutumista opetuksessa. Kesayliopistojen kesta-
van kehityksen edistamisohjelmassa liikkeelle 1&hdetdan siitd, etta on elettdva kuten opettaa, jotta
kestavan kehityksen opetus ja toiminta olisi uskottavaa. Kiireellisin huomio kohdistetaan siksi oman
toiminnan ymparistévaikutuksiin, ja vasta sitten pohditaan, miten kestava kehitys voisi sisaltya ke-
sayliopistojen opetukseen. Kesayliopistoille on laadittu kestavan kehityksen periaatteet, erdanlaiset
kestavan kehityksen "kymmenen kaskya”, jotka on helppo kopioida vaikkapa huoneentauluksi. Jo-
kainen kesayliopisto asettaa omat kestavan kehityksen tavoitteensa, jotka pohjautuvat ohjelmassa
maariteltyihin tavoitteisiin. Tavoitteiden tulee olla riittdvan haastavia mutta kuitenkin saavutettavissa
olevia, selkeita ja mitattavia. Kesayliopistoissa tehdaan saannollisesti kestavan kehityksen arvioin-
teja, joiden avulla tavoitteita tAsmennetéaén. Kestavan kehityksen periaatteet ovat ohjeellisessa to-
teutusjarjestyksessa siten, etta liikkeelle voidaan lahtea alkupaan periaatteista.

Periaatteet jalkautetaan kaytannon toimintaan kesayliopistojen kestdvan kehityksen kriteerien
avulla. Kriteerit on laadittu Koulujen ja oppilaitosten ymparistokriteereja (Opetushallitus, 2003) mu-
kaillen. Kriteereja on laajennettu kestdvan kehityksen ekologisesta ulottuvuudesta taloudellisen ja
sosiaalisen kestdvyyden suuntaan. Kesayliopistojen kestdvan kehityksen kriteerit ovat suuntaa
antavia, kesayliopistot itse ratkaisevat, miten kayttavat kriteereja. Kriteeristosta on laadittu mahdol-
lisimman laaja ja yksityiskohtainen. Kesayliopisto voi lahtea toteuttamaan kriteereita sellaisenaan,
valita kriteereistd aluksi jonkin teeman jota lahtee toteuttamaan tai valita sellaiset kriteerit jotka



koetaan oman toiminnan kehittdmisen kannalta erityisen hyodyllisiksi. Vaikka kriteerit pohjautuvat
oppilaitosten ymparistokriteereihin, voi niitd kayttdd pohjana myds muihin sertifiointeihin pyrittaes-
sa. Kesayliopistoille suositellaan ymparistojarjestelman sertifioimista, tdhan on eri vaihtoehtoja.

Koska kesayliopistoille ei ole aikaisemmin laadittu ymparistdohjeistusta, lyddaan nyt kaksi karpasta
yhdella iskulla. Kesayliopistot etenevat suoraan kestavan kehityksen edistdmisohjelmaan niin etta
ympaéristéohjelma sisaltyy siihen. Paljon hyvid esimerkkeja, kirjallisuutta ja asiantuntijoita on ole-
massa. Naista [6ytyy vinkkeja edistamisohjelman lahdeluettelosta. Eri kesayliopistoissa ollaan eri
vaiheessa ymparistdasioiden huomioon ottamisessa ja kestavéan kehityksen edistdmisessa — kesa-
yliopistot voivat oppia paljon toisiltaan. Kesayliopistojen entista tiivimpi verkottuminen helpottaisi
kestavan kehityksen tiella etenemistd. Eri kesayliopistoissa kestavalla kehityksella on ymmarretty
erilaisia asioita — kun kaikki ndmé& summataan yhteen, muodostuu kokokuva kestavasta kehityk-
sesta kesayliopistoissa.

Tehdyn kyselyn lisdksi ohjelman laatija tutustui tydén alkuvaiheessa esimerkkeina Tampereen ja
Turun kesayliopistoihin ja haastatteli naiden rehtoreita. Kesayliopistoyksikdiden organisaatio on
melko samankaltainen, mutta toimintatavat vaihtelevat alueittain. Kaikkia kesayliopistoja ei ollut
tassa yhteydessa mahdollista kiertaa, mutta kesayliopistojen henkilékunnalle on luvassa koulutusta
kestavasta kehityksesta. Auditointien yhteydessa kestavaa kehitysta tullaan kdymaan lapi yksi-
I6idysti kaikissa kesayliopistoissa. Tampereen ja Turun kesayliopistojen kestéavan kehityksen toi-
mintaan tutustumiseksi laadittiin haastattelurunko, jolla pyrittiin selvittamaan kestavan kehityksen
nykytila kesayliopistoissa seka kestavaan kehitykseen liittyvid arvoja ja asenteita. Haastattelurun-
gon pohjalta on tdméan raportin liitteeksi laadittu kysymyslista kesayliopistojen kestavan kehityksen
itsearvioinnin tueksi.

Edistamisohjelman laatija on ollut tydn edetessa yhteydessd mm. opetusministeriéén, Baltic 21E:n
kansallisen toteutuksen vastuualueiden koordinaattoreihin, vapaan sivistystyon kentan toimijoihin,
Koulujen ja oppilaitosten ympaéristésertifiointia kehittavaan OKKA-saatiéon seka Pirkanmaan ympa-
ristokeskukseen. Yhteistyd kestavan kehityksen edistamisesséa on valttamatonta ja kun samankal-
tainen projekti on yhtd aikaa kaynnissd monella taholla, on yhteistydn tekeminen ainoa jarkeva ta-
pa toimia.

Kestava kehitys ja ympéaristonsuojelu liittyvat toisiinsa, mutta aivan samaa ne eivat tarkoita. Ympa-
ristd on kasitteend yhta hankala kuin kestava kehityskin — silld voidaan tarkoittaa luonnonympéris-
toa tai yleisesti ihmisen toimintaymparistéa. Usein ymparistolla viitataan kuitenkin kestéavan kehi-
tyksen ekologiseen ulottuvuuteen. Kestava kehitys tarkoittaa vieldkin syvéllisempad ajattelu- ja
toimintatapojen muutosta, kokonaan uudenlaista elaméantapaa ja uudella tavalla toimivaa yhteis-
kuntaa. Tassa ohjelmassa kestavan kehityksen ja ymparistén kasitteitd on kaytetty osittain rinnak-
kain. Laajassa merkityksessa ymparistokin kattaa sosiaalisen, kulttuurisen ja taloudellisen ympa-
riston.



2 KESTAVAN KEHITYKSEN MAARITELMAT

Suomen kestavan kehityksen toimikunta maaritteli 1995 kestavan kehityksen seuraavasti:

Kestava kehitys on maailmanlaajuisesti, alueellisesti ja paikallisesti tapahtuvaa jatkuvaa ja oh-
jattua yhteiskunnallista muutosta, jonka padamaarana on turvata nykyisille ja tuleville sukupol-
ville hyvét elamisen mahdollisuudet. Kestavan kehityksen perusehtona on luonnon monimuo-
toisuuden sdilyminen ja ihmisen taloudellisen ja aineellisen toiminnan sopeuttaminen maapal-
lon luonnonvaroihin ja luonnon kestokykyyn. Kestdva kehitys turvaa ihmisille yhdenvertaiset
mahdollisuudet oman hyvinvointinsa luomiseen, perusoikeuksien toteutumiseen ja elaméan pe-
rusedellytysten hankkimiseen sekd& mahdollisuuden tasa-arvoiseen osallistumiseen ja vas-
tuunottoon paatdksenteossa omassa maassa ja maailmanyhteiséssa. Kestava kehitys mahdol-
listaa vapaan henkisen toiminnan, eettisen kasvun seka kulttuurien moninaisuuden sailymisen
ja kehittymisen sukupolvesta toiseen.

Toimikunnan tulkinnan mukaan kestava kehitys siséltaa kolme ulottuvuutta: ymparistdtaloudellisen
eli ekologisen, yhteiskunnallisen ja kulttuurisen ulottuvuuden. Tdma tarkoittaa myos, ettd ymparis-
t6, ihminen ja talous otetaan tasavertaisesti huomioon paatdksenteossa ja toiminnassa. Vuonna
1998 kestavan kehityksen toimikunta lausui:

Tavoitteena on ekologinen kestavyys ja sitd edistavien taloudellisten, sosiaalisten ja kulttuu-
risten edellytysten luominen. Ekologinen kestavyys edellyttdd uusiutumattomien luonnonvaro-
jen kayton vahentamista, luonnon tuottokyvyn ja luonnonarvojen sailymistd seka ympéristén
tilan parantamista. Ympariston tilan ja elinymparistén laadun paranemisella on mydénteisia vai-
kutuksia ihmisen terveyteen. Yhteiskunnan on pystyttdva kohtaamaan kestavan kehityksen
haasteet entistd paremmin tiedoin ja taidoin ja siten kansalaistensa hyvinvoinnin turvaten.

Yksiselitteista maaritelmaa kestavalle kehitykselle ei ole. Kestdva kehitys —termia on kaytetty jo
1970- luvulla, mutta laajempaan kayttéén sen toi Norjan entisen paaministerin Gro Harlem Brundt-
landin johtama YK:n Ympaériston ja kehityksen maailmankomissio, joka toimi 1983-1987. Brundt-
landin komissio maaritteli kestavan kehityksen kehitykseksi, joka tyydyttdd nykyhetken ihmisten
tarpeet viematta tulevilta sukupolvilta mahdollisuutta tyydyttda omat tarpeensa. Tama tarkoittaa,
ettd kestavan kehityksen periaatteen mukaiset paatokset tehdaan aina ottaen huomioon paéattksen
vaikutukset myds tulevien sukupolvien hyvinvointiin ja elinympdristoon. Komission tyosta sai alkun-
sa prosessi, joka on edennyt vuorovaikutteisesti eteenpain niin valtioissa, kunnissa kuin kansainva-
lisissa yhteyksissakin. Kestavan kehityksen politiikka on kehittynyt ja muotoutunut vahitellen yha
kattavammaksi ja monipuoliseksi kokonaisuudeksi.

Brundtlandin komission maaritelmassa puhutaan tarpeiden tyydyttdmisestd, Suomen kestavan ke-
hityksen toimikunnan méaaritelmassa taas pyritdén turvaamaan hyvat elamisen mahdollisuudet tu-
leville sukupolville. Molemmat maaritelmét siis suuntaavat tulevaisuuteen, mika helposti unohde-
taan nykyisessa lyhyen tahtdimen taloussuunnittelussa. Voidaan pohtia tarkoittavatko tarpeiden
tyydyttdminen ja hyvét elamisen mahdollisuudet samaa asiaa. Nykyinen elintasomme on paljon
muutakin kuin tarpeiden tyydyttamistd, ylellisyys on meille arkipaivad. Toisaalta yhteiskunnan ke-
hitys ja muuttuminen luo jatkuvasti uusia tarpeita. Riittadkd siis kestdvan kehityksen mukaiseksi
tarpeiden tyydyttdmiseksi riittdva ravinto ja katto paan paalle, vai tarvitaanko hyvaan elamaan
muutakin? Tasta paastaan kestavan kehityksen sosiaaliseen ja kulttuuriseen ulottuvuuteen, ihmis-
oikeuksiin ja tasa-arvokysymyksiin.

Suomen hallituksen kestavan kehityksen ohjelman (1998) maaritelman mukaan kestavan kehityk-
sen tulkinta muuttuu yhteiskuntapoliittisessa keskustelussa tiedon lisdantyesséa ja olosuhteiden
muuttuessa. Ohjelman mukaan kestava kehitys koostuu ekologisesta, taloudellisesta seka sosiaa-
lisesta ja kulttuurisesta kestavyydesta. Suomi on menestynyt kansainvalisissa kestavan kehityksen
vertailuissa erityisen hyvin. Myos useat Suomen kunnat ja kaupungit ovat edenneet vahvasti kes-
tavan kehityksen edistamisessa. Toisaalta energian ja luonnonvarojen kulutus ja syntyvan jatteen
maaré henkeda kohti on Suomessa maailman korkeimpien joukossa.

Kestavan kehityksen ekologiseen ulottuvuuteen liittyy ekologisen jalanjéljen késite. Ekologinen ja-
lanjalki on tapa mitata ihmisten luonnonvarojen kulutusta. Yksilon aiheuttama ekologinen jalanjalki



lasketaan sen mukaan, kuinka paljon hanen kulutustaan ja jatteitdan varten tarvitaan viljelys- ja
laidunmaata, metsad, rakennettua maata, merta seka fossiilisen energian tuottamiseen varattua
maata. Laskutoimitusta varten arvioidaan myos ihmisten ruokatottumuksia, liikkennevalineiden
kayttba ja asumista. On laskettu, ettd jos kaikki maailman ihmiset kuluttaisivat yhta paljon kuin
suomalaiset, tarvittaisiin jopa neljd maapalloa. Maa -planeettoja on kuitenkin vain yksi, ja siksi on
tarkeda etta kestavan kehityksen ohjelmatasolta padstaddn mahdollisimman pian kaytannén toimiin.
Oman ekologisen jalanjalkesi voit kayda laskemassa ainakin Tampereen ymparistotietokeskus Mo-
reenian nettisivuilla: http://www.tampereenkaupunki.net/ekotallaaja/.

Kestavaa kehitysta koskevassa kansallisessa ja kansainvélisessa keskustelussa sen kolmeksi pe-
ruselementiksi ovat muotoutuneet ekologinen, taloudellinen seka sosiaalinen ja kulttuurinen kesta-
vyys. (www.ymparisto.fi)

2.1 Ekologinen kestavyys

Ekologisesti kestava kehitys tarkoittaa sita, ettd ihmisen toiminta ei ylitd luonnon kestokykya. Taméa
edellyttad, ettéd luonnonvaroja kaytetddn nykyista véahemman ja paastdja vahennetdan tuntuvasti.
Nain voidaan taata, ettd kaikilla ihmisilla on nyt ja tulevaisuudessa mahdollisuus tyydyttda perus-
tarpeensa. Kestavan kehityksen perusehtona on biologisen monimuotoisuuden ja ekosysteemien
toimivuuden sailyttdminen sek& ihmisen taloudellisen ja aineellisen toiminnan sopeuttaminen pit-
kalla aikavalilla luonnon kestokykyyn. Kansallisten toimien lisaksi kansainvalinen yhteistyé on kes-
keisessa asemassa pyrittdessa ekologiseen kestéavyyteen.

Ekologisen kestavyyden kannalta keskeistd on varovaisuusperiaatteen noudattaminen. Sen mu-
kaan ymparistdnsuojelutoimien lykkaamista ei voi perustella tayden tieteellisen naytén puuttumi-
sella. Ennen toimiin ryhtymista arvioidaan riskit, haitat ja kustannukset. Muita tarkeitd periaatteita
ovat haittojen ennaltaehkaisy ja haittojen torjuminen niiden syntylahteilla. Lisaksi haittojen kustan-
nukset peritddn mahdollisuuksien mukaan niiden aiheuttajalta, eli "saastuttaja maksaa”. Aikamme
ehké suurin ymparistbongelma on ilmastonmuutos (kts. lisaa liitteestd). Vaikka ilmio itsesséén on
kiistelty, ovat ilmastotutkijat kaikkialla lahes yksimielisia siita, ettd ilmasto on lampenemassa. Tie-
teellisen varmuuden puute ei saa estda ryhtymasta toimenpiteisiin ilmastonmuutoksen pysayttami-
seksi. Yhteiskunnassa ovat vallalla yhd kovemmat arvot, ja usein ekologinen kestévyys joutuu
marginaaliseen asemaan talouskasvua tavoiteltaessa. Jotta luontoa ja sen sailymista osattaisi ar-
vostaa, on tarkedd ymmartéda luonnon monimuotoisuuden merkitys ja luonnon kiertokulkuja. Téssa
kasvatuksella ja koulutuksella on merkittava rooli.

Ekologisen kestavyyden toteutumista arvioidaan muun muassa ymparistévaikutusten arvioinnilla eli
YVA-menettelylla. Ymparistovaikutusten arvioinnissa tunnistetaan ja arvioidaan yksittaisten hank-
keiden tai suunnitelmien ja ohjelmien kielteisia ja mydnteisia vaikutuksia mm. ihmisiin, luontoon,
rakennettuun ymparistoon ja luonnonvaroihin (www.ymparisto.fi). Ymparistovaikutusten arvioinnilla
vaikutetaan suunnitteluun, koska arvioinnin tavoitteena on vahentda tai lieventdd suunnitellun
hankkeen kielteisia vaikutuksia ja vahvistaa sen myodnteisia vaikutuksia. Kansalaiselle ymparisto-
vaikutusten arviointi tarjoaa mahdollisuuden osallistua asioiden suunnittelu- ja valmisteluvaiheisiin
ja saada tietoa tulevista muutoksista. Lainsaadannéssa on maaritelty ne hankkeet, joista on aina
tehtdva ymparistdvaikutusten arviointi. Arvioitavia hankkeita ovat esimerkiksi moottoritiet ja isot
kaatopaikat. Lisaksi ymparistdministerid voi yksittistapauksessa paattaa, ettd hankkeen ympéris-
tovaikutukset on arvioitava YVA-menettelylla.

2.2 Taloudellinen kestavyys

Taloudellinen kestavyys tarkoittaa sisalloltdan ja laadultaan tasapainoista kasvua, joka ei perustu
pitkalla aikavalilla velkaantumiseen tai varantojen havittdmiseen. Olemassa olevia resursseja kay-
tetdan saasteliaasti ja tehokkaasti. Kestava talous on edellytys yhteiskunnan keskeisille toiminnoil-
le. Siihen pitkdjanteisesti tahtadva talouspolitikka luo otolliset olosuhteet kansallisen hyvinvoinnin
vaalimiselle ja lisddmiselle. Kestava talous ottaa huomioon kaiken talouden luonnonvaraperustan,
eli sen pohja on ekologisessa kestavyydessa. Jatkuvan talouskasvun ajattelussa luonnonvarape-
rusta helposti unohtuu. Kaiken talouden perusta kuitenkin on luonnossa, ja koska meilla on vain
tama yksi maapallo, on ajatus rajattomasta taloudellisesta kasvusta mahdoton. Kestéavasta kehityk-
sesta puhuttaessa on muistettava, ettd talouskasvu on ekologiselle kestavyydelle alisteinen, el
toiminnan on tapahduttava Maan kantokyvyn rajoissa.



Taloudellinen ja ekologinen kestavyys saattavat toisinaan olla ristiriidassa. Toisaalta jos esimerkiksi
kesayliopisto tekee toiminnassaan ymparistdparannuksia, saattaa tama nakya myods taloudellisina
saastoina, eli ekologinen ja taloudellinen kestavyys tukevat toisiaan. Kestavalla pohjalla oleva talo-
us helpottaa kohtaamaan vastaan tulevia uusia haasteita, kuten vaeston ikaantymisesta aiheutuvia
kasvavia sosiaaliturva- ja terveysmenoja. lkdantymisesta aiheutuvia kustannuksia pyritddn vahen-
tamaan kiinnittamalla huomio ihmisten hyvinvointiin ja jarjestamalla ikaantyville mielekasta teke-
mistd, jolloin laitoshoidon tarve vahenee. Kestava talous on sosiaalisen kestavyyden perusta. So-
siaalista kestavyytta vaalivat mekanismit taas auttavat osaltaan lievittdmaan niitéa vaikeuksia, joita
nopeasti muuttuvassa maailmantaloudessa syntyy.

Kestavassa talousjarjestelmassa palvelut tuotetaan ja tarjotaan asiakkaille siten, ettd ymparistéa
kuormitetaan mahdollisimman vahan. Myo6s asiakkaita kannustetaan toimimaan ympariston huomi-
oon ottavalla tavalla. Hankinnoissa suositaan paikallisia palveluita ja tuottajia. Ostetuista palve-
luista ja tuotteista maksetaan kaypa hinta. Palveluille hankitaan lisdarvoa osoittamalla, ettd niiden
tuottamisessa on kuormitettu ympéaristéa mahdollisimman vahan. Esimerkiksi Reilun kaupan tuot-
teet edistavat sosiaalista ja taloudellista kestavyytta, silla niista tuottaja saa kunnon korvauksen.

2.3 Sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys

Sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys tarkoittaa hyvinvoinnin edellytysten siirtymista sukupolvelta
toiselle. Yha jatkuva vaestdnkasvu, kéyhyys, ruoka- ja terveydenhuolto, sukupuolten valinen tasa-
arvo seka koulutuksen jarjestaminen ovat maailmanlaajuisia sosiaalisen kestavyyden haasteita,
joilla on merkittdvia vaikutuksia ekologiseen ja taloudelliseen kestavyyteen. Naihin haasteisiin
vastaaminen vaatii suuria ponnistuksia seka yksittaisilta valtioilta etta kansainvéliseltéd yhteisolta.
Yksittdinen ihminen voi osaltaan vaikuttaa paikallisella tasolla. Kansalaisten perushyvinvointi on
tarkea edellytys ekologisen kestavyyden edistamiselle ja sen yhteiskunnalliselle hyvaksyttavyydel-
le. Siksi kehitysmailla on oltava oikeus talouskasvun tavoitteluun samalla kun lansimaissa pyritaan
kulutuksen vahentamiseen.

Kulttuuri on monimuotoinen ja useisiin alakulttuureihin jakautuva kokonaisuus. Kulttuuriin kuuluvat
muun muassa arvot, kansalliset toimintamallit, kansainvalinen vuorovaikutus, erilaiset ymparistot ja
jokapéivaisen elaman kaytannot. Kestavan kehityksen edistémiseksi tehtdvien ratkaisujen tulee
ottaa huomioon kulttuurisen toimintaympériston antamat mahdollisuudet ja my®s sen asettamat
rajoitukset. Kulttuuriseen kestavyyteen vaikutetaan esimerkiksi vaalimalla suomalaisen taiteen eri
lajien elinvoimaisuutta seka kulttuurin alueellisia ominaispiirteita, kuten kansanperinnetta, maise-
maa ja kulttuurihistoriallisesti arvokkaita rakennuksia ja asuinymparistoja. Kulttuuriseen kestavyy-
teen kuuluu my®s monikulttuurisuus ja erilaisuuden hyvaksyminen. Mikaan kulttuuri ei ole ehdotto-
masti toista parempi, ja kulttuurien erilaisuus on rikkaus. Kaikki kulttuureissa ei kuitenkaan ole hy-
vaa eika kaikkea erilaisuuden suvaitsemisen nimissa tarvitse hyvaksya. Sosiaalista ja kulttuurista
kestavyyttd on myos selkeiden rajojen asettaminen ja niista kiinni pitdminen.

Ymparistovaikutusten arviointimenettelyd seuraten on eri hankkeissa ja organisaatioissa alettu
puhua myds sosiaalisten vaikutusten arvioinnista (SVA). Sosiaalisten vaikutusten arviointi on I&-
hella ajatusta yhteiskuntavastuusta, joka on saanut jalansijaa yritysmaailmassa ja suuret yritykset
ovat jo tehneet ensimmaisiad yhteiskuntavastuun raporttejaan. Sosiaalisten vaikutusten arviointi
esimerkiksi maankaytén suunnittelussa tarkoittaa sitd, minkalaisia vaikutuksia alueen kaavoituk-
sesta aiheutuisi ihmisille ja vaikkapa heidan mahdollisuuksilleen kayttaa aluetta virkistykseen.
Ekologinen ja sosiaalinen kestavyyskin voivat toisinaan olla ristiriidassa keskenaan, esimerkiksi
jonkin alueen suojelu voidaan kokea omaan elamaan ja omaisuuteen puuttumisena. Sosiaalisessa
kestavyydessa tarkeité ovatkin yhteisty0 ja yhteisten intressien etsiminen. (www.ymparisto.fi).

2.4 Paikallisesti, alueellisesti ja kansainvalisesti kestava
kehitys

Elamme globalisoituvassa ja kutistuvassa maailmassa (kts. liséa globalisaatiosta liitteestd). Sel-
laista kolkkaa ei taida maapallolta enda 16ytya, johon ei ihminen olisi jalkeaén jattanyt. Tietokoneen
eteen istahtaessamme koko maailma on vain muutaman hiiren klikkauksen paéssa. Israelilaisten
appelsiinien popsiminen tai chileldisen viinin nautiskelu on meille arkipdivaa, kaupassa koko maa-
ilma on lasna. Kuulumme kuitenkin etuoikeutettuun véhemmistéon, jolla on péasy tietoverkkoihin ja
jolla on varaa ostaa vapaakaupan ylellisyystuotteita. Saamme aika vahén tietoa toisenlaisesta ela
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masta, ja mediavyorytyksen keskellda maailmankuva helposti vaéaristyy. Me hyvinvoivat emme ole
maapallolla enemmistd vaan vahemmisto.

Paikallisesti ja maailmanlaajuisesti kestava kehitys saattavat toisinaan olla ristiridassa keskenaan.
Maailmanlaajuisesti kestavan kehityksen tavoitteena on pyrkimys kulutuksen vahentamiseen. Me
lansimaissa olemme kuitenkin viettdneet kulutusjuhlaa vuosikymmenet kehitysmaiden kustannuk-
sella. Siksi kehitysmailla on oltava oikeus tavoitella nykyistd korkeampaa elintasoa huolimatta kan-
sainvélisestd tavoitteesta vahentaa kulutusta. Kehitysmaiden talouskasvun ei tarvitse kuitenkaan
olla luonnolle yhta haitallista kuin oli nykyisten teollisuusmaiden teollistumisprosessi. Tuotantotek-
niikat ovat kehittyneet niin paljon ettéd kehitysmaiden talouskasvu olisi saavutettavissa uusilla puh-
tailla teknologioilla paljon pienemmin paastdin. Kehitysmailla ei kuitenkaan usein ole varaa inves-
toida uusimpaan teknologiaan. Siksi kestavaa kehitysta on tavoiteltava kansainvalisen yhteison
yhteisvoimin, ja teollisuusmaiden on autettava kehitysmaita vahapaastdiseen talouskasvuun.

Jo pitkdan on ollut tiedossa etté paastot eivat noudata valtioiden rajoja. Ei siis auta vaikka joku maa
laatisi tiukat ymparistolait ja pudottaisi pddsténsa minimiin, jos naapurissa tuprutellaan entiseen
malliin. Kansainvalisilla sopimuksilla on paasty hyviin tuloksiin esimerkiksi ylailmakehén otsoniker-
rosta tuhoavien CFC-yhdisteiden kayton kieltimisessa. Valtiot eivat ole kuitenkaan olleet yhtéa ha-
lukkaita sitoutumaan kestavaan kehitykseen ja kestaviin kulutus- ja tuotantotapoihin. Nykyinen
elintaso nahdaan saavutettuna etuna josta ei haluta luopua, kestava kehitys nahdaan uhkana kan-
salliselle kilpailukyvylle ja talouskasvulle. Kansallinen etu saattaa siis olla ristiriidassa paikallisen tai
kansainvalisen edun kanssa.

Koko maailmaa ei tietenk&aan voi kerralla pelastaa, yksittdisen ihmisen on turha kantaa koko maa-
ilman taakkaa harteillaan. Jokaisen on kuitenkin tunnettava vastuunsa ja tehtava parhaansa. Pai-
kallisella tasolla yksil6lla on monia vaikutusmahdollisuuksia, alkaen kauppalistan laadinnasta ja
tyomatkaliikenteen kulkuvélineen valinnasta. Arjen valinnoilla on todellisia vaikutuksia, niin esimer-
kiksi paikalliseen ilmanlaatuun kuin etelaamerikkalaisten viljelijoiden toimeentuloonkin.

3 KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMIJAT

Se ettd Suomen kesayliopistoille on nyt laadittu kestdvan kehityksen edistamisohjelma on pitkan
kansainvalisen prosessin yksi tulos. Ympariston ja kehityksen tydn kansainvalista taustaa on koottu
Suomen ymparistohallinnon www-sivuille. Kattava esitys 16ytyy myés esimerkiksi Hyvinkaan kau-
pungin kestavan kehityksen ohjelman liitteend (www.hyvinkaa.fi). Seuraavassa lyhyesti kestavan
kehityksen kansainvalisen edistamisprosessin taustaa naista lahteista koottuna.

3.1 Kestavan kehityksen kansainvalinen tausta

3.1.1 TUKHOLMAN YMPARISTOKONFERENSSI

Vuonna 1972 jarjestettiin Tukholmassa Yhdistyneiden Kansakuntien eli YK:n ensimméinen ympa-
ristokonferenssi. Siella tunnustettiin, ettd ymparistbongelmat eivat kunnioita valtioiden rajoja. Kon-
ferenssissa pohdittiin keinoja elinymparistdon suojelemiseksi vesien ja ilman saastumiselta seka
maaperan heikentymiselta.

Tukholman konferenssin tuloksena perustettiin YK:n ymparistdohjelma UNEP (United Nations En-
vironmental Program), joka nykyisin kuuluu YK:n térkeimpiin toimijoihin ymparistéalalla. UNEP:n
tehtavaksi maariteltin maailman ympariston tilan arviointi, kansainvélisen ymparistoyhteistyon
edistdéminen ja niitd koskevien suositusten antaminen eri aloille. UNEP:n alaisuuteen on sittemmin
syntynyt useita kansainvalisia ymparistdsopimuksia.
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3.1.2 BRUNDTLANDIN KOMISSIO

Vuonna 1983 YK asetti ymparistén ja kehityksen maailmankomission, jonka johdossa toimi Norjan
paaministeri Gro Harlem Brundtland. Komission tyd nosti esiin ympariston, kehityksen ja kéyhyy-
den véliset yhteydet. Vuonna 1987 julkaistussa raportissaan "Yhteinen tulevaisuutemme" Brundt-
landin komissio esitti maaritelmansa kestavasta kehityksesta. Brundtlandin raportti ja sen suosituk-
set kaynnistivat Rion ymparisto ja kehitys -konferenssin valmistelut ja loivat pohjan maailmanlaajui-
selle kestavan kehityksen toimintaohjelmalle.

3.1.3 YMPARISTORAHASTO (GEF)

Maailman ympaéristérahasto GEF (Global Environment Fund) luotiin kokeiluprojektiksi vuonna
1991. Pysyvéksi rahoitusmekanismiksi se muutettiin vuonna 1994. Rahaston tehtdvana on auttaa
kehitysmaita ja siirtyméatalousmaita maailmanlaajuisissa ymparistbongelmissa. Se rahoittaa erilai-
sia ymparistohankkeita, jotka liittyvéat ilmastonmuutoksen torjuntaan, luonnon monimuotoisuuden
sailyttamiseen, ilmakehan otsonikerroksen suojeluun ja kansainvélisten vesien pilaantumisen eh-
kaisemiseen. Hankkeiden toteuttamisesta vastaavat Maailmanpankki, YK:n kehitysohjelma UNDP
(United Nations Development Program) ja ympéaristéohjelma UNEP.

3.1.4 RION YMPARISTO- JA KEHITYSKONFERENSSI

YK:n ymparistd- ja kehityskonferenssi (UNCED, United Nations Conference for Environment and
Development) jarjestettiin Rio de Janeirossa, Brasiliassa, 1992. Konferenssiin osallistui edustajia
179 valtiosta seka laajasti kansalaisjarjestdjen, yksityissektorin, paikallishallinnon ja tiedemaailman
edustajia.

Rion konferenssissa valtioiden pddmiehet hyvaksyivat kolme poliittisesti sitovaa asiakirjaa: ympa-
ristda ja kehitysta koskevan Rion julistuksen, maailmanlaajuisen kestavan kehityksen toimintaoh-
jelman 21. vuosisadalle (Agenda 21) sekd metsaperiaatteet. Rio de Janeirossa avattiin allekirjoi-
tettavaksi myds pitkaan valmistellut luonnon monimuotoisuutta turvaava yleissopimus (biodiversi-
teettisopimus) seka ilmastonmuutosta koskeva puitesopimus (ilmastosopimus). Kolmas Rion sopi-
muksista on aavikoitumissopimus.

Rion julistus siséltaa 27 periaatetta, jotka tulee ottaa huomioon kaikessa toiminnassa. Tunnetuim-
pia periaatteista ovat varovaisuusperiaate, ymparisténakdkohtien yhdentaminen kaikkeen kehityk-
seen seka kansalaisten osallistumismahdollisuuksien turvaaminen paatoksenteossa. Riossa valtiot
sitoutuivat lisdksi valmistelemaan kansalliset kestavan kehityksen strategiat.

Rion merkittavimpiin tuloksiin kuului maailmanlaajuisen kestavan kehityksen toimintaohjelman eli
Agenda 21:n hyvéksyminen. Ohjelman nimi tulee siitd, etta silla on tarkoitus kdantaa ihmiskunnan
kehitys kestavélle pohjalle 21:lle vuosisadalle tultaessa. Toimintaohjelmassa on nelja kokonai-
suutta: kehityksen taloudellinen ja sosiaalinen ulottuvuus, luonnonvarojen suojelu ja kestava kaytto,
tarkeimpien toimijoiden roolin vahvistaminen seka toimeenpanon vélineet, joita ovat mm. lainsaa-
dantd, rahoitus, teknologian siirto ja koulutus.

3.1.5 YK:N KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMIKUNTA (CSD)

YK piti tdrkedna seurata kestavan kehityksen toimintaohjelman Agenda 21:n ja muiden Rion si-
toumusten toimeenpanoa sekad ohjeistaa poliittisia paattajia kestdavan kehityksen edistamiseksi.
Tata varten perustettiin YK:n talous- ja sosiaalikomission alaisuuteen YK:n kestavan kehityksen
toimikunta (Committee for Sustainable Development), joka kokoontuu vuosittain. Kokouksiin osal-
listuvat ministerit ovat seuranneet Agenda 21:n toimeenpanoa ja ymparisto- ja kehitystavoitteiden
yhteensovittamista eri tasoilla seké esittdneet naitd koskevia suosituksia. Liséksi toimikunta on ke-
hittdnyt kestdvan kehityksen indikaattoreita eli mittareita, joiden avulla tavoitteiden toteutumista
voitaisiin paremmin arvioida. Toimikunta on edistanyt YK:ssa kansalaisjarjestdjen, paikallishallin-
non, yksityissektorin ja muiden toimijoiden osallistumismahdollisuuksia.
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3.1.6 RIO+5-KOKOUS

Seurantakokous Agenda 21:n toimeenpanosta jarjestettiin vuonna 1997 YK:n yleiskokouksen eri-
tyisistuntona. Tasséa ns. Rio+5-kokouksessa jouduttiin toteamaan, ettd maailmanlaajuinen kestava
kehitys ei ollut edennyt toivotulla tavalla eikd sitoumuksia ollut taytetty. Kehitysmaat vaativat erityi-
sesti, ettd kehitysyhteistydomaararaha olisi jasenvaltioissa saatava sitoumusten mukaisesti 0,7 pro-
senttiin bruttokansantuotteesta. EU:n tavoitteena oli tuolloin muun muassa kaynnistaa neuvottelut
kansainvalisestd metsasopimuksesta sekd saada aikaan uusia sitoumuksia energian, makean ve-
den ja ekotehokkuuden alalta. Nama siirtyivéat kuitenkin odottamaan 10- vuotisseurantakokousta.

3.1.7 RION 10 —-VUOTISSEURANTAKOKOUS JOHANNESBURGISSA 2002

Rion ympaéristd- ja kehityskonferenssin 10 —vuotisseurantakokous pidettiin Johannesburgissa,
Etela-Afrikassa elo- syyskuussa 2002. Kokouksen tarkoituksena oli arvioida ja vahvistaa Agenda
21:n toimeenpanemista. Kokous painottui ymparistonsuojelun sijasta kéyhyyden poistamiseen ja
kéyhien maiden kehittdmisasioihin, kuten energia- ja vesihuoltoon. Johannesburgin huippukokouk-
sessa hyvaksyttin maailman johtajien poliittinen julistus ja Johannesburgin toimintasuunnitelma
kestavan kehityksen edistamiseksi. Lisaksi Johannesburgissa kasiteltin mittava joukko kump-
panuushankkeita, joissa hallitusten lisdksi myds muut tahot sitoutuvat erilaisin hankkein tukemaan
toimintasuunnitelman tavoitteiden toteutumista.

Johannesburgin toimintasuunnitelma vahvistaa ja tdydentdd YK:n vuosituhatjulistuksen, Monter-
reyn kehitysrahoituskonferenssin ja Maailmankauppajarjeston Dohan kauppaneuvottelujen tavoit-
teita. Huippukokouksessa sovittuja keskeisia tavoitteita ovat:

> kehittda kestavaa kulutusta ja tuotantoa koskeva 10-vuotinen globaali kehysohjelma
> taata puhtaan veden ja sanitaatiopalvelujen saatavuus puolelle niité ilman nyt olevalle

> lisata energiapalvelujen saatavuutta, energiatehokkuutta ja uusiutuvien energialdhteiden
kayttoa

» kaantaa nykyinen luonnonvarojen haviamiseen johtava suuntaus mahdollisimman pian

» hidastaa biologisen monimuotoisuuden haviamistd huomattavasti vuoteen 2010 mennessa
ja pysayttaa kalavarojen vaheneminen

» minimoida ymparistblle ja terveydelle vaarallisten kemikaalien tuotannosta ja kaytosta ai-
heutuvia haittoja vuoteen 2020 mennessa.

> aloittaa kansallisten kestavan kehityksen strategioiden toimeenpano kaikissa maissa vuo-
teen 2005 mennessa

YK:n kestdvan kehityksen toimikunta seuraa Johannesburgin toimintasuunnitelman sitoumusten
toimeenpanoa. Seuraava kestavan kehityksen kokonaisvaltainen arvio suoritetaan vuosien 2016 ja
2017 aikana. Suomi ajoi yhdessa muiden Pohjoismaiden kanssa kestavien kulutus- ja tuotantota-
pojen 10-vuotisohjelmaa Johannesburgin toimintasuunnitelmaan onnistuneesti. Nyt tallaista ohjel-
maa ollaan laatimassa kansallisesti.

3.2 Alueellinen kestavan kehityksen yhteistyo

3.2.1 KESTAVA KEHITYS EUROOPAN UNIONISSA

Euroopan unioni hyvaksyi Géteborgin Eurooppa-neuvoston kokouksessa vuonna 2001 kestavan
kehityksen strategian. Kestavan kehityksen strategia on osa Lissabonin strategiaa, jonka tavoittee-
na on tehda Euroopan unionista maailman Kkilpailukykyisin talous. EU:n kestavan kehityksen stra-
tegia perustuu periaatteeseen, jonka mukaan kaikkien politiikkojen taloudellisia, sosiaalisia ja ym-
paristovaikutuksia tulisi tarkastella koordinoidusti, ja niiden vaikutukset olisi otettava huomioon
paatoksenteossa. Kestavan kehityksen strategian painopisteet ovat ilmastonmuutos, liikenne, kan-
santerveys ja luonnonvarat.
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EU:n kuudes ymparistdohjelma on térked osa kestdvéan kehityksen ympaéristbulottuvuutta. Ohjel-
massa maadritetddn EU:n tarkeimmat ymparistda koskevat painopistealueet ja tavoitteet kymmen-
vuotiskaudelle 2002-2012. Ohjelmalla asetetaan tavoitteita erityisesti ilmastonmuutokselle, luon-
nonsuojelulle, biologiselle monimuotoisuudelle, ympéristélle ja terveydelle ja elamanlaadulle seka
luonnonvaroille ja jatteille. Komissio arvioi kestavan kehityksen strategian toimeenpanoa vuotuisis-
sa raporteissaan. Jasenvaltioiden paaministerit tarkastelevat strategian edistymista vuosittain Eu-
rooppa-neuvoston kokouksissa ja antavat sille poliittista ohjausta.

Euroopan unionin pohjoinen ulottuvuus edistda yhteisty6ta EU:n ja sen jdsenmaiden seka pohjoi-
sen ulottuvuuden partnerimaiden valilla. Partnerimaita ovat Vengja, Baltian maat, Puola, Norja ja
Islanti. Euroopan unioni hyvaksyi 2000 ensimmaisen Pohjoisen ulottuvuuden toimintaohjelman.
Parhaillaan laaditaan toista, vuosien 2004-2006 toimintaohjelmaa. Se koskee EU:n laajentumisen
jalkeistéa tilannetta, jolloin korostuu Luoteis-Vendjan merkitys ja raja-alueyhteistyd EU:n uudella ja
vanhalla ulkorajalla. Ympéristénsuojelu on painopiste myds pohjoisen ulottuvuuden toisessa toi-
mintaohjelmassa. Tavoitteena on ymparistda kuormittavien péasttjen vahentaminen, ymparisto-
lainsdadannon ja -hallinnon kehittdminen sekd ymparistokysymysten huomioiminen taloudellista
yhteisty6ta kehitettdessa. Meri-, erityisesti oljykuljetusten turvallisuus on tarkedssa asemassa.

Pohjoisen ulottuvuuden ympéaristokumppanuusrahasto perustettiin edistdméén ympaéristo-, energi-
ansaasto- ja ydinjatteiden kasittelya koskevia hankkeita Luoteis-Vendjalla ja Kaliningradissa. Mer-
kittavin ymparistdhanke on Pietarin lounaisen jatevedenpuhdistamon rakentaminen. Rahastossa
ovat mukana EU:n komissio, Suomi, Ruotsi, Norja, Tanska, Alankomaat, Belgia, Saksa ja Vengja.
Kansainvalisista rahoituslaitoksista ovat mukana ensisijaisesti Euroopan jalleenrakennus- ja kehi-
tyspankki ja Pohjoismaiden investointipankki.

3.2.2 ITAMEREN ALUEEN KESTAVAN KEHITYKSEN YHTEISTYO

Itdmeren alueen kestavan kehityksen ohjelma Baltic 21 maéarittelee kestavan kehityksen tavoitteita
ja toimenpiteita eri toiminta-alueille, jotka ovat tarkeitd ItAmeren alueen ymparistélle ja asukkaille.
Ohjelman toiminta-alueita ovat maatalous, teollisuus, energia, metsatalous, matkailu, liikkenne,
aluesuunnittelu ja koulutus. Baltic 21 -prosessi kaynnistyi Itdmeren alueen maiden péaaministeriko-
kouksessa toukokuussa 1996. Itameren alueen kestdvan kehityksen yleinen tavoite ja Baltic 21-
yhteisty6n yleistavoite kuuluu seuraavasti:

“Iltameren alueen yhteisty®n tarkein tavoite on alueen ihmisten elin- ja tyéolosuhteiden jatkuva
parantaminen kestdvan kehityksen, luonnonvarojen kestavan kayton ja ympdristonsuojelun
puitteissa.”

Kestavaan kehitykseen kuuluu kolme toisistaan riippuvaista ulottuvuutta: taloudellinen, sosiaalinen
ja ymparistéulottuvuus. Tama merkitsee alueen kannalta seuraavaa:

» Turvallinen ja terveellinen elama nykyisille ja tuleville sukupolville.

> Yhteistyokykyinen ja vauras talous ja kaikille hyva yhteiskunta.

> Paikallinen ja alueellinen yhteistyd perustuu demokratialle, avoimuudelle ja osallistumisel-
le.

» Luonnon ja ekosysteemien monimuotoisuus ja tuottavuus palautetaan tai niita yllapidetaan.
» llman, maaperan ja vesien likaantuminen ei ylitd luonnon kestokykya.

» Uusiutuvia luonnonvaroja kaytetaan ja hoidetaan tehokkaasti niiden uusiutumispotentiaalin
puitteissa.

» Uusiutumattomia luonnonvaroja kierratetdan tehokkaasti ja uusiutuvia, korvaavia aineita
luodaan ja niiden kayttda edistetaan.

» Yhteiskunnan eri tasojen toimijat ovat hyvin perilla kestavaan kehitykseen johtavista toi-
mista ja menetelmistd. ItAmeren alue tunnustaa alueen ja muun maailman keskindisen
riippuvuuden ja pyrkii omalta osaltaan edesauttamaan kestdvan kehityksen tavoitteiden
saavuttamista niin Euroopassa kuin koko maailmassa.
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Kestavan kehityksen ohjelma hyvaksyttiin ltameren maiden neuvoston kokouksessa kesékuussa
1998. Vuonna 2004 Itdmeren maiden paaministerit arvioivat prosessin tuloksia ja antavat suunta-
viivoja tulevaisuuteen.

Baltic 21 tdydentdd kansainvalisia ohjelmia, kansallisia ja paikallisia ohjelmia ja hankkeita, kuten
Rion julistusta ja Itdmeren suojelukomission tekemaa ty6ta. Baltic 21 -toimintaohjelma pyrkii demo-
kraattiseen ja avoimeen paatoksentekoon. Ohjelman valmisteluprosessiin on osallistunut yksitoista
eri valtiota sekd Euroopan unionin komissio. Tarkeitd osallistujia ovat olleet myds muut kansainva-
liset jarjestdt, kansalaisjarjestot ja alueen tarkeimmat rahoituslaitokset. Vastuu Baltic 21 -ohjelman
toimeenpanosta eri sektoreilla on jaettu osallistujavaltioille ja kansainvalisille jarjestéille. Erillinen
ohjausryhma (SOG, Senior Officials Group) valvoo ja ohjaa toimeenpanoprosessia.

Itdmeren maiden neuvosto on ulkoministeritason foorumi, joka edistda Itdmeren maiden yhteistytta
ja osallistuu Baltic 21:n toimeenpanoon. Union of Baltic Cities (UBC) edistaa Itdmeren alueen kau-
punkien yhteistyota ja mm. kestdvan kehityksen hankkeita osana Baltic 21 -ohjelmaa. Baltic Local
Agenda 21 Forum edistaa paikallisagendojen ja paikallistoiminnan kehittdmista ja tukee tietojen ja
kokemusten vaihtoa kuntien valilla ltdmeren alueen maissa osana Baltic 21 -ohjelmaa. Baltic 21:n
toimeenpanoon osallistuu myés Itdmeren suojelukomissio eli Helsinki-komissio (HELCOM), joka on
vuosina 1974 ja 1992 allekirjoitettujen Itdmeren suojelusopimusten toimeenpanoa valvova ja edis-
tava elin.

3.2.3 POHJOISMAINEN KESTAVAN KEHITYKSEN YHTEISTYO

Pohjolan kestavan kehityksen strategia "Kestava kehitys — Pohjolan uusi suunta” valmistui vuonna
2001. Sen perustana on Pohjoismaiden paaministerien syksylla 1998 antama julistus Kestava
Pohjola, jossa asetetaan 11 strategista kestdvan kehityksen tavoitetta. Strategia sisaltda seka
sektorien valisia etté4 sektorikohtaisia toimenpiteitéd ja tavoitteita. Strategia keskittyy alueisiin, joilla
yhteispohjoismaiset kestdvan kehityksen panostukset ovat keskeiselld sijalla. Naitd alueita ovat
ilmasto, biologinen monimuotoisuus ja geenivarat, meret, kemikaalit ja elintarviketurvallisuus. Li-
séksi ohjelmalla pyritdéén tekeméaén kestavasta kehitysajattelusta luonnollinen osa painopistealojen,
eli energian, liikenteen, maatalouden, elinkeinoelaman, kalastuksen, pyynnin ja vesiviljelyn seka
metsatalouden, toimintaa.

Toimenpiteet ulottuvat vuoteen 2004 ja pitemmén aikavalin tavoitteet vuoteen 2020. Strategiassa
pyritddn maarittdmaan pohjoismaisen yhteistyon lisdarvo ja Pohjoismaiden rooli lahialueiden kes-
tavan kehityksen edistdmisessa. Pohjoismaat ovat paavastuussa strategian toimeenpanosta. Poh-
joismaiden ministerineuvosto vastaa toiminnan yhteispohjoismaisesta osuudesta.

3.2.4 ARKTISEN NEUVOSTON KESTAVAN KEHITYKSEN TYO

Arktinen neuvosto on Pohjoismaiden, Kanadan, Yhdysvaltojen ja Vengjan hallitusten valinen yh-
teistydelin. Sen paatehtava on edistaa ymparistonsuojelua ja kestavaa kehitysta arktisella alueella.
Arktisessa neuvostossa on jasenten lisaksi kuusi pysyvaa tarkkailijajasenta, jotka edustavat alueen
alkuperaiskansoja - saamelaisia, inuiitteja, Vendjan pohjoisia pienia alkuperaiskansoja seka Kana-
dan ja Yhdysvaltain pohjoisten alueiden intiaaniheimoja. Liséksi toimintaan osallistuu tarkkailijoina
21 ei-arktisen maan tai jarjeston edustajaa.

Arktisen neuvoston tyd koostuu neljan ymparistotydryhman sekéa kestavan kehityksen tyéryhman
toiminnasta. Ymparistotyoryhmat kasittelevat arktisen ympériston tilan seurantaa ja arviointia; kas-
villisuuden ja elaimiston suojelua; ymparistéonnettomuuksien torjuntaa ja meriympariston suojelua.
Arktisen ympariston seuranta- ja arviointiohjelma seké kasvillisuuden ja eldaimistén suojeluohjelma
vastaavat myos hankkeesta, joka selvittdd ilmastonmuutoksen ja lisdantyneen ultraviolettisateilyn
vaikutuksia arktisella alueella. Liséksi Arktisella neuvostolla on toimintaohjelma arktisen alueen
ympéristdon suojelemiseksi.

Arktisen neuvoston kestavan kehityksen ty6ta ohjaa kestavan kehityksen tyéryhmé. Sen tavoittee-
na on suojella ja edistaa arktisten alueiden taloutta ja kulttuuria sek& asukkaiden terveytta ja hyvin-
vointia ymparistolle kestavalla tavalla. Kestdvan kehityksen toimintaohjelmaa ollaan kehittaméassa,
ja ohjelman on maaré valmistua vuonna 2004. Tyon perustana on jasenten vuonna 2000 hyvaksy
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ma puiteasiakirja (Framework Document for the Sustainable Development Programme). Kestavan
kehityksen tietoperustaa tdydennetddn vuonna 2002 kaynnistyneella ADHR-hankkeella (Arctic
Human Development Report), johon Suomikin osallistuu. Hankkeessa kartoitetaan inhimillistd ke-
hitysta ja alkuperaiskansojen elinolosuhteita arktisella alueella.

Kestavan kehityksen ohjelmaa toteutetaan projektien kautta. Projektit keskittyvat erityisesti tervey-
teen. Lisaksi tydoryhmalla on projekteja, jotka liittyvéat muun muassa nuorisoon, kestavaan porota-
louteen, kestdvaan matkailuun, metsanrajametsien kestavaan kehitykseen sekd saamelaisten ka-
lastuselinkeinoon. Suomen vetovastuulla on kaksi Arktisen neuvoston kestavan kehityksen tyoryh-
man projektia, joista toinen liittyy kestavaan matkailuun ja toinen kestavaan porotalouteen.

3.3 Kestava kehitys Suomessa

3.3.1 SUOMEN KESTAVAN KEHITYKSEN TOIMIKUNTA

Kestavan kehityksen edistamiseksi tehtavaa yhteistyota varten perustettiin 1993 Suomen kestavan
kehityksen toimikunta. Toimikunnan tehtdvana on edistaéd kestdvaa kehitystd Suomessa ja toimia
neuvoa antavana elimend YK:ta ja erityisesti sen kestavan kehityksen toimikuntaa koskevissa asi-
oissa. Laajapohjainen toimikunta on nostanut kansalliseen keskusteluun useita tarkeitd kestavan
kehityksen teemoja, toiminut tulkkina kansallisten ja kansainvélisten kestavan kehityksen tuulien
valilla seké tukenut eri tahojen ty6td. Syksylla 2001 Suomen kestavan kehityksen toimikunta aloitti
laajan, eri tahoja sitouttavan kestavan kehityksen kumppanuusprosessin. Toimikunta asetettiin uu-
destaan 30.1.2003 ja se toimii vuoden 2007 loppuun saakka. Toimikunnan puheenjohtajana toimii
paaministeri. Toimikunta julkaisee 4 kertaa vuodessa ilmestyvda Rio Nyt(t) -lehted, jossa tarkas-
tellaan ajankohtaisia kestavaan kehitykseen liittyvia kysymyksia ja tapahtumia. (www.ymparisto.fi).

Toimikunnan suurimpia hankkeita on ollut 1996 kaynnistetty aloite, jonka tuloksena eri toimijat val-
mistelivat omat kestdvan kehityksen ohjelmansa. Oman ohjelmansa valmistelivat Teollisuuden ja
Tyonantajain Keskusliitto, Kaupan Keskusliitto, Kuntaliitto, Maa- ja Metsataloustuottajain Keskus-
liitto, Saamelaiskargjat ja eri kansalaisjarjestét. Vuonna 1998 valmistui myds Suomen hallituksen
kestavan kehityksen ohjelma.

3.3.2 HALLITUKSEN KESTAVAN KEHITYKSEN OHJELMA

Hallituksen kestavan kehityksen ohjelma eli Valtioneuvoston periaatepaatés ekologisen kestavyy-
den edistamisesta valmistui 1998. Ohjelma viitoittaa kansallisella tasolla kestavan kehityksen toi-
mintaa. Ohjelmalla pyritaan ekologiseen kestavyyteen ja sita edistavien taloudellisten seka sosiaa-
listen ja kulttuuristen edellytysten luomiseen.

Ohjelman ensimmaéainen osa sisaltda hallituksen kestavan kehityksen peruslinjaukset ja ohjelman
toisessa osassa kerrotaan tarkemmat toiminta-alueittaiset strategiset tavoitteet ja toimintalinjat.
Toiminta-alueita ohjelmassa on kuusi:

» Suomen rooli kansainvalisesséa yhteistytssa
Kulutus, tuotanto ja tuotteet
Energiatalous

Aluerakenne, yhdyskunnat ja liikenne

YV V V V

Maaseutu ja uusiutuvien luonnonvarojen kaytté

» Tutkimus ja koulutus

Ohjelma velvoittaa ministeri6ita ottamaan ohjelman tavoitteet huomioon valmistellessaan omia se-
lontekojaan, strategioitaan ja toimenpideohjelmiaan sekd muussa toiminnassaan. Samoin tarvitta-
essa ryhtyvat ministeriot toimenpiteisiin sdanndsten laatimiseksi. Hallituksen kestéavan kehityksen
ohjelman toteutumista arvioitiin vuosina 2000-2002 prosessissa, jossa olivat mukana useat sidos-
ryhmét ja heidan kestavan kehityksen ohjelmansa. Arviointiprosessin tuloksena julkaistiin Kansalli-
nen kestavan kehityksen kokonaisarvio kevaalla 2003.
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Kansallisessa kestavan kehityksen kokonaisarviossa kuvataan, mihin toimiin eri ministeriét ja muut
arviointiprosessiin osallistuneet organisaatiot ovat ryhtyneet hallituksen kestavan kehityksen ohjel-
man toteuttamiseksi. Arviossa nostetaan esiin myos kestavan kehityksen tarkeimpia ongelmia ja
tulevaisuuden haasteita, joiden pohjalta on laadittu kestavan kehityksen toimikunnan tyéohjelma
vuosille 2003-2007. Kestavan kehityksen kokonaisarvion mukaan sosiaalisesta nakékulmasta tar-
keimmat kipupisteet Suomessa ovat pitkdaikaistyottomyys ja vaeston ikdantyminen. Myods turvat-
tomuus ja syrjaytyminen ovat jatkuvia ongelmia, samoin kuin perhevékivalta, mielenterveysongel-
mat, paihteiden kaytto ja elintapasairaudet.

Taloudellisen ja ekologisen kestavyyden suhteen selkeyttdminen on arvion mukaan vasta alus-
saan. Suomen ongelmana on etenkin suuri luonnonvarojen kulutus henkea kohden, joka on saata-
va laskuun. Tarvitsemme uusia innovatiivisia teknisid energia- ja materiaaliratkaisuja, jotka tukevat
ekotehokkuuden toteutumista. Konkreettisiin toimiin tuotanto- ja kulutustapojen muuttamiseksi on
ryhdyttava valitttmasti. Kansalaisten vaikuttamismahdollisuuksien edistimisessd Suomi voi olla
kansainvalisesti katsoen edellakavija kehittamalla edelleen mm. sahkaoisia palveluja ja sahkoista
asiointia seka kansalaisten osallistumismahdollisuuksia heitd koskeviin paatéksiin.

3.3.3 SUOMEN KESTAVAN KEHITYKSEN INDIKAATTORIT

Suomen kestavan kehityksen indikaattorit julkaistiin ensimmaisen kerran vuonna 2000. Sita edelsi
reilun kolmen vuoden mittainen kehitystyd, jonka aikana Suomi osallistui my6s kansainvalisiin indi-
kaattorihankkeisiin. Kestavan kehityksen indikaattorit ovat usean hallinnonalan yhteistyon tulos,
mukana indikaattoriverkossa on lahes 20 ministeritta ja tutkimuslaitosta. Valitut indikaattorit hei-
jastavat monia nékodkulmia ja lahtokohtia.

Kansallisia indikaattoreita ei ole julkaistu uudestaan, mutta niitd paivitetaan jatkuvasti. Myés indi-
kaattoreita ja rakennetta on muokattu vuosien varrella. Indikaattoreiden paérooli on toimia paatok-
senteon tukena ja kestdvan kehityksen seurannan apuvalineenda. Indikaattoreita kaytetddn muun
muassa kestavan kehityksen toimikunnan teemakokousten taustamateriaalina. Teemaindikaattorit
valmistuvat sitd mukaa kun kokouksia pidetaan.

Kestavan kehityksen toimikunnan vuoden 2004 ensimmaisen kokouksen teema oli "Suomi ja pit-
k&an aikavalin tavoitteet”. Indikaattorilehtiseen valittiin kahdeksan ilmastonmuutoksen indikaattoria,
jotka tarkastelevat teemaa hieman eri ndkdkulmista. Kaytdssa olevaan kestavan kehityksen indi-
kaattorikokoelmaan kuuluu télla hetkelld 81 indikaattoria, jotka jakaantuvat 19 eri aihealueeseen.

3.3.4 KESTAVAN KEHITYKSEN LAINSAADANTO

Kestavan kehityksen mukainen toiminta on asetettu tavoitteeksi myds Suomen lainsdddannossa.
Erityistd kestavan kehityksen lainsdadantda ei ole olemassa, silla kestava kehitys jakautuu yhteis-
kunnan ja lainsdadannon eri alueille. Seuraavassa lyhyesti poimintoja lainséadanndsta, joka vel-
voittaa kestavan kehityksen edistimiseen. (www.hyvinkaa.fi).

Suomen perustuslaki (1999/731)

Suomen perustuslaissa ei puhuta kestavasta kehityksestd, mutta ensimmaisessa luvussa Valtio-
jarjestyksen perusteet todetaan, ettd vastuu luonnosta ja sen monimuotoisuudesta, ymparistosta ja
kulttuuriperinndsta kuuluu kaikille ja julkisen vallan on pyrittdva turvaamaan jokaiselle oikeus ter-
veelliseen ymparistoon sekd mahdollisuus vaikuttaa elinympéristodédn koskevaan paatdksente-
koon.

Kuntalaki (1995/365)

Kuntalain ensimmaisen luvun ensimmaisessa pykalassa todetaan, ettd kunta pyrkii edistamaan
asukkaidensa hyvinvointia ja kestavaa kehitysta alueellaan.

Maankaytto- ja rakennuslaki (1999/132)

Maankayttd- ja rakennuslain tavoitteena on jarjestaa alueiden kaytto ja rakentaminen niin, etta siina
luodaan edellytykset hyvalle elinymparistélle seka edistetdén ekologisesti, taloudellisesti, sosiaali
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sesti ja kulttuurisesti kestavaa kehitysta. Tavoitteena on myds turvata jokaisen osallistumismahdol-
lisuus asioiden valmisteluun, suunnittelun laatu ja vuorovaikutteisuus, asiantuntemuksen monipuo-
lisuus seké avoin tiedottaminen kasiteltavina olevissa asioissa.

Maa-aineslaki (1981/555)

Maa-aineslain tavoitteisiin on liséatty, etta lain tavoitteena on ainesten otto ympariston kestavaa ke-
hitysta tukevalla tavalla.

Jatelaki (1993/1072)

Jatelain tavoitteena on tukea kestavaa kehitysta edistamalla luonnonvarojen jarkevaa kayttoa seka
ehkaisemalla ja torjumalla jatteista aiheutuvaa vaaraa ja haittaa terveydelle ja ympaéristélle.

Nuorisotydlaki (1995/235)

Taman lain tarkoituksena on parantaa nuorten elinoloja ja luoda edellytyksia nuorten kansalaistoi-
minnalle. Lisaksi tarkoituksena on edistda sukupolvien, sukupuolten ja Suomen alueiden valista
tasa-arvoa, suvaitsevaisuutta ja kulttuurien moninaisuutta seké luonnonkéayton kestavan kehityksen
turvaamista.

Liikuntalaki (1998/1054)

Liikuntalain tavoitteena on liikkunnan tukemisen lisaksi liikunnan avulla edistda tasa-arvoa ja suvait-
sevaisuutta sekd tukea kulttuurien moninaisuutta ja ympariston kestavaa kehitysta.

Laki ymparistohallinnosta (1995/55)
Laki ymparistéhallinnosta koskee valtion viranomaisia.

Ymparistohallinto edistda kestdvaa kehitystd, luonnonvarojen kayton kestavyyttd ja ympariston-
suojelua, luonnon monimuotoisuuden ja toimintakyvyn seka ympariston kauneus- ja kulttuuriarvo-
jen sailymistd, kehittdd ihmisen elinymparistdd ja yhdyskuntarakennetta sekd huolehtii vesivarojen
kaytosta ja hoidosta.

Ymparistonsuojelulaki (2000/86)

Taman lain tavoitteena on: turvata terveellinen ja viihtyisd seka luonnontaloudellisesti kestava ja
monimuotoinen ympadristd; parantaa kansalaisten mahdollisuuksia vaikuttaa ymparistéa koskevaan
paatdksentekoon; edistaa luonnonvarojen kestavaa kayttoa; seka torjua ilmastonmuutosta ja tukea
muuten kestavaa kehitysta.

Alueiden kehittamislaki (2002/602)

Taman lain tavoitteena on luoda edellytyksia alueiden Kkilpailukyvyn ja hyvinvoinnin takaavalle
osaamiseen ja kestdvaan kehitykseen perustuvalle taloudelliselle kasvulle, elinkeinotoiminnan ke-
hitykselle ja tyollisyyden parantamiselle.

Maaseutuelinkeinojen rahoituslaki (1999/329)

Taman lain tavoitteena on kehittdd maaseutua, edistdd ja monipuolistaa maaseudun elinkeinotoi-
mintaa, edistdd uusiutuvien luonnonvarojen kestavaa kayttod, tukea haja- asutusalueiden ja yh-
dyskuntien kehittamista sekd parantaa maatilatalouden rakennetta ja toimintaedellytyksia.

Taman lain mukaisissa toimenpiteissa on kiinnitettava erityistd huomiota kestavan kehityksen mu-
kaiseen tuotantoon, ymparistonakdkohtiin, vesivarojen kestéavan kaytén periaatteisiin ja tydympa-
ristdn parantamiseen; toteutettavien toimenpiteiden taloudellisiin, sosiaalisiin ja sivistyksellisiin vai-
kutuksiin seka tasa-arvo- ja tyollisyysvaikutuksiin.

3.3.5 KESTAVA KULUTUS JA TUOTANTO

Suomen hallitus on paattanyt laatia kansallisen ohjelman kestavan kulutuksen ja tuotannon edis-
tamiseksi. Ymparistoministerié ja kauppa- ja teollisuusministerio asettivat 13.11.2003 eri sidosryh
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mista ja vaikuttajista koostuvan laajapohjaisen toimikunnan valmistelemaan hallitukselle ehdotusta
kansalliseksi kestavan kulutuksen ja tuotannon ohjelmaksi. Kestavan kulutuksen ja tuotannon toi-
mikunta, jolle on vakiintumassa lyhenteeksi ja lempinimeksi KULTU valmistelee hallitukselle ehdo-
tuksen ohjelmaksi, jossa analysoidaan mita lisdtavoitteita ja ymparistdpoliittisia toimia tarvitaan,
jotta Suomesta tulisi ekotehokas yhteiskunta. Ohjelman on tarkoitus olla valmis
31.5.2005. Kestavan kulutuksen ja tuotannon ohjelman laatiminen liittyy Johannesburgissa syys-
kuussa 2002 pidetyn YK:n kestavan kehityksen huippukokouksen paatokseen, jonka mukaan kes-
tavien tuotanto- ja kulutustapojen edistamiseksi laaditaan kymmenvuotinen puiteohjelma. Aloite ol
Suomen ja EU:n yhteinen ja yksi tarkeimmista neuvottelutavoitteista.

Tuore hallitusohjelma antaa joitain evaita toimikunnan tydlle. Tavoitteena on lisatd materiaalien ja
energian kayton tehokkuutta tuotteiden elinkaaren kaikissa vaiheissa seka edistdd ympéaristokas-
vatusta ja ymparistdteknologiaan perustuvaa tuotantoa ja osaamista. Toimikuntaan kuuluvat pu-
heenjohtajisto ja 28 jasentda, jotka edustavat ministerioita, elinkeinoelaméaé seka teollisuuden, kau-
pan, kuluttaja-alan ja ympéaristdalan jarjestoja. Liséksi toimikunnan tyéhon osallistuu asiantuntijoita.
Toimikunnan kokoonpano on laaja, koska kestdvan kulutuksen ja tuotannon kysymykset liittyvat
monien intressiryhmien ja hallinnonalojen toimintaan.

Vaikka Suomi on Maailman talousfoorumin ymparistéllisen kestavyyden vertailussa maailman kar-
kimaita, ovat sekd energian ettd luonnonvarojen kaytto lisdantyneet Suomessa 1980-luvun alusta
1,4-kertaiseksi. Kansallisen ohjelman tavoitteena on lisatd materiaalien ja energian kaytdn tehok-
kuutta tuotteiden elinkaaren kaikissa vaiheissa. Tavoitteena on myo6s edistaa ymparistokasvatusta
seka ymparistdteknologiaan perustuvaa tuotantoa ja osaamista. Kansallisen ohjelman valmistelun
lisdksi tdndan asetettu toimikunta vaikuttaa Johannesburgin paatdésten mukaisen kymmenvuotisen
puiteohjelman laadintaan sek& EU:n kuudennen ymparistdohjelman mukaiseen valmisteluun tuo-
tanto- ja kulutustapojen seka luonnonvarojen kestavan kayton osalta.

Kestavat kulutus- ja tuotantotavat liittyvat kiintedsti ekotehokkuuden kéasitteeseen. Ekotehokkuu-
della tarkoitetaan sita, ettd vdhemmasta tuotetaan enemman ymparistda saastéaen. Tavoitteena on
kayttad mahdollisimman vahan materiaaleja, raaka-aineita ja energiaa. Samalla pyritédn myos va-
hentdmaan tuotteen tai palvelun haitallisia ymparistdvaikutuksia koko sen elinkaaren aikana. Mita
pienempi tuotteeseen tai palveluun tarvittava materiaalipanos on, sité tuottavammin luonnonvaroja
kaytetddn. Samalla yleensa saastetdan kustannuksia ja edistetdan yrityksen kilpailukykya.

Tuotteen ekotehokkuutta voidaan lisatd mm.

» valitsemalla raaka-aineita, energia- ja kuljetusmuotoja, joiden elinkaaren aikainen energian
ja materiaalinkulutus on vahainen,

> tehostamalla tuotantoprosessien raaka-aineen ja energian kayttoa,

» minimoimalla ja tehostamalla kuljetuksia ja pakkaamista,

> kehittdmalla tuotteen palvelevuutta (pitkaikaisyyttd, monikayttdisyytta, huollettavuutta) ja
> kehittdmalla tuotteen ja sen osien uudelleenkayttdjarjestelmia.

Ekotehokkuuden lisdédmiselle on esitetty kunnianhimoisia tavoitteita. EU:n vuonna 1997 Rion seu-
rantakokouksessa tekemassa ekotehokkuusaloitteessa todetaan, ettd luonnonvarojen tuottavuutta
on valttdmatonta nostaa teollisuusmaissa kymmenkertaiseksi nykytasosta seuraavan 30-50 vuo-
den kuluessa (ns. factor 10 -tavoite). Valitavoitteena katsottiin olevan mahdollista kasvattaa luon-
nonvaratuottavuutta nelinkertaiseksi seuraavan 20-30 vuoden aikana (ns. factor 4 -tavoite).
(www.ymparisto.fi)

Hyvia esimerkkeja tuotteiden ja palveluiden ekotehokkuudesta I6ytyy Suomen luonnonsuojeluliiton
ekotehokkuustietopankista, http://www.sll.fi/toiminta/kestava/ekotehokkuus/tietopankki/.
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3.3.6 KESTAVAN KEHITYKSEN KUNNAT

Paikallishallinto eli kunnat ovat keskeisessa asemassa kestédvan kehityksen edistamisessa, koska
monet kestavan kehityksen tavoitteet toteutetaan paikallisin ratkaisuin. Kunnallinen paatéksenteko
on avainasemassa luotaessa kuntalaisille, yrityksille ja eri sidosryhmille mahdollisuuksia kestavan
kehityksen toteuttamiseen. Rion ymparisto- ja kehityskonferenssin vuonna 1992 hyvaksymassa
toimintaohjelma Agenda 21:ssa asetettiin tavoitteeksi, ettd kaikki kunnat laativat oman paikallisen
Agenda 21-ohjelman (Local Agenda 21) yhdessé kuntalaisten, paikallisten yhteistjen ja esimerkiksi
yritysten kanssa. Paikallisen kestéavan kehityksen toimintaohjelma eli paikallisagenda on tyovéline
kestavan kehityksen suunnittelemiseksi ja toteuttamiseksi kunnassa. Kunta voi laatia paikal-
lisagendan yksin tai yndessa muiden kuntien kanssa. Toimintaohjelmalla luodaan puitteet kestavan
kehityksen toteuttamiselle pitkalla aikavalilla.

Paikallistason toiminnalla ja kansalaisten osallistumisella asioiden valmisteluun voidaan edistéaa
paatdksenteon eri tasojen yhteensovittamista sekd vaihtoehtojen punnintaa. Osallistuminen edistaa
paikallisten lahtokohtien ja kansalaisten nakemysten huomioon ottamista etsittdessé kestavan ke-
hityksen kannalta tarpeellisia muutoksia. Kunnat toimivat kestdvéan kehityksen toteuttamiseksi
myds mm. osallistumalla kuntien ilmastokampanjaan tai ottamalla kayttéonsa paikallisia kestavan
kehityksen mittareita ja ymparistdjohtamisen valineita.

Paikallisagendan tavoitteena on ekologisten, taloudellisten, kulttuuristen ja yhteiskunnallisten na-
kokulmien paikallinen yhteensovittaminen. Kestavan kehityksen toimintaohjelman keskeisia tavoit-
teita voivat olla esimerkiksi tydllisyys ja paikallisdemokratia. Oleellista on, ettéd asukkaat ja eri sidos-
ryhméat voivat laajalti osallistua oman kuntansa paikallisagendan laatimiseen. Toimintaohjelmaan
voi siséltyd esimerkiksi suunnitelma julkisen liikenteen edistamisesta, pyorateiden ja kavelykatujen
rakentamisesta, energiansaéastotalkoista, uusiutuvien energialahteiden kayttdonotosta, kierratyk-
sesta ja kompostoinnista, koulujen ja paivéakotien kestavan kehityksen opetuksesta, ekorakentami-
sesta tai kansalaisten osallistumismuotojen kehittdmisesta.

Kuntaliitto on kansallisesti merkittavin paikallisen kestavan kehityksen toimien tukija. Se pyrkii mm.
voimistamaan kestavan kehityksen asemaa kunnan strategiatydssa. Paikallisesti kestavaa kehi-
tysta edistetddn kansainvélisessa yhteistydssa useilla eri foorumeilla. Kuntaliiton tietojen mukaan
noin 300 kuntaa Suomen 448 kunnasta on laatinut oman paikallisagendansa tai on parhaillaan laa-
timassa sitd. Euroopan kestavan kehityksen kaupunkien julistuksen eli ns. Aalborgin julistuksen on
allekirjoittanut 26 suomalaista kuntaa.

Paikallisia kestavan kehityksen hankkeita rahoittavia tahoja on paljon. Ongelmana on usein tiedon
puute eri vaihtoehdoista ja hakumahdollisuuksista. Tiedon puutetta paikkaamaan on ymparistomi-
nisterion kotisivuille (www.ymparisto.fi) koottu tietopankki eri rahoitusmahdollisuuksista. Tietopank-
kiin on koottu tarkeimmat valtionhallinnon rahoitusmuodot. Tarkeimpia paikallisten kestavan kehi-
tyksen hankkeiden rahoittajia ovat eri ministeritt, mutta esimerkiksi myds alueellisilla ympéristo-
keskuksilla, TE-keskuksilla ja maakuntien liitoilla on joitakin rahoituskanavia. Muista paikallisia
kestavan kehityksen hankkeita tukevista rahoittajista tietopankissa esitellaan erityisesti EU:n eri
ohjelmat. Rahoitusta voi hakea myos erilaisilta jarjestoilta ja saatitilta. Tietopankkia voivat hyo-
dyntaa paikallista kestavaa kehitysta edistavien hankkeiden suunnittelijat ja toteuttajat. Rahoitusta
voi hakea esimerkiksi kunta, jarjesto, yritys, oppilaitos tai yksityinen henkild - yhdessa tai erikseen.
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4 KESTAVA KEHITYS KOULUTUKSESSA

Tassa luvussa kasitelldan ltdmeren alueen kestavan kehityksen koulutuksen Baltic 21E —ohjelmaa,
sen tavoitteita ja ohjelmaan liittyvia toimenpiteitd vapaan sivistystyon alueella ja korkeakouluissa.
Baltic 21E toimii lahtokohtana kesayliopistojen kestavan kehityksen tydlle. Kestava kehitys on tar-
koitus integroida yhteiskuntaan ja koulutukseen lapéisyperiaatteella. Kesayliopistojen kestavan ke-
hityksen tyon taustaksi tassa luvussa kerrotaan ymparistokasvatuksen historiasta Suomessa, ka-
sitelladn sita mita ymparistékasvatus on ja milla tavoin ymparistbkasvatusta toteutetaan eri koulu-
asteilla ja oppilaitoksissa. Kesayliopistot ovat vapaan sivistystyon aikuisoppilaitoksia, joiden kurs-
seille ei ole muodollisia paasyvaatimuksia. Taman vuoksi on hyva kestavan kehityksen koulutus-
tarjontaa suunniteltaessa ottaa huomioon, minkélaiset perustiedot opiskelijoilla voidaan olettaa ole-
van kestavasta kehityksesta. Muiden oppilaitosten kestéavan kehityksen ty6hon tutustumalla kesé-
yliopistot voivat etsid omaa rooliaan kestavan kehityksen koulutuksen tarjoajana.

4.1 Baltic 21E — Itameren alueen kestavan kehityksen kou-
lutus

Itdmeren maiden opetusministerit hyvaksyivat 24.1.2002 koulutusta koskevan kestéavan kehityksen
ohjelman "An Agenda 21 for Education in the Baltic Sea Region - Baltic 21E". Ohjelmalla pyritdan
siihen, ettad kestavan kehityksen nakokohdista muodostuu Itdmeren maiden koulutusjérjestelmien
luonteva ja pysyva osa. (Opetusministerid, 2002). Ohjelma ei siis ole lyhytkestoinen projekti vaan
sitoumus muuttaa koulutusjarjestelmia pysyvasti. Baltic 21E -ohjelma taydentaa Itdmeren maiden
neuvoston ulkoministerien vuonna 1998 hyvaksymaa ohjelmaa "An Agenda 21 for the Baltic Sea
Region - Baltic 21", joka sisaltaa maatalous-, energia-, kalastus-, metsatalous-, teollisuus-, turismi-
ja kuljetussektoreita koskevat kestavan kehityksen toimintaohjelmat. Ohjelma on luettavissa ja tu-
lostettavissa internetissa osoitteessa http://www.ee/baltic21/publicat/R2_2002.pdf.

Baltic 21E:ssd on maaritelty yhteinen yleistavoite koko koulutussektorille:

Kaikkien yksildiden tulee kyeta tukemaan kestavaa kehitysta, joka tyydyttdd nykyhetken vaes-
tbn tarpeet vaarantamatta tulevien sukupolvien mahdollisuuksia tyydyttdd omat tarpeensa.
Kestavan kehityksen edistaminen koulutuksessa tulee perustaa kokonaisvaltaiseen nakemyk-
seen taloudellisesta ja sosiaalisesta sekd ympariston huomioon ottavasta kehityksesta.

Lisdksi ohjelmassa maaritelladn omat tavoitteet kolmelle koulutusjarjestelman osa-alueelle: koulut
(esiopetus, perusopetus, lukio ja ammatillinen koulutus), korkea-asteen koulutus mukaan lukien
tutkimus seka vapaa sivistystyo.

Baltic 21E -ohjelman valmistelua varten perustettiin Ruotsin ja Liettuan johdolla toiminut valmiste-
luorganisaatio. Pd&osa valmistelusta tapahtui kolmessa valmistelutyd-ryhméssa, joista ensimmai-
nen kasitteli ensimmaisen ja toisen asteen koulutusta, toinen korkea-asteen koulutusta ja kolmas
nonformaalia koulutusta. Ensimmaisessa tyoryhméassa Suomea edusti opetusneuvos Marja-Leena
Loukola Opetushallituksesta, toisessa lehtori Simo Isoaho Tampereen teknillisesta korkeakoulusta
ja kolmannessa rehtori Kaisa Lindstrom Otavan opistosta. Simo Isoaho toimi my6s ryhmansé pu-
heenjohtajana. Ohjelman kokonaisuudesta vastanneessa ryhméssa Suomea edusti opetusneuvos
Jorma Ahola opetusministeriostd. Valmistelutyéryhmissa tehtiin kansalliset selvitykset kestavaa
kehitysta edistavan koulutuksen tilasta. Suomen selvitykset on julkaistu koulutus- ja tiedepolitiikan
julkaisusarjan raportissa n:o 89 "Education for sustainable development in Finland". Selvitykset
muodostivat perustan ohjelmaan siséllytetyille toimenpiteille.

Baltic 21E -toimintachjelma on jaettu viiteen toiminta-alueeseen: toimintaperiaatteet ja strategiat,
osaamisen kehittdminen, tdydennyskoulutuksen kehittdminen, opetus- ja oppimateriaalien kehitta-
minen sekd kestavaa kehitystéa edistavaa koulutusta koskeva tutkimus- ja kehitystyd. Naistd muo-
dostuva viitekehys on yhteinen koko koulutussektorille. Yhteisilla toiminta-alueilla ja oman sektorin-
sa tehtavan perusteella tulee koulujen, korkea-asteen koulutuksen ja vapaan sivistystyon kehittaa
kyseiselle sektorille sopivia toimenpiteita Baltic 21E -ohjelman tavoitteiden saavuttamiseksi. (Ope-
tusministerio, 2002).
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Suomi on Baltic 21E -ohjelmassa sitoutunut siihen, etta kestavan kehityksen edistiminen koulutuk-
sessa siséltyy selvasti koulutussektoria koskeviin saadoksiin tai muihin normeihin. Suomi on myés
ohjelmassa sitoutunut hyvaksymaan toimintakehyksen kestavan kehityksen edistamiseksi koulujen
ja korkea-asteen koulutuksessa seka laatimaan vapaalle sivistysty6lle (formaalin jarjestelméan ulko-
puolella olevalle koulutukselle) kestavaa kehitysta edistdvaa toimintaa koskevat ohjeet. Toimenpi-
detta ryhdytaan toteuttamaan laatimalla kestavan kehityksen edistamisohjelma vuosille 2004-2006.
Kesayliopistojen kestavan kehityksen edistamisohjelma on osa tata prosessia.

Opetusministerid asetti 12.3.2002 Kestavan kehityksen edistdminen koulutuksessa -tyéryhman,
jonka keskeinen tehtdva on vastata Baltic 21E -ohjelman kansallisesta toteuttamisesta. Tyoryhma
paatti ensimmaisenad toimenpiteenddn laatia ehdotuksen ohjelman kaynnistyssuunnitelmaksi.
Kaynnistyssuunnitelman perustana ovat Baltic 21E -ohjelman tavoitteet ja toimintaohjelma seké
ohjelman laatimisprosessin aikana tehdyt selvitykset kestdvan kehityksen nykytilasta ja kehitta-
mistarpeista Suomen koulutusjarjestelmassa ja tutkimustoiminnassa. Tydryhméan ehdotus ohjelman
kaynnistyssuunnitelmaksi on luettavissa Internetissa osoitteessa
http://www.minedu.fi/julkaisut/julkaisusarjat/36_02keke Baltic21E/36_02kuvailu.html.

Ohjelman kaynnistyssuunnitelmassa ehdotetaan, ettd kestavan kehityksen edistdminen koulutuk-
sessa otetaan nakyvasti huomioon

> opetusministerion ja opetushallituksen tulossopimuksessa kaudelle 2003-2005 seké ope-
tusministerion ja yliopistojen ja opetusministerion ja ammattikorkeakoulujen tulossopimuk-
sissa kaudelle 2004-2006,

» vuosina 2002-2003 valmisteltaessa opetussuunnitelmien perusteita, valtioneuvoston kou-
lutuksen ja tutkimuksen kehittdmissuunnitelmaa kaudelle 2003-2008 seka laadittaessa
seuraavan hallituksen ohjelman valmisteluasiakirjoja ja

» opetusministerion ja Opetushallituksen strategia-asiakirjoissa.

Lisdksi Baltic 21E —ohjelman kaynnistyssuunnitelma sisaltdd muun muassa ehdotuksia ohjelman
toimenpiteita koskeviksi kehittdmishankkeiksi Opetushallituksen ja vapaan sivistystydn toimialoilla
sekd ammattikorkeakouluissa ja esimerkkeja siita, miten yliopistokoulutusta ja tutkimusta voitaisiin
kehittdd Baltic 21E -ohjelman tavoitteiden ja toimintaohjelman mukaisesti. Baltic 21E -ohjelman
Suomen kaynnistyssuunnitelmasta vedettavien johtopaatdsten perusteella tydryhma laatii vuonna
2004 opetusministeridlle lopullisen esityksensa Baltic 21E -ohjelman kansalliseksi toteuttamis-
suunnitelmaksi ja ltdmeren maiden kanssa tehtdvéan yhteistyon strategiaksi. Lisaksi tydoryhma tekee
opetusministeridlle ehdotuksen Baltic 21E -ohjelman toimeenpanon koordinoinnista tyéryhman
maaraajan 31.12.2004 paattymisen jalkeen.

Koska kesayliopistot toimivat ikdan kuin korkeakoulujen ja vapaan sivistystyon oppilaitosten vali-
maastossa, kasitelladn seuraavassa Baltic 21E:n tavoitteita ja toimenpiteitd ndiden molempien
osalta. Kesayliopistossa tarjotaan avointa yliopisto-opetusta ja véhemmassa maarin avointa am-
mattikorkeakouluopetusta. Siksi korkeakouluista on seuraavassa kasitelty yliopistojen kestavan
kehityksen tavoitteita ja jatetty ammattikorkeakoulut véhemmalle.

4.1.1 BALTIC 21E VAPAASSA SIVISTYSTYOSSA

Kestavan kehityksen edistaminen koulutuksessa -ohjelmaan liittyen suoritettin Suomessa vuonna
2001 kyselytutkimus. Kysely lahetettiin kansalaisopistoille, kansanopistoille, opintokeskuksille ja
kesayliopistoille. Tuloksista ilmeni, ettei millaan kentén keskusjarjestdista ollut omaa kestavan ke-
hityksen edistdmisohjelmaa, mutta kestavan kehityksen tavoitteita sisaltyi jarjestdjen useisiin toi-
mintoihin. Kesayliopistosta milldaén ei ollut omaa kestavan kehityksen ohjelmaa. Tehdyn kyselyn
tulokset ovat suuntaa-antavia ja niiden pohjalta voidaan tehda joitakin toimenpide-ehdotuksia kes-
tavan kehityksen toteuttamissuunnitelmaan. Vapaan sivistystyon kentédn vahvuudeksi voidaan kat-
soa uuden, vapaan sivistystyon tulevaisuutta valottavan vision laatiminen. Siihen on kytketty mu-
kaan myds kestavaan kehitykseen liittyvia periaatteita. (Opetusministerid, 2002).
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Baltic 21E -ohjelmassa vapaan sivistystyon padmaara on maéritelty seuraavasti:

Oppijat pystyvat vaikuttamaan omaan elaméntilanteeseensa ja osallistumaan yhteiskunnan
kehittdmiseen seka ovat tietoisia kestavasta kehityksesta ja kestavan kehityksen edistimisesta
nonformaalin koulutuksen avulla.

Tama edellyttaa ohjelman mukaan, ettd nonformaaliin koulutukseen tulevaisuudessa mahdollisesti
osallistuville oppijoille pystytédén tiedottamaan kestavan kehityksen oppimismahdollisuuksista. Tu-
levat oppijat kyetddn motivoimaan oppimismahdollisuuksien kayttéon ja kouluttajilla on kestéavaan
kehitykseen liittyvd olennainen osaaminen. Nonformaalin koulutuksen jarjestdmiseen on oltava
saatavilla resursseja.

Kaynnistamissuunnitelman mukaan vapaan sivistystyon keskusjarjestdét Kansalais- ja tydvaen-
opistojen liitto KTOL ry., Suomen kansanopistoyhdistys ry., Opintokeskusseura, Suomen kesayli-
opistot ry. ja Urheiluopistojen yhdistys ry. suunnittelevat ja ottavat kayttdon oman sektorinsa oppi-
laitoksissa kestavan kehityksen edistamisohjelman. Ohjelmassa keskitytddn toimenpiteisiin, jotka
tukevat kestavan kehityksen toteutumista keskeisilla aloilla kuten oikeudenmukaisuus ja tasa-arvo,
kuluttajien vastuu, tuotanto- ja kulutusmallit ja kulttuurien monimuotoisuus. Suunnittelutyéssa hyo-
dynnetdan ja sovelletaan niitd tuloksia, joita oppilaitokset ovat saaneet tydyhteisdnsa itsearviointi-
prosesseista. Osana ohjelmia laaditaan kestéavan kehityksen hallinta- ja seurantajarjestelmamalle-
ja. Kehittdmistydssa ollaan yhteydessa Baltic 21 E-verkoston kanssa.

Koulutushenkilostdon osaamista edistetdan toteuttamalla toimia, jotka lisdavéat viranomaisten, rehto-
rien ja henkilokunnan tietoisuutta kestavasta kehityksesta. Suomi on sitoutunut edistimaan yhteis-
tyéta — erityisesti kansainvalista yhteisty6ta - opetussuunnitelmien, koulutusohjelmien ja kurssien
kehittamiseksi kaikilla koulutusasteilla. Tavoitteisiin pyritaan siten, ettd Vapaan sivistystyon yhteis-
jarjestd (VSY) jarjestaa vuosittain tiedotusseminaarin kestavasta kehityksesta vapaan sivistystyon
sektoreille. Vapaan sivistystydn keskusjarjestot tukevat jasenidan jarjestamalla tiedotustilaisuuksia
kestavaa kehitysta edistavien koulutusohjelmien kokeilu- ja toteuttamismahdollisuuksista. Opettaja-
ja muun henkildkunnan osaamista kestavan kehityksen koulutuksen suunnittelussa edistetaan pi-
lottihankkeina. Koulutuksella vaikutetaan siihen, ettd opetus- ja muussa henkilostdéssa vahvistuu
myonteinen asenne kestavan kehityksen koulutusta kohtaan. Osaamisen kehittymista tuetaan hy-
villa esimerkeilla ja asianmukaisilla toimintamalleilla.

Opetusministerion toteuttamissuunnitelman mukaan kokeillaan pilottihankkeena Kestavan kehityk-
sen koulutusohjelmia aluetasolla vuosina 2003-2005. Vapaan sivistystyon oppilaitokset muodosta-
vat verkostoitumalla kumppanuuksia yhteistydtahojensa esimerkiksi kuntien, seurakuntien, tutki-
muslaitosten, kansalaisjarjestéjen ja jasenjarjestdjen kanssa, suunnitellen yhdessa alueellista tar-
peista lahtevia kestavan kehityksen koulutusohjelmia. Kansalais- ja tydvéenopistot voivat soveltaa
ohjelmissaan kuntien paikallisagendakokemuksia. Koulutusohjelmien teemoja voisivat esimerkiksi
olla kulttuurimaisemien sailyttdminen, kestavan kehityksen matkailu, kansalaisopinnot, ekologinen
rakentaminen, l&hi- ja luomuruokapiirit, tiedostava kuluttaja. Ohjelmien sisélléon tulee vahvistaa
kansalaisten mahdollisuuksia toimia kriittisina ja tiedostavina kuluttajina, paattajind, danestajing,
vanhempina ja ammattilaisina yhteiskunnassa. Koulutusohjelmiin tuotetaan koulutusta tukevaa op-
pi- ja oheismateriaalia. Hanketta tuetaan opetusministerion myontamilla aikuiskoulutuksen kehitta-
misrahoilla.

Vapaan sivistystydn alueella kehitetaan strategioita valittaa kestavaan kehitykseen liittyvia tietoja ja
taitoja kaikille yhteiskunnan osa-alueille, erityisesti suunnitteluun ja hallintoon. Vapaan sivistystyon
oppilaitokset ja keskusjarjestot sitoutuvat edistamaan tadydennyskoulutusta, jossa valitetdan kesta-
vaan kehitykseen liittyvia tietoja ja taitoja kaikille yhteiskunnan alueille seka tukemaan kestavan
kehityksen toteuttamista kansainvalisessa yhteistydssa. (Opetusministerio, 2002).

Opetusministerid kannustaa Baltic 21E:n toteutuksessa painetun, séhkdisen ja muun kestavan ke-
hityksen oppimateriaalin tuottamista kouluille. Ministerio tukee niitd yhteistyéhankkeita, joissa tuo-
tetaan materiaalia, edistimaan aikuisten valmiuksia toimia aktiivisena kansalaisena. Esimerkkina
kansalaisopinnot, joissa aikuisia rohkaistaan vaikuttamaan omaan elaméntilanteeseensa ja osal-
listumaan yhteiskunnan kehittdmiseen ja sen paatoksentekoon antamalla heille siihen tarvittavia
tietoja ja valmiuksia. Kestavan kehityksen toteutuksen taustaksi selvitetddn mitd materiaalia kesté-
vasta kehityksestad on olemassa ja millaista uutta materiaalia aikuisopetukseen tarvitaan. Tulosten
pohjalta tuotetaan aikuisopiskelijoille soveltuvaa oppimateriaalia seka opintokerho- ettéd luokka
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opetukseen. Materiaalin tuottamiseen kytketd&n virtuaaliopintoaineistoja sekd muuta sahkoista
materiaalia. Tarkean kehittdmisalueen muodostavat itseohjautuvat opiskeluaineistot, joita tuetaan
tutoroinnilla. Vapaan sivistystydn keskusjarjestdja tuetaan materiaalin tuottamisessa. Vapaan si-
vistystyon kentén eri sektoreita suositellaan osallistumaan muiden koulutusmuotojen perustaman
Internet-portaalin toteuttamiseen, jotta kestavan kehityksen tietoldhteiden saatavuus paranee.
Portaalista l6ytyy selkea viitoitus vapaan sivistystyon tarpeisiin seka tutkimuksen, koulutuksen etta
materiaalin osalta.

Yksi vapaan sivistystyon kehittdmiseen tarkoitettujen valtionavustusten painopisteista tulee jatkos-
sa olemaan kestava kehitys. Se tulee sisdltymaan myds osana neuvoteltaviin suuntaviivapaatok-
siin. Hyvia tuloksia ja kaytanteita tulee Opetusministerion mukaan levittdd esim. vapaan sivistys-
tydn yhteisjarjeston, keskusjarjestdjen ja oppilaitosten verkkosivuilla.

Parlamentaarinen aikuiskoulutustydryhma ehdottaa, ettd aikuiskoulutusjarjestelmaéd selkeytetdan
siten, ettd koulutusta voidaan seurata, arvioida ja kehittda kokonaisuutena seké tarkastella myés
erillaédn nuorten koulutuksesta. Uudistettu ohjausjarjestelma ja uusi tilastointi— ja seurantajarjestel-
ma on tarkoitus ottaa kaytantéén vuonna 2004. Uudistusta valmistelemaan opetusministerié on
asettanut vapaan sivistystyon tilastotyéryhman, joka selvittda miten vapaan sivistystyén oppilai-
tosten tiedonkeruujarjestelmia voidaan paremmin soveltaa tukemaan niiden erityispiirteita. Tilasto-
ryhmalle ehdotetaan, etta kerattavien tietojen aiheluokitukseen lisatdan omaksi luokaksi kestavaan
kehitykseen liittyvat opinnot. Opintojen maarallistéa kehittymista seurataan tilastokeskuksen ker&a-
mien tilastojen avulla.

4.1.2 BALTIC 21E KORKEAKOULUISSA

Suomessa korkea-asteen koulutusta antavat yliopistot ja ammattikorkeakoulut. Suomi on sitoutunut
Baltic 21E -ohjelmassa maariteltyyn korkea-asteen koulutuksen paamaaraan:

Yksittdisen oppijan tulee omaksua tulevassa ammatissaan ja paatoksentekijana tarvitsemansa
tiedot, taidot ja patevyys. Korkea-asteen koulutuksen tulee mydés toimia aktiivisesti yhteistydssa
muun yhteiskunnan kanssa paikallisella, alueellisella ja kansainvélisella tasolla kestavaa kehi-
tysta koskevan tiedon ja toimintavalmiuksien lisdamiseksi tutkimuksen ja koulutuksen avulla.

Tavoitteen saavuttaminen edellyttdd, etta kestavan kehityksen edistdminen koulutuksessa siséltyy
selvasti sdadoksiin tai muihin normeihin. Kouluttajilla on oltava tarvittava osaaminen kasitella oppi-
aineessaan myds kestavaan kehitykseen liittyvid nakokohtia ja kayttda sopivia opetusmenetelmia
tai lahestymistapoja. Korkeakoulujen jokapdivaiset paatoksenteko- ja tyoskentelykdytannét ovat
Baltic 21E:n mukaan demokraattisia ja kestavan kehityksen mukaisia. Kestavan kehityksen nako-
kohtia kasitelladn kaikkien koulutusalojen perustutkinto-opetuksessa. Liséksi perustutkinto- ja jat-
kotutkinto-opetuksessa tulee olla tarjolla kestavaan kehitykseen suuntautuvia opinto-jaksoja ja tay-
dennyskoulutuksessa voidaan taydentda kestdvaan kehitykseen liittyvia tietoja ja taitoja. (Opetus-
ministerio, 2002).

Koulutuksen yhteiskunnallisen ohjauksen erilaiset mekanismit ovat ehkd merkittdvin ero Itdmeren
alueen valtioissa mahdollisia tulevia yhteistybhankkeita ajatellen. Yliopistokoulutuksen osalta Suo-
messa on pisimmalle viety itsehallinto. Suomessa voidaan myo6s katsoa olevan jo valmiina kesta-
van kehityksen opetuksen ja tutkimuksen edistamiseen tarvittavat rahoitusjarjestelméat. Valtaosassa
Suomen yliopistoja on jonkin asteisesti otettu kayttéon ymparistéhallintajarjestelmat, jotka kohdis-
tuvat muun muassa energian kulutukseen ja jatehuoltoon seka hankintoihin. Monilta osin kestavan
kehityksen opetusta koskevat havainnot olivat samansuuntaisia lahes kaikissa Iltdmeren valtioissa.

Suomen yliopistojen vahvuutena voidaan pitaa sitd, etta ymparistonsuojelun (kestavan kehityksen
ekologisen ulottuvuuden painotus) opetusta on jo saatavilla kaikissa yliopistoissa. Léahes puolet
opiskelijoista osallistuu jonkinasteisesti kestavan kehityksen opiskeluun. Yliopistoissa ympariston-
suojelun opetukseen osallistuminen on padasiassa vapaaehtoista ja siksi osallistumislaajuus ker-
too positiivisista asenteista ymparistonsuojelua kohtaan. Ymparisténdkokulman laajentamiseksi
kestavan kehityksen opetukseen on hyva perusta. Suomessa ymparistonsuojelun asiantuntijoiksi
erikoistava yliopistokoulutus voidaan arvioida laajaksi ja monipuolisesti suuntautuvaksi, vaikka
opetus ja tutkimus sijoittuvatkin noin 80%:sti luonnontieteiden ja tekniikan alueille. Yhteiskuntatie
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teellisen ymparistontutkimuksen ja -koulutuksen asema on heikko. Yhteistyd luonnontieteiden ja
tekniikan seka yhteiskuntatieteellisten alojen valilla on riittdmatonta.

Ymparistdsuuntautunutta kestavan kehityksen tutkimusta Suomessa on paljon. Tasta osoituksena
ovat esimerkiksi Suomen Akatemian ja Tekesin lukuisat tutkimusohjelmat. Suomen yliopistot toimi-
vat kansainvalisesti ja yhteisty6td myos Itdmeren alueella on melko paljon. Kaikkia Itdmeren valti-
oita ja koulutussektoreita koskien havaittiin puutteeksi, ettéa kestavan kehityksen kasitteellinen ym-
martaminen eri ulottuvuuksineen on puutteellista opettajien ja tutkijoidenkin keskuudessa. Siksi
Baltic 21E — ohjelmassa suositellaan, ettd opetushenkilostdon perehtymista kestavan kehityksen
kysymyksiin tulisi voimakkaasti tukea ja luoda kannustimia.

Baltic 21E —ohjelmassa yliopistojen osalta esitetddn kestéavan kehityksen opetuksen liséamista la-
paisyperiaatteella ja kehotetaan kohdistamaan huomio erityisesti yhteiskuntatieteisiin, taloustietei-
siin ja humanististen tieteisiin. Lasten ja nuorten on koulujen ymparistdopetuksen ansiosta todettu
tunnistavan hyvin erilaisia ymparistddn kohdistuvia haittoja. Sen sijaan naitd haittoja synnyttavien
syiden tunnistaminen on paljon vahaisempaa. Siksi kestavan kehityksen opetuksen kehittamiselle
ja opettajankoulutukselle on selkea lahtdkohta. Kestavan kehityksen tutkimusta esitetdan suun-
nattavaksi voimakkaasti myos yhteiskunnan demokratiaa ja kestavyytta tarkasteleviin kysymyksiin;
toisin sanoen kestavan kehityksen paamaaréat ja kriteerit tulisi kytkea lapaisevasti myds yhteiskun-
nalliseen ja humanistiseen tutkimukseen. (Opetusministerid, 2002).

Toimeenpanoprosessin tulee Opetusministerion mukaan kohdentua ensisijaisesti Baltic 21E -
ohjelmassa todettuihin kestévéan kehityksen koulutuksen puutteisiin ja esteisiin sekd toiminta- ja
teema-alueille, joita muut toimijat eivat vield toiminnassaan kata. Erityinen huomio pyydetaan kiin-
nittdmaan lapaisyperiaatteella toteutettavaan opetukseen, eri alojen véliseen yhteistydhon ja sii-
hen, ettd kaikki perus- ja jatko-opiskelijat perehtyvéat kestavan kehityksen kysymyksiin perinteista
ympéristénsuojelua laajempana yhteiskunnallisena asiana. Yliopistojen toivotaan soveltavan kes-
tavan kehityksen edistdmiseen systemaattisia jarjestelmia, joiden kayttéon esimerkiksi ISO 14001-
standardi antaa hyvan tuen. Suomen Baltic 21E -tyéryhma ei kuitenkaan pida valttamattémana
edellda mainittujen hallinta-jarjestelmien virallista sertifiointia.

Yliopistokoulutuksen odotetaan antavan opiskelijoilleen korkeatasoisen yleissivistyksen ja par-
haimmat tiedot ja taidot tulla jonkin valitsemansa erikoistumisalan asiantuntijaksi. Yliopistosta val-
mistuneen asiantuntijan katsotaan omaavan valmiuksia, joilla hdn myds omaehtoisesti kykenee
uusien tietojen ja taitojen omaksumiseen. Kestavan kehityksen osaamisen kehittdmisessa tarvitaan
jokin maara yleisopintoja ja lisdaksi muiden teemojen opintoihin l&paisyperiaatteella siséallytettya
opetusta. Kestavan kehityksen edistamiseen tahtdavassa yliopistokoulutuksen suunnittelussa on
tarkeata tunnistaa erikseen toisaalta kestavan kehityksen substanssiin valittdmasti liittyvien tietojen
ja taitojen lisddminen seka toisaalta opetus, joka yleisemmin luo perustan erityisesti lapaisyperi-
aatteella kestaville ja yliopistotutkinnon statusta vastaaville toimintamalleille. (Opetusministerio,
2002).

Suomen yliopistokoulutuksessa luonteva yliopistojen valinen yhteistyd voisi kohdistua lahinna
opintojaksojen sisaltdjen kehittdmiseen. Yliopistojen sisalla yhteisty6 voisi kohdistua koulutusoh-
jelmien siséltdihin ja toteutua eri hallintoelimissd, joihin osallistuvat myds opiskelijoiden edustajat.
Suomessa on useita tutkimuksen rahoittajia kuten muun muassa Suomen Akatemia, saatiot ja jul-
kishallinnon yksikét, jotka voivat rahoittaa kestdvaa kehitystd koskevia kysymyksia tarkastelevan
tutkimusta. Erityisen tarkeda on yhteistyd yliopistojen ja valtion eri alojen tutkimuslaitosten kesken
tutkimuslaitosten tuottaman tiedon hyddyntamiseksi korkea-koulutuksessa. Tavoitteena on ensisi-
jaisesti painottaa tutkimusta, joka yhdistaa kestavan kehityksen eri ulottuvuudet ja huomioi myés
paikalliset kysymykset.

Itdmeren alueen uuden yhteistyon kehittdminen ei valttamatta ole yliopistojen kannalta ensisijaisin
asia, koska aktiviteetteja on jo muun muassa Baltic University — verkoston, tutkimusohjelmien ja
hankkeiden kautta. Tallaisista verkostoista ja tutkimusohjelmista tulee tiedottaa aktiivisesti yliopis-
toille ja kannustaa yliopistoja liittymaan osaksi néitd verkostoja. Baltian maista, Venajalta ja Puo-
lasta puuttuu vastaava kaupallinen ja julkinen tdydennyskoulutusjarjestelmé& kuin Suomessa on.
Yliopistojen taydennyskoulutusyksikot voisivat kehittdd yhdessd yhden tai useamman Itameren
alueen yliopiston kanssa ylla mainittuihin maihin kohdistuvan projektin, jonka potentiaalisia rahoi-
tuslahteita olisivat esimerkiksi Pohjoismaiden ministerineuvosto ja EU.
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Kauden 2004-2006 tulossopimusten valmistelua varten yliopistoja on pyydetty siséllyttdmaan toi-
minta- ja taloussuunnitelmiinsa yliopiston kestavan kehityksen toimintasuunnitelma, jossa esitetaan
yliopistojen tavoitteet ja toimenpiteet kestavan kehityksen edistamiseksi; toimintasuunnitelmassa
tulee ottaa huomioon Baltic 21E -ohjelman tavoitteet ja toimintaohjelma. Yliopistot voivat normaalia
hankerahoitusmenettelya noudattaen hakea rahoitusta my6s Baltic 21E-hankkeille. Rahoituksen
saaminen edellyttad, ettd yliopistot priorisoivat sisdisessa paatbksenteossaan ja tulosneuvotteluis-
saan tallaisen hanke-esityksen tarkeysjarjestysta.

Suomen Baltic 21E —tydéryhmé ehdottaa, ettd kestavan kehityksen edistdminen Baltic 21E —ohjel-
man mukaisesti sisllytetdan opetusministerion ja yliopistojen tulossopimusten tavoitteisiin kaudelle
2004-2006. Koulutusalan varsinaisten kestavan kehityksen indikaattorien kehittdmistyd tapahtuu
pienella viiveella ja ainakin osaksi kaikkia ItAmeren alueen valtioita koskevana yhteisena asiana.
Vuonna 2004 jarjestetdan valtakunnallinen kestavan kehityksen yliopistokoulutuksen konferenssi,
jossa tarkastellaan opetuksen jarjestamisen ja sisaltdjen kysymyksia.

4.1.3 BALTIC 21E -PROSESSIN ETENEMINEN SUOMESSA

Uuden hallitusohjelman (2003-2007) mukaan hallituksen politikka perustuu taloudellisesti, sosiaali-
sesti ja ekologisesti kestavélle kehitykselle. Hallitusohjelmassa on useita viittauksia kestavéan kehi-
tyksen edistéamiseen ja erityisesti Johannesburgin toimintasuunnitelmaan. Opetusministerid nakee
omalta osaltaan Baltic 21E —ohjelman tarkeimpéana tydkaluna hallitusohjelman kestéavan kehityksen
tavoitteisiin pyrittdessa. (Melén-Paaso, 2003). Kouluissa on kaynnistynyt kestavan kehityksen pilot-
tiprojekteja, ja niiden kokemusten perusteella laaditaan ohjekirja kestéavan kehityksen koulutuk-
sesta. Suomessa rakennettu yhteistydverkosto on tarkoitus laajentaa Baltian maihin.

Koulutuksen ja tutkimuksen kehittdmissuunnitelma on Suomessa tarkein koulutusta ja tutkimusta
koskeva ohjelma. Nykyinen kehittdmissuunnitelma vuosille 2003-2008 esittaa kestavan kehityksen
koulutuksen ja tutkimuksen edistamisen yhtena tarkeimmisté yleistavoitteista. Baltic 21E —ohjelma
on mainittu Opetusministerion ja Opetushallituksen vélisessa toiminta- ja rahoitussopimuksessa.
Kestavan kehityksen opetus on otettu huomioon myds kansallisissa opetussuunnitelmien perus-
teissa, jotka Opetushallitus on hyvéaksynyt. Kevaalla 2003 korkeakoulut neuvottelivat Opetusminis-
terion kanssa seuraavan kolmivuotiskauden tavoitteista ja toiminnan periaatteista. Opetusministerio
asettaa yleistavoitteet korkeakoulutukselle. Kestdvéan kehityksen koulutuksen ja tutkimuksen edis-
taminen on yksi yliopistojen yleisista ja yhteisista tavoitteista seuraavalle sopimuskaudelle. (Melén-
Paaso, 2003).

Baltic 21E:n kansallinen kaynnistyssuunnitelma toimitettiin tiedoksi kaikille Suomen yliopistoille.
Opetusministerion pyynnosta yliopistot ovat laatineet erilliset suunnitelmat kestavan kehityksen
koulutukselle perustuen Baltic 21E —ohjelmaan. Ministerid rahoittaa Abo Akademi:ta vuosina 2004-
2006 aktivoimaan suomalaisia yliopistoja kestavan kehityksen koulutuksen edistdmisessa kansalli-
sesti ja Baltian maissa. Lokakuussa Opetusministerid ja Tampereen teknillinen yliopisto jarjestivat
seminaarin "Kestavan kehityksen koulutuksen akateeminen ulottuvuus”. Yliopistosektorin koor-
dinaattori Simo Isoaho laatii raportin aiheesta alkuvuonna 2004. My6s Suomen ylioppilaskuntien
liitto jarjesti syyskuussa 2003 seminaarin kestavan kehityksen koulutuksesta ylioppilaskuntatoimi-
joille. Opetusministerié nakee opiskelijat kestavan kehityksen koulutuksen kantavana voimana.

Aikuiskoulutuskeskusten, kansanopistojen ja opintokeskusten kattojarjestot saivat Opetusministeri-
olta rahoitusta kestavan kehityksen toimintaohjelmien laatimiseen vuosille 2004-2006 toiminta-
alueillaan. Ministerid myonsi rahoitusta myds kolmelle aikuiskoulutuskeskukselle ja kahdelle kan-
sanopistolle alueellisen kestavan kehityksen koulutusohjelman laatimiseen. Toimintaohjelmat val-
mistuvat vuonna 2004 ja alueelliset koulutusohjelmat vuosina 2004-2005. Ne otetaan kayttéon va-
littdmasti, osittain jo kehittelyn aikana. (Melén-Paaso, 2003).

Vapaan sivistystyon sektorilla tehdysta Baltic 21E:n mukaisesta kestéavan kehityksen tydsta laadi-

taan yhteenveto vuoden 2004 alkupuolella. Yhteenvedon Opetusministeritlle toimittaa vapaan si-
vistystyon sektorin koordinaattori Anneli Bauters Vihrea sivistys- ja opintokeskus Visiosta.
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4.2 Opetushallituksen kestavan kehityksen edistamisohjelma

Koulutuksen ja tutkimuksen kehittdmissuunnitelmassa vuosille 1999-2004 todetaan, etta kestavan
kehityksen periaatteet otetaan huomioon eri koulumuotojen opetuksessa ja toiminnassa. Tama tar-
koittaa, etté kestavan kehityksen periaatteet siséllytetdén kulloinkin uudistettaviin opetussuunnitel-
man perusteisiin, kouluja ja oppilaitoksia ohjataan ja tuetaan ottamaan periaatteet huomioon ope-
tuksessa ja arkipaivan toiminnoissa seka varaudutaan arviointiin. Opetushallitus painottaa omassa
toiminnassaan kestavan kehityksen kaikkia ulottuvuuksia, ekologista, taloudellista, sosiaalista ja
kulttuurista kestavyytta.

Opetushallituksen kaytéssa olevia ohjauskeinoja ovat opetussuunnitelmien ja tutkintojen perusteet,
arviointi, erilaiset tukitoimet sekéd kansallinen ja kansainvélinen yhteistyd. Naiden osalta kaynnistet-
tiin ja toteutettiin Opetushallituksessa edellisella ohjelmakaudella 1998-2000 monia toimenpiteita.
Opetushallituksen vahvistamissa esiopetuksen ja valmisteilla olevissa alkuopetuksen opetussuun-
nitelman perusteissa otettiin huomioon kestavan kehityksen edistdminen. Perusopetuksen ja lukion
opetussuunnitelmien perusteiden uudistaminen kaynnistyi ohjelmakauden lopulla. Tavoitteena on
uusissa perusteissa syventdd kestavan kehityksen ekologista, kulttuurista, sosiaalista ja taloudel-
lista ndkokulmaa ja niiden yhteisvaikutuksia.

Perusopetuksen péaattdarvioinnin kriteereissa kestava kehitys ja ymparistbosaaminen ovat esilla
monien oppiaineiden, mutta erityisesti luonnontieteiden paattdarvioinnin kriteereissd. Ammatillisen
koulutuksen opetussuunnitelman perusteet uusittiin vuosina 1998—-2001. Kestavan kehityksen aat-
teet tulevat niissa esille yhteisissa painotuksissa kaikilla aloilla tarvittavana ammattisivistyksena ja
kansalaisvalmiuksina. Kaikissa ammatillisissa opinnoissa vaaditaan kullakin ammattialalla tarvitta-
vaa ymparistdosaamista. Liséksi opiskelija voi yhteisten opintojen valikosta valita ymparisttiedon
opintoja nelja opintoviikkoa.

Ammatilliseen peruskoulutukseen luotiin kokeilujen kautta luonto- ja ympéristdalan perustutkinto,
jossa on ympaéristdalan koulutusohjelma tutkintonimikkeellda ymparisténhoitaja. Aikuiskoulutukseen
perustettiin ymparistohuollon ammattitutkinto. Oppilaitosten opetussuunnitelmia ja ymparistokay-
tantoja kehitettiin ala- ja oppilaitoskohtaisissa piloteissa. Kestavan kehityksen periaatteiden toteu-
tumista koulujen ja oppilaitosten opetussuunnitelmissa, opetuksessa ja jokapaivaisessa toiminnas-
sa arvioitiin. Arviointi toteutettiin kouluille ja oppilaitoksille suunnatulla kyselylla sekad ohjaamalla
itsearviointia. Vuonna 2001 julkaistussa arviointiraportissa (Rajakorpi ja Salmio, 2001) kuvataan
kestavan kehityksen nykytilaa opetuksessa ja koulujen arjessa seka esitellaan erilaisia toteutus-
malleja seka osallistumista kansainvalisiin projekteihin. Arvioinnin pohjalta kdynnistettiin ymparisto-
kriteerien valmistelu.

Opetushallituksen tuella tuotettiin virikemateriaalia, oppaita, esitteitd ja radio-ohjelmia. Opetustoi-
men henkiléstokoulutuksen maararahoilla jarjestettiin opettajien ja muun henkiléstdon tdydennys-
koulutusta. Opetushallitus jarjesti myds muuta lyhytmuotoista tdydennyskoulutusta ja tiedotustilai-
suuksia oppilaitosten edustajille. Yhteistydssa Opettajien Ammattijarjestd OAJ:n ja OKKA-saation
kanssa Opetushallitus toteutti kestdvan kehitykseen teemaan liittyvan kilpailun kouluille ja oppilai-
toksille.

Opetushallitus suunnitteli ja toteutti yhteistydssa ymparisto- ja kuluttajaviranomaisten, jarjestdjen ja
opettajien kanssa maksuttoman ja kaikille avoimen kestavan kehityksen verkkopalvelun. Verkko-
palvelu sisadltda runsaasti oppimateriaaleja ja tehtavid, mutta se on myds ideoiden ja yhteyksien
valittaja. Palvelu sisaltda aineistoa eri asteille seka yleissivistavaan ettd ammatilliseen koulutuk-
seen (www.edu.fiteemat/keke).

Opetushallituksen kestavan kehityksen edistamisohjelmaa toteutettiin laajassa yhteistydssa ope-
tusministerion, ymparistéviranomaisten, yhdistysten ja jarjestdjen seka erdissa tapauksissa myos
yritysten tukemana. Koulut ja oppilaitokset osallistuivat moniin valtakunnallisiin kehittamishankkei-
siin, mutta my6s paikalliseen yhteistydhon. Opetushallitus on osallistunut raportointiin, jota ope-
tusministerié on tehnyt hallituksen kestavan kehityksen toimikunnalle ja YK:n kestavan kehityksen
toimikunnalle.

Opetushallitus jatkaa edellisella kaudella aloitettuja ja kesken jaaneita kehittamishankkeita. Ope-
tushallituksen kestavan kehityksen edistamisohjelman tavoitteena vuosille 2002-2004 on

» Syventaa tietoisuutta siitd, etta kestava kehitys on ihmiskunnan tulevaisuuden elinehto
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» Luoda myonteisia asenteita ja sitoutumista toimia kestavén kehityksen puolesta opiskelus-
sa, tydssa ja kansalaisena

» Kartuttaa tietoa ja taitoa monimuotoisen luonnon seka terveellisen ja turvallisen ympariston
edistimiseksi

» Tarjota hyvia esimerkkeja ja toimintamalleja kaytannon koulutydhon, opetukseen ja amma-
tilliseen toimintaan

> Kehittaa kriteereja ja opetuskayttoon soveltuvia menetelmid, joilla voidaan todentaa ta-
voitteiden toteutumista kaytdnndssa.

4.3 Kestava kehitys opetussuunnitelmien perusteissa

Meneilladn olevassa opetussuunnitelmauudistuksessa kestdvan kehityksen edistaminen on nos-
tettu keskeiseksi kasvatus- ja opetustydn paamaaraksi. Tama antaa opettajille velvoitteen ja valta-
kirjan etsia opetukseen sisaltdja ja arkeen kaytantdja, joilla padmaariin paastaan. Opetushallituk-
sen kestavan kehityksen verkkopalvelussa (www.edu.fi/teemat/keke/) esitelldan kouluasteittain ja
koulumuodoittain opetussuunnitelmien perusteiden kestavan kehityksen edistamiselle asettamia
tavoitteita seka erilaisia tapoja opettaa ja opiskella kestavaa kehitysta ja kestdvad elamantapaa.
Verkkopalveluun on koottu kattava tietopankki kestavan kehityksen opetuksesta, palvelua kannat-
taa hyodyntdd myos kesayliopistoissa kestavan kehityksen mukaista opetusta suunniteltaessa.

Opetussuunnitelmien perusteiden mukaan esiopetuksessa lapsi kiinnostuu luonnosta, rakenne-
tusta ymparistostéa ja lahiyhteisdn toiminnasta. Han oppii havainnoimaan ja jasentamaan ymparis-
téaan, nauttimaan ymparistdn monimuotoisuudesta ja kauneudesta seka tulee tietoiseksi oman
toimintansa vaikutuksista. Lapsi ymmartaa riippuvuutensa ja vastuunsa seka luonnosta ettéa raken-
netusta ja sosiaalisesta ymparistosta. Esikoulussa lapsi oppii arkipdivan kestavia toimintatapoja.

Perusopetuksen on uuden opetussuunnitelmaluonnoksen mukaan tarkoitus kasvattaa ymparistosta
ja ihmisen hyvinvoinnista kiinnostuneita, kestdvaan eldméantapaan sitoutuneita kansalaisia. Oppilas
oppii havaitsemaan ja ymmartamaan luonnossa, taloudessa, kulttuurissa ja ihmisen hyvinvoinnissa
tapahtuvia muutoksia, selvittaméaén syité ja ennakoimaan seurauksia. Han oppii ottamaan rakenta-
vasti kantaa muutostarpeisiin ja toimimaan halutun tulevaisuuden puolesta. Peruskoulussa opitaan
ottamaan vastuuta ja ymmartdmaan taman paivan valintojen merkityksen tulevaisuuden teossa.
Osallisuus koulun omien toimintojen kestavyyden arviointiin ja kehittdmiseen seka toiminta elinym-
pariston puolesta kehittdd oppilaan taitoja vaikuttaa yhteisossa.

Lukiossa opitaan uuden opetussuunnitelman toteutuessa runsas keinovalikoima mitata, arvioida ja
analysoida sekd luonnonympaéristéssa ettd kulttuuri- ja sosiaalisessa ymparistdssa tapahtuvia
muutoksia. Tassa vaiheessa ymmarretaén, millainen on kestava elaméantapa, ympéaristoa pilaa-
maton tuotanto ja yhteiskunta, sosiaalista pddomaansa vahvistava yhteisd ja yhteiskunta seka
luontoperustastaan ylisukupolvisesti huolehtiva kulttuuri. Lukiolaisella on taito ja tahto toimia kesta-
van kehityksen puolesta omassa arjessa, kuluttajana ja aktiivisena kansalaisena. Lukiossa saa-
daan yleiskuva muutostarpeen mittavuudesta ja siitd, etta tarvittaviin tuloksiin paastaan vain laa-
jalla yhteistydlla. Lukioidssa opitaan toimimaan paikallisesti, kansallisesti ja kansainvalisesti.

Ammatillisessa koulutuksessa syvennetaan kestavyyden periaatteiden tuntemusta. Tavoitteena on,
etta opiskelija motivoituu toimimaan niiden puolesta opiskelussa, tydssa ja kansalaisena. Han tun-
tee ymparistomyonteiset tyo- ja toimintatavat ja toimii niiden mukaisesti. Ammattiosaamiseen kuu-
luu opetussuunnitelman perusteiden mukaan alakohtainen ymparistdosaaminen.

Vapaalle sivistystyolle ja kesayliopistoille ei ole olemassa opetussuunnitelmien perusteita, mutta
muiden kouluasteiden perusteita voidaan kayttaa suuntaa antavina myds kesayliopistoissa.

Yhteiskunnassa on monia toimijaryhmia, jotka kayttaytymiselladn vaikuttavat ympariston tilaan. Eri
toimijoihin sovelletaan erilaisia ymparistopoliittisia ohjauskeinoja, ja eri toimijoihin kiinnitetddn huo-
miota erilaisella intensiteetilla ajankohdasta ja asiasta riippuen. Viime vuosikymmenina pinnalla
ovat olleet erityisesti teollisuuden ymparistovaikutukset. Kun tehtaiden paéastét ainakin jossain maa-
rin on saatu kuriin, yrityksilla on ymparistéohjelmansa ja ympariston tila on teollisuuden paastéjen
osalta kohentunut, kdantyvat katseet muun yhteiskunnan ja yksittédisen kansalaisen ekologiseen
jalanjalkeen. Yksittaisen ihmisen ymparistdvaikutus on pieni verrattuna teollisuuslaitokseen, mutta
yhteensa kuluttajien ymparistdvaikutuksista tulee merkittavia. Yksittaisen kansalaisen vaikutusta
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ympéristoonsa voidaan ohjata monin keinoin, yksi néisté on kestavan kehityksen opetus eli ympa-
ristbkasvatus.

Ymparistopolitikassa on kaytdssa joukko valineita ja ohjauskeinoja, joilla pyritddn saamaan aikaan
haluttuja muutoksia yhteiskunnassa. Perinteisin ja vahvin ymparistopoliittinen ohjausmuoto on oi-
keudellis-hallinnollinen eli lupaohjaus, joka on lakiin perustuvaa vallankayttéa (Kiiskinen, 2001).
Tiedollisen eli informaatio-ohjauksen keinoin pyritdan Kiiskisen mukaan vaikuttamaan eri ryhmien
ympaéristotietoisuuteen ja asenteisiin sekd markkinoilla valintoja tekeviin asiakkaisiin, yrityksiin ja
kansalaisiin. Tiedollinen ohjaus ei sisalla pakkokeinoja kuten muut ylla kuvatut ohjauskeinot, ja sik-
si sitd voidaankin kutsua pehmeaksi vaikutuskeinoksi. Tiedollisen ohjauksen avainsana on oppimi-
nen, ja oppimisen tueksi tarvitaan monipuolista ja luotettavaa tutkimustietoa. Tiedollinen ohjaus
sisdltdd monenlaisia menettelytapoja: tiedotusta, kampanjointia, koulutusta, kasvatusta, tutkimusta,
kehittdmista ja neuvontaa. Tietoon ja tietoisuuteen perustuvan ohjauksen merkitys on kasvamassa.
Tietoyhteiskuntakehityksen myoéta globalisaatiokehityksen rinnalle nousee lokalisoituminen, todelli-
suuskasitykset pirstaloituvat ja arvojarjestelmat moninaistuvat. Valta muuttuu vékivallan ja padomi-
en vallasta tiedon ja osaamisen vallaksi.

4.4 Luonnonsuojelusta ymparistokasvatukseen

Suomalainen ympéristokasvatus on Kiiskisen (2001) mukaan alkanut aatteellisesta luonnonsuoje-
lusta. Kouluihin luonnonsuojeluopetus tuli kansakoulun opetussuunnitelman myoéta. 1950-luvulla
luonnonsuojelukeskustelu laajeni ja alettiin puhua luonnonvarojen ja raaka-aineiden suojelemises-
ta. 1970-luvulla luonnonsuojelu vaihtui ymparistonsuojeluksi ja kasitteen muutosta seurasi luon-
nonsuojeluopetuksen muuttuminen ymparisténsuojeluopetukseksi ja sittemmin ymparistoopiksi.
Tukholman konferenssissa 1972 ymparistokasvatuksen tavoitteeksi asetettiin "luoda kansalaisia,
jotka ovat paitsi tietoisia ymparistokriiseista, myds kykenevia selviytymadn niistd”. Tukholman
konferenssin seurauksena Unesco kaynnisti vuonna 1975 kansainvéalisen ymparistékasvatusohjel-
man, jonka tarkoituksena oli laatia suuntaviivat kansainvalisille ja kansallisille toimintaohjelmille.

Suomessa ympaéristokasvatusta kehitettiin kansainvélisten kokousten ja sopimusten tahdissa, ja
vuonna 1990 Suomen Unesco-toimikunta teki sopimuksen kansallisen ympéristokasvatusstrategi-
an laatimisesta. Kiiskinen pitaa kasitteenmuutosta opetuksesta kasvatukseen merkittavana. Opetus
nahdaén yleisesti objektiivisena ja arvovapaana toimintana, kasvatus taas laajempana, arvosidon-
naisena ja ihmisen kokonaispersoonallisuuteen liittyvana. Pelkka tiedon antaminen ilman kehotusta
tekem&an muutos elamassaan ei ole ymparistokasvatusta vaan luonnontiedetta.

Ymparistokasvatus kasitteenda on Kiiskisen mukaan koettu ongelmalliseksi, méaarittelyongelmia
tuottavat yhdyssanan molemmat osat. Taustalla tdssd on luonnon ja ympariston kasitteiden maa-
ritelmien sekavuus. Kansallisen ympéristostrategian mukaan kasvatuksella ymmarretdan kaikkia
niitd keinoja, joilla edistetdén yksilon omakohtaista oppimista ja elaméanhallintaa. Tama tarkoittaa
ympéristdasenteiden, -tietojen, -taitojen ja valmiuksien valittdmista siten etta oppijan ymparistotie-
toisuus vahvistuu. Ympadristokasvatus on syvallinen tapa tarkastella ihmisen ja ympéariston suhdetta
ja ymparistonsuojeluun liittyvien asioiden perusopetusta paivakodeissa, eri kouluasteilla ja oppilai-
toksissa seka yksityisten jarjestdjen kursseilla. Ymparistokasvatuksessa painopiste on ollut tiedolli-
sessa opetuksessa. Yhtenaista oppikirjaa ei perusopetuksessa kuitenkaan ole ollut, eikéd opetetta-
vana ole siten ollut yhtenaista sisaltokokonaisuutta.

4.4.1 YMPARISTOKASVATUKSEN TAVOITTEITA

Ymparistokasvatukselle on asetettu eri yhteyksissa erilaisia tavoitteita. Erdan Kiiskisen kayttdman
maaritelman mukaan viisi paatavoitetta ovat tietoisuus ymparistéstéa kokonaisuutena, kokemusten
kautta opittava herkkyys, asenteet, arvot ja tunteet, joiden kautta motivoidutaan ymparistdon suoje-
lemiseen, taidot identifioida ja ratkaista ymparistbongelmia sek& osallistuminen. Vastuullisen ympa-
ristokayttaytymisen perustana on taten ymparistoherkkyys, joka kuvaa empaattista suhdetta ympa-
ristdon ja jolla on kaikkein suurin merkitys kayttaytymiseen. Arvo-, asenne- ja eettisen kasvatuksen
tulisikin Kiiskisen mukaan nakya nykyista selvemmin, koska ymparistdongelmien perimmaiset syyt
ovat ihmisten arvoissa ja niistd seuraavissa elamantavoissa, ja koska kaikki inhimilliset ratkaisut
ovat perimmiltdéan arvosidonnaisia.
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Vuoden 1985 peruskoulun opetussuunnitelmassa korostettiin ympéaristokasvatuksen tavoitteissa eri
oppiaineiden ja erilaisten kasvatuksessa saatujen kokemusten yhteensovittamista. Vuonna 1994
koulut sitoutettiin jo selkeasti kestavan kehityksen edistamiseen. Ymparistékasvatus mielletdankin
Kiiskisen mukaan koko ajan selkedmmin eettiseksi kasvatukseksi. Vastuullisuudeksi ei kuitenkaan
riitd huolestuneisuus ymparistdasioista. Ymparistokasvatus on nykyaan yksilokeskeisté: vastuu-
seen asetetaan yksittainen ihminen, mika saattaa aiheuttaa syyllisyyden ja voimattomuuden tun-
teita. Yksilokeskeinen ymparistbkasvatus on irrallaan yhteiskunnallisesta todellisuudesta, eika viela
edusta ekologista modernisaatiota. Kiiskinen nékee ekologisen modernisaation tulevaisuuden ym-
paristopolitiikan kehityssuuntana, jossa ymparistbasiat on integroitu kaikkeen ajatteluun ja yhteis-
kunnan toimintaan.

Suomen luonnonsuojeluliitto ry:n lasten- ja nuortenjérjestd Luonto-Liitto (Janis) méaarittelee ympa-
ristbkasvatuksen tavoitteeksi ympéaristévastuullisten kansalaisten kasvattamisen. Liikkeelle 1&ahde-
tdan ajatuksesta sdilyttda maailmaa tuleville sukupolville. Lahtokohtana on henkilékohtaisen kiin-
nostuksen luominen ymparistbasioihin. Kun ihmiselle muodostuu omakohtaisten kokemusten
kautta tunnepitoinen suhde luontoon, ajatellaan herddvan myds kiinnostuksen ymparistéon. Positii-
visten luontoelamysten lisdksi ihminen tarvitsee Janiksen mukaan tietoa siitd, mika on hanen paik-
kansa luonnon kokonaisuudessa. Ekologian perustiedot auttavat ymmartamaan eri laajuisia ympa-
ristbongelmia ja ndkemaan yhteyden oman elaméantavan ja ymparistéongelmien valilla. Ymparisto-
kasvatus kannustaa osallistumaan ja vaikuttamaan, silla vaikuttamismahdollisuudet lisdavat ihmi-
sen uskoa oman kayttaytymisen ja valintojen merkittavyyteen.

4.4.2 YMPARISTOKASVATUKSEN TOIMIJAT

Saara Susiluoma (2002) mieltdd ympéaristokasvatukseksi kaiken Luonto-Liitossa tehtavan kasva-
tus- ja valistustytn. Kaytannossa tdma saattaa tarkoittaa mielenosoituksia, lasten luontokerhoja,
keséleireja ja muita tapahtumia, seka liiton julkaisuja. Luonto-Liitto jarjestaa kursseja, joilla koulu-
tetaan vetdjia kerhoihin ja leireille. Luonto-Liiton tavoitteena on tarjota monipuolista toimintaa eri
ikaisille, jolloin jokaiselle tarjoutuu mahdollisuus l6ytda oma paikkansa ymparistd- ja luontotoimija-
na ja tutustua samoin ajatteleviin samanikaisiin ihmisiin. Ympéaristokasvatuksesta on jarjestetty lu-
kuisia suuria kansainvalisid kokouksia ja sen merkitys tunnustetaan Susiluoman mukaan monella
taholla. Muiden tahojen toteuttamaksi ympéaristokasvatustyoksi Susiluoma mainitsee Luonnonsuo-
jeluliiton perheprojektin, Suomen ymparistékasvatuksen seuran seké luontokoulut.

Suomen ympaéristokasvatuksen seura on ymparistdkasvatuksesta kiinnostuneiden jarjestd, joka
kokoaa yhteen eri aloilla ja tavoilla ympéaristdkasvatuksen parissa toimivia ihmisia. Seuran toimin-
nan tavoitteena on tukea ja edistdd ymparistokasvatusta, ja se jarjestaa esimerkiksi luontokouluis-
sa tydskenteleville py6érean péydan tapaamisia kokemusten ja ideoiden vaihtamiseksi. Ymparisto-
kasvatuksen seura toteuttaa my®s kouluille ja paivékodeille suunnattua Vihrea lippu —ymparisto-
kasvatusohjelmaa. Luontokoulut ovat paikallisia ympéaristokasvatuksen osaamiskeskuksia, joiden
taustalla on yleensa kaupungin ymparistotoimi. Suomessa luontokouluja on télla hetkella vain pari-
kymmenta, vaikka kuntia on 446. Esimerkiksi Espoossa yksi luontokoulu palvelee ldhes neljan-
nesmiljoonaa kuntalaista. Luontokouluissa toimii paasaantdisesti vain yksi luontokoulunopettaja,
joten luontokoulujen tehtavéaksi ei ymparistokasvatusta voi laajemmassa mittakaavassa salyttaa.

Ymparistokasvatuksesta on saadetty lailla eli kasvatustehtdvéa on annettu ymparistéhallinnolle. Pai-
kallisella tasolla ympéaristokasvatustehtava on alueellisilla ymparistokeskuksilla, mutta Kiiskisen
(2001) tutkimuksen mukaan vain harvat ihmiset edes tietdvat mika on alueellinen ymparistokeskus.
Lailla ymparistdkasvatus on kirjattu myds osaksi koulujen opetussuunnitelmia. Peruskoulun ope-
tussuunnitelmassa ympéristokasvatus on mainittu huomioon otettavissa aihekokonaisuuksissa: ”
[...] auttaa oppilasta ymmartdmaan ihmisen riippuvuuden luonnonvaroista ja luonnon uusiutumisky-
vysta sekd ympariston tilasta. [...] herattaa tahtoa toimia vastuullisesti ja oikeudenmukaisesti.” Ym-
paristokasvatusta on ala-asteilla tunti vilkkossa. Koulut saavat itse p&attdd miten ymparistokasva-
tusta toteuttavat. Joissain koulussa on erikseen ymparistdoppi —oppiaine ja joissain ymparistokas-
vatus on istutettu osaksi muita oppiaineita. Yleensd ymparistokasvatus on osa luonnontieteiden
kuten biologian, kemian tai maantiedon opetusta. Ymparistokasvatus pitaisi nahdéa paitsi luonnon-
tieteend, myos yhteiskunnallisena vaikuttamisena.
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4.5 Ymparistokasvatuksen kolme elementtia

Ymparistokasvatusta ja kestavan kehityksen opetusta on méaaritelty monin tavoin. Koulujen ja op-
pilaitosten ymparistokriteereissa ymparistokasvatuksen elementeiksi mainitaan tieto ymparistésta,
toimiminen ymparistdssa ja toimiminen ymparistén puolesta.

4.5.1 TIETO YMPARISTOSTA

Jotta kaikki kolme elementtid toteutuisivat opetuksessa, tulee opetukseen siséltyd ajantasaista tie-
toa ekologiasta, ihmisen toiminnan vaikutuksista ymparistoon, ympéaristbongelmista sek& ymparis-
toongelmien ehkaisysta. Kestavan kehityksen opetus kehittda kokonaisuuksien ymmartamista yk-
sittéisten faktatietojen muistamisen sijasta. Opetuksessa tuetaan ymparistokysymysten moniulot-
teisuuden ymmartamista ja kehitetddn kykya kasitella siihen liittyvaa kompleksisuutta. Opetuksen
tavoitteena on kriittisen itsendisen ajattelun kehittdminen. Kestavan kehityksen opetuksessa tuo-
daan esille ihmisen riippuvuus luonnosta ja tuetaan oppilasta ndkemaan yhteydet ihmisen toimin-
nan, oman elaméantavan ja ymparistén hyvinvoinnin valilla.

Tiedot ekologiasta ja ymparistdongelmista ovat kriteerien mukaan edellytyksend ymparistévastuul-
liselle kayttaytymiselle. Olennaista on pyrkia ymmartamaén, miten luonto toimii, miten ihminen
asettuu osaksi luontoa ja milla tavoin ihminen on riippuvainen luonnosta. Yksittaisten faktatietojen
muistamisen sijasta oppilaiden tulisi rakentaa tietoa kokonaisvaltaiseksi ja ymmartaa asioiden vali-
sia yhteyksia. Opetuksessa tulisi valttaa sirpalemaisuutta. Sen sijaan pitaisi painottaa luonnon toi-
minnan ymmartamista kokonaisuutena seka ihmisen ja muun luonnon vélistd vuorovaikutussuh-
detta. Opetus on onnistunutta, kun oppilaat omakohtaisesti sisaistavét kasiteltavat asiat, ratkaise-
vat ongelmia seké oivaltavat, analysoivat ja tulkitsevat ymparistdon liittyvia kysymyksia.

Monet nykyisista ymparistdongelmista, esimerkiksi ilmastonmuutos ja otsonikato, ovat maailman-
laajuisia ja aistein havaitsemattomia. Oman toiminnan yhteyksia ymparistékysymyksiin voi siksi olla
vaikea ymmartaa. Opetuksessa olisikin hyva 16ytdd yhteydet ihmisen toiminnan, mm. talouden ja
kulttuurin, oman elaméntavan ja ympéaristbongelmien valilla. Lisaksi tarvitaan tietoa ymparistéon-
gelmien ehkaisemisesta ja omista konkreettisista vaikutusmahdollisuuksista.

Muuttuvassa maailmassa tarvitaan kykya kriittiseen ajatteluun. Opetuksen tulisi rohkaista oppilaita
nakemaan ja punnitsemaan ymparistokysymysten eri puolia ja muodostamaan niistd oma perus-
teltu ndkemys. Opetuksen tulisi antaa valmiuksia ymparistétiedon etsimiseen, kasittelemiseen ja
arvioimiseen. Opetuksessa tulisi ottaa huomioon niin paikallinen, alueellinen kuin globaalikin ympa-
ristotieto. Ammatillisessa koulutuksessa pitéisi kiinnittdd huomiota ammattialaa koskevan ymparis-
télainsdadannén hallitsemiseen seka tuotteiden ja palveluiden ymparistdvaikutuksiin ja keinoihin
niiden vahentamiseksi. Opetuksen suunnittelussa tulisi ottaa huomioon ammattialan uusimmat ym-
paristonsuojelua edistavat teknologiset ja toiminnalliset ratkaisut.

4.5.2 TOIMIMINEN YMPARISTOSSA

Kestavan kehityksen opetus lisdd oppijan ympéaristoherkkyyttd ja tukee omakohtaisen luontosuh-
teen muodostumista tarjoamalla myodnteisia, elamyksellisia luontokokemuksia. Luontoa ja raken-
nettua ymparistda kaytetaan mahdollisuuksien mukaan oppimisymparistdona. Opetus tarjoaa mah-
dollisuuksia ymparistdn ilmiéiden havainnointiin ja kokemiseen sekd ympéristén toiminnan ym-
martamiseen havaintoihin ja kokemuksiin perustuvan paattelyn kautta. Ymparistoherkkyytta pide-
taan tarkedna lahtdékohtana ymparistdvastuulliselle kayttaytymiselle. Ymparistoherkkyys tarkoittaa
ihmisen kokemusten ja aistihavaintojen pohjalta luotua tunnepitoista suhdetta ympéaristéén, luon-
non kunnioittamista seka myo6tatuntoa luontoa kohtaan. Ymparistdherkkyyden kehittymisessa on
olennaista saada omakohtaisia, positiivisia kokemuksia ja elamyksid luonnossa. Opiskelijoille tulisi
tarjota myds puhtaasti esteettisia kokemuksia.

Luontoa voidaan kayttdd myos tiedon l&hteend ja oppimisymparistond. Ympériston avulla tapahtu-
vassa opetuksessa pohjataan oppijoiden kokemuksiin. Ympariston ilmiditd tarkastellaan ja opis-
kellaan aktiivisin menetelmin. Tarkoituksena on oppia ymmartdmaan vuorovaikutussuhteita ja saa-
da ymparistoon omakohtainen kosketus.
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4.5.3 TOIMIMINEN YMPARISTON PUOLESTA

Kestavaa kehitysta toteuttava oppilaitos tarjoaa oppilaille mahdollisuuden ympéaristévastuullisten
toimintamallien omaksumiseen ja ymparistétaitojen harjoittelemiseen kaytanndssa. Opiskelijoille
tarjotaan mahdollisuus aitoon osallistumiseen ja vaikuttamiseen ja vahvistetaan oppilaiden luotta-
musta omien tekojen merkityksellisyyteen. Kestaan kehityksen opetuksessa tuodaan esille oppilai-
den yksilélliset ja yhteisolliset vaikuttamisen mahdollisuudet ympéristbasioissa. Ympéariston puo-
lesta toimivat oppilaat osallistuvat aktiivisesti oppilaitoksen ympéaristdohjelman suunnitteluun ja to-
teutukseen. Opetuksessa keskustellaan asenteiden ja arvojen suhteellisuudesta ja moninaisuu-
desta seka tuodaan esille erilaisia nakemyksia ymparistbongelmien syista ja ratkaisukeinoista, jotta
oppilaat voisivat itse tehdd perusteltuja arvovalintoja. Hyva kestévan kehityksen opetus tarjoaa
tietoa siité, miten yhteiskunta ja yhteiskunnallinen paatoksenteko toimivat, seka kehittda oppilaiden
demokratian taitoja ja tuntemusta.

Vaikuttamismahdollisuudet ovat Oppilaitosten ymparistdkriteerien mukaan ymparistokasvatuksen
kulmakivi. Luottamus omiin kykyihin ja taitoihin vaikuttaa on olennaista kasvatettaessa ymparisto-
vastuullisia kansalaisia. Se antaa yksildlle tunteen siitd, ettd hanen teoillaan ja toiminnallaan on
merkitystd. Ihminen, joka luottaa omiin kykyihinsa toimia, kayttaytyy vastuullisesti paljon todenné-
kéisemmin kuin ihminen, joka tuntee itsensa voimattomaksi. Tama luottamus vahvistuu nimen-
omaan ymparoivassa yhteisdsséa toimimalla.

Vaikuttamista voi parhaiten harjoitella oppilaitoksen paivittdisessé toiminnassa. Oppilaat voivat
osallistua aktiivisesti oppilaitoksen ymparistdohjelman suunnitteluun ja toteutukseen seka muihin
oppilaitoksen sisaisista asioista paattamiseen. Olennaista oppilaiden osallistumisessa on avoimuus
ja vaikuttavuus: osallistumisen reunaehdot on tehtava selvaksi eika osallistuminen saa jadda na-
ennaisvaikuttamiseksi. Ymparistttaitoja voidaan harjoitella esimerkiksi osallistumalla jatteiden la-
jitteluun ja energian- ja materiaalin sédastdmiseen. Ymparistokasvatuksen tulee kehittdd oppilaita
paitsi yksiléina myos yhteiséjen ja yhteiskuntien jasenina. Talldin korostuvat yhteistyd ja sosiaaliset
arvot. Monesti oppilaiden ympariston huomioon ottavan toiminnan esteena on tiedon puute yhteis-
kunnallisista toimintamahdollisuuksista.

4.6 Kestavan kehityksen toteutuminen koulutuksessa

YK:n yleiskokous paatti 9. joulukuuta 2002 julistaa tammikuussa 2005 alkavan kymmenvuotisjak-
son Kestavan kehityksen opetuksen vuosikymmeneksi (Zimmermann, 2003). Suomen ymparisto-
kasvatuksen seura antoi maaliskuussa 2003 yhdessd muutaman muun ympadristokasvatusta to-
teuttavan tahon kanssa lehdistotiedotteen, jossa todettiin ympéaristokasvatuksen edellytysten ole-
van Suomessa taysin riittamattomat. Vastuuta ympéristokasvatuksesta ei seuran mukaan ole
osoitettu selkeéasti millekdan ministeridlle, eik&d ministeridissa tai niiden alla olevissa organisaatiois-
sa ole ympaéristokasvatuksen vastuuhenkilditd. Ymparistokasvatuksen seura vaatikin, etta ministe-
rididen (YM, OPM, STM) vastuunjakoa selkiytettdisi ymparistokasvatuksen osalta ja hallintoon
saataisi lisda henkiloresursseja koordinoimaan ymparistokasvatusta. Resurssipula on niin ministe-
ridissa, aluehallinnossa kuin kunnissakin. Vastuuhenkildiden osaaminen tulisi Ymparistokasvatuk-
sen seuran mukaan turvata koulutuksella, ja kunnille tulisi osoittaa varoja ymparistokasvatustyon
turvaamiseksi. Seura muistuttaa tiedotteessa, ettd kansainvéliset sopimukset, kansalliset ohjelmat
seka opetussuunnitelmien tavoitteet velvoittavat Suomea: ympéaristokasvatus on saatava kiinteaksi
osaksi kaikenikaisten koulutusta ja kasvatusta.

Opettajankoulutuslaitoksissa ymparistokasvatuksen tilanne on vaihteleva. Esimerkiksi Helsingista
valmistuvien luokanopettajien koulutukseen ei kuulu pakollisena yhtdan opintoviikkoa ympéristo-
kasvatuksen opintoja. Ymparistokasvatusta ei talla hetkella ole mahdollista opiskella paaaineena
Suomen korkeakouluissa. Helsingin yliopistossa ympéristokasvatusta opetetaan ja tutkitaan kas-
vatustieteellisessa tiedekunnassa ja maantieteen laitoksella. Ymparistokasvatuksesta on mahdolli-
suus opiskella 15 tai 35 opintoviikon sivuainekokonaisuus. Tamén lisdksi Oulun yliopiston kasva-
tustieteen opinnoissa on mahdollisuus valita ympéaristokasvatuksen linja. Suomen ymparistokas-
vatuksen seuran mielesta ymparistékasvatus tulisikin saada pakolliseksi osaksi kaikkien varhais-
kasvattajien, opettajien ja nuorisotyontekijoiden koulutusta. Myés mahdollisuus tdydennyskoulutuk-
seen tulisi turvata, ja koulujen ja oppilaitosten kestavan kehityksen ohjelmien toteuttamiseen tulisi
osoittaa opetustunteja. Luontokouluja olisi perustettava lisaé, ja niiden kayttoon tulisi saada lisda
tiloja, varoja ja henkildkuntaa.
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4.6.1 OPETUSSUUNNITELMIEN TAVOITTEET EIVAT TOTEUDU

Rajakorpi ja Salmio (2001) arvioivat vuonna 2001Opetushallitukselle kestavan kehityksen toteutu-
mista kouluissa ja oppilaitoksissa. Arvioinnissa olivat mukana kaikki kouluasteet ja —muodot. Arvi-
oinnissa selvitettiin kestavaa kehitysta kirjoitetuissa ja toteutuneissa opetussuunnitelmissa, miten
kestavaan kehitykseen on kouluttauduttu ja minkalaista yhteistyota sen tiimoilta tehddan seka mita
arkitoimintoja oppilaitoksissa tehdaan kestavan kehityksen toteuttamiseksi. Rajakorpi ja Salmio
myds vertailivat kestédvan kehityksen toteutumista kansainvalisesti skotlantilaisiin ja tansanialaisiin
kouluihin. Arviointi ei ole kovin mieltd ylentavaa luettavaa:

Ymparistokasvatuksen toteuttaminen on liikaa yksittaisten, innostuneiden opettajien harteilla.
Sen vuoksi se on sattumanvaraista ja sirpalemaista. Koulukohtaisiin opetussuunnitelmiin kirja-
tut tavoitteet eivat toteudu. Kestavan kehityksen taydennyskoulutusta saa lilan harva.

Opetussuunnitelman perusteissa on moniin ainekohtaisiin tavoitteisiin ja sisalt6ihin kirjoitettu kesta-
van kehityksen periaatteet. Tavoitteiden toteutus jaa kuitenkin kouluille. Esimerkiksi ammatillisissa
oppilaitoksissa taloudellisesti kestéava kehitys nékyi parhaiten opetussuunnitelmissa — yli puolet
niista sisalsi kéasitteen. Opetushallituksen kestavan kehityksen edistimisohjelmassa vuosille 1998-
2000 kehotettiin kouluja laatimaan omat kestéavan kehityksen ohjelmat. Vain vajaalla 15 prosentilla
oppilaitoksista oli Rajakorven ja Salmion tutkimuksen mukaan téllainen ohjelma. Eniten kestavan
kehityksen edistdmisohjelmia oli ammatillisissa oppilaitoksissa. Tutkimuksen perusteella omalla
kestavan kehityksen ohjelmalla oli selvasti kaytantda aktivoiva vaikutus oppilaitoksen toimintoihin.

Yleissivistavassa koulutuksessa kestava kehitys otetaan Rajakorven ja Salmion mukaan parhaiten
huomioon maantiedon ja biologian opetuksessa. Eniten kestavaan kehitykseen liittyvaa kurssitar-
jontaa oli ammatillisessa perusopetuksessa. Kestavaan kehitykseen liittyvia aihekokonaisuuksia,
kursseja ja opintokokonaisuuksia toteutetaan oppilaitoksissa hyvin monensiséltdisina. Yleensa
ekologinen nakokulma kestavaan kehitykseen korostuu, mika on ymparistdn kannalta positiivinen
asia. Tama oli nahtavissd myos kesayliopistoille tammikuussa tehdyn kyselyn vastauksissa. Kesta-
van kehityksen toteuttamistapana kaytettiin kaikissa oppilaitoksissa tutkimuksen mukaan eniten
integroimista muuhun opetukseen. Peruskouluissa tyypillisintd on teemapaivien jarjestaminen.

Véahiten kestavan kehityksen kursseja jarjestetdén yleissivistavassa koulutuksessa ja eniten am-
matillisessa perusopetuksessa. Kestavaan kehitykseen liittyvien kurssien tarjonta oppilaitoksissa oli
runsaampaa kuin mita toteutus. Yleensa kurssin toteutumattomuuteen oli syynéa lilan vahainen
opiskelijamaara. Mikali kestavan kehityksen opetusta on riittdvasti integroituna muihin oppiaineisiin
ei erillisia kursseja valttamatta tarvita. Kuitenkin ymparistdasioiden tarkeyden painottamiseksi olisi
paikallaan, ettd joka kouluasteella olisi edes yksi pakollinen kestavan kehityksen tematiikkaan pa-
neutuva kurssi. Neljdsosa Rajakorven ja Salmion tutkimukseen osallistuneista oppilaskunnista oli
sitd mielta, etté opetuksessa on liian vahan ymparistdon ja kestéavaan kehitykseen liittyvia kursseja.

Kestavan kehityksen toteutus oli tutkimuksen mukaan organisoitu oppilaitoksissa heikosti. Suures-
sa osassa oppilaitoksia ei ketdan oltu nimetty hoitamaan kestéavaa kehitysta. Osa kouluyksikoista
on kuitenkin niin pienid, ettei erityisid kestavan kehityksen ryhmia tarvita. Ryhmien toiminnoissa oli
paljon vaihtelua. Reilu kolmannes tutkimuksen oppilaitoksista teki kestédvan kehityksen puitteissa
yhteistyéta jonkin ulkopuolisen tahon kanssa. Yhteistydta tehtiin esimerkiksi luonnonsuojeluyhdis-
tysten, kuntien ja ymparistoministerion kanssa. Rajakorven ja Salmion mukaan kestava kehitys on
laajaa hallittua yhteiskunnallista muutosta, jossa koulu ei voi toimia yksin. Oppilaitoksissa toteutet-
tavat kaytannoén toimenpiteet kohdistuivat yleensa kierratyksen jarjestamiseen. Paperinkerays ja
lajittelu toimi oppilaitoksissa tutkimuksen mukaan erittdin hyvin. Ala-asteiden oppilaat toimivat kui-
tenkin paremmin kotona kuin koulussa kestavan kehityksen periaatteiden mukaan, esimerkiksi la-
jittelu toimi kotona paremmin. limeisesti koululaiset eivat tunne olevansa yhtd paljon vastuussa
koulun yhteisestd omaisuudesta. Sama patee myds tydyhteisoissa: vaikka ymparistdasiat kodin
arjessa otettaisi huomioon, tdisséa oletetaan kuuluisan "jonkun muun” kantavan vastuun kestavéasta
kehityksesta.

4.6.2 KESTAVAN KEHITYKSEN OPETUKSEN ARVOPERUSTAA VAHVISTETTAVA

Esteena kestavan kehityksen toteuttamiselle oppilaitoksissa mainittiin Rajakorven ja Salmion arvi-
oinnissa ne tavalliset rahan, ajan ja henkiléresurssien puute. Kansainvalisessa vertailussa Suomen
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oppilaitokset parjasivat hyvin kestavan kehityksen toteuttajina. On kuitenkin muistettava, etta esi-
merkiksi Suomella ja Tansanialla on aivan erilaiset lahtokohdat ymparistokasvatuksen toteuttami-
seen. Tansaniassa ymparistokasvatuksessa puhutaan syntyvyyden saanndéstelystd, perusinfra-
struktuurin rakentamisesta ja koulutuksen tarkeydestd, kun meilla keskitytddn jatteen maaran pie-
nentamiseen. Ymparistokasvatuksen toteutumista koulutuksessa ei siten voida arvioida samoilla
mittareilla.

Rajakorpi ja Salmio paatyvat arviossaan saman kaltaisiin tuloksiin kuin Kiiskinen ymparistéhallin-
non kasvatustehtavaa koskevassa tutkimuksessaan. Kestavan kehityksen arvoperustaa ja eettista
nakokulmaa tulisi heidan mielestdén vahvistaa. Tutkijoiden mielesta nayttaa siltd ettei vield ole
pohdittu riittavasti niitd arvoja ja arvostuksia, jotka tulee ottaa huomioon, jotta kestéava kehitys koe-
taan merkitykselliseksi, tavoiteltavaksi ja jokaista koskettavaksi toiminnaksi. Kestavan kehityksen
periaatteet eivat toteutuneet kaytdnnon koulutydsséa yhtd hyvin kuin ne oli kirjoitettu opetussuunni-
telmiin. Niiss& oppilaitoksissa joissa henkildsté on osallistunut kestavan kehityksen koulutukseen
arkitoiminnot toteutettiin paremmin, joten opetushenkiléstdn koulutus tuntuisi olevan yksi avainte-
kija ymparistokasvatuksen onnistumisessa.

Kiiskinen kysyy perustellusti, onko ymparistokasvatukselle asetettu sen asemaan nahden kohtuut-
tomia vaatimuksia. Ymparistokasvatuksen odotetaan pelastavan maailman, mutta samalla siihen ei
yhteiskunnassa ole panostettu alkuunkaan riittavasti. Ymparistokasvatuksen perinteinen ajattelu-
malli Kiiskisen mukaan on ollut, etté tiedon jakaminen johtaa haluttuihin arvoihin ja asenteisiin eli
tietoisuuteen, josta puolestaan seuraa toivotunlainen kayttadytyminen. Kuitenkaan tutkimus ja kay-
tantd eivat vahvista tdman kaltaista lineaarista oppimisen mallia.

Kiiskinen korostaa kayttaytymisen muutoksen alkavan pysahtymisen ja ristiriidan tiedostamisen
kautta. Toimivampi voisikin olla prosessimainen syklinen oppimisen malli. Mallin mukaan omakoh-
tainen kokemus ongelmasta herattaa ristiriidan tiedoissa, ja syntynyt epavarmuuden tunne yhdistaa
tunteet, arvon, tiedon ja toiminnan. Taman kokemuksen reflektointi johtaa ongelman ja omien ta-
voitteiden maarittelemiseen. Kokemuksen yleistdminen taas johtaa tiedostamiseen, joka kehittaa
vaihtoehtoisia teorioita. Mallin neljas vaihe on oman perspektiivin muuttuminen, jonka seurauksena
innostutaan uudenlaiseen toimintaan ja tiedon hankintaan. Syklisen oppimisen mallin mukaan
kayttaytymisen muutos voi alkaa mista kohdasta tahansa ja edetd mihin suuntaan vain, ja proses-
sissa ovat aktivoituna kaikki persoonallisuuden osa-alueet. Ihmisen uskomuksilla, asenteilla, ar-
voilla ja kokemuksellisella tiedolla on suurempi vaikutus kayttaytymiseen kuin valmiina tarjotulla
tiedolla.

5 KESTAVA KEHITYS KESAYLIOPISTOISSA

Edella on tarkasteltu kestavan kehityksen kansainvélista taustaa, kestavan kehityksen alueellista
yhteisty6ta ja paikallista tasoa seka kestavan kehityksen lainsdadantda. Kesayliopistojen kestavan
kehityksen ohjelman taustaksi kasiteltin myds kestavaa kehitystd Suomen koulutusjarjestelmassa
ylipdataan. Tassa luvussa tarkastellaan lahtotilannetta kesayliopistoissa kestavan kehityksen tyota
kaynnistettaessa. Kestava kehitys liittyy kiintedsti moniin kesayliopistojen toimintoihin. Yksi ohjel-
man tavoitteista on hahmottaa omaa toimintaa kesayliopistoissa kestavan kehityksen kautta.

5.1 Keséayliopistot Suomen koulutuskentéassa

5.1.1 LAKI VAPAASTA SIVISTYSTYOSTA

Kesayliopistot kuuluvat vapaan sivistystydn lain piiriin. Laissa vapaan sivistystyon tarkoitukseksi
maaritelladn tukea elinikdisen oppimisen periaatteen pohjalta yksildiden persoonallisuuden moni-
puolista kehittymista ja kykya toimia yhteistisséd seké edistdd kansanvaltaisuuden, tasa-arvon ja
moniarvoisuuden toteutumista suomalaisessa yhteiskunnassa (Ranta, 2002). Kesayliopistojen li-
séksi vapaan sivistystyon oppilaitoksia ovat kansalaisopistot, kansanopistot, opintokeskukset ja
liikunnan koulutuskeskukset. Lain mukaan kesayliopistot ovat alueellisen koulutustarjonnan oppi-
laitoksia, jotka jarjestavat avointa yliopisto-opetusta sekd muuta koulutusta. Vapaan sivistystydn
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oppilaitosten muita tehtavia voivat lain mukaan olla koulutusta tukevan tai siihen laheisesti liittyvan
kehittdmis- ja palvelutoiminnan jarjestaminen.

Vapaan sivistystyon laissa sdadetaan myos oppilaitosten henkilostéd ja opetusta koskevista asi-
oista. Oppilaitoksella tulee olla toiminnasta vastaava rehtori sekd koulutuksen jarjestamismuoto
huomioon ottaen riittava maara opettajia. Rehtoreiden ja opettajien kelpoisuusvaatimuksista saa-
detdan asetuksella. Oppilaitosten tulee laatia opetuksen jarjestamistd koskeva toimintasuunnitel-
ma. Arvioinnin tarkoituksena on lain mukaan tukea vapaan sivistystyon kehittdmista ja parantaa
oppimisen edellytyksia. Kesayliopistojen tulee arvioida antamaansa opetusta ja sen vaikuttavuutta
seka osallistua ulkopuoliseen toimintansa arviointiin. Opetushallitus huolehtii ministerion paatdsten
mukaisesti arvioinnin kehittdmisesta ja ulkopuolisten arviointien toimeenpanosta. Arviointien kes-
keiset tulokset tulee vapaan sivistystyon lain mukaan julkistaa. (Ranta, 2002).

5.1.2 LAHES SATA VUOTTA KESAYLIOPISTOTOIMINTAA

Kesayliopistot ovat ainutlaatuinen, suomalainen oppilaitosmuoto maailmassa (Silvennoinen, 2002).
Ensimmainen kesayliopisto perustettiin vuonna 1912 Jyvaskylaan. Ruotsinkielinen kesayliopisto
aloitti Turussa seuraavana vuonna. Kolmantena aloitti Turun kesayliopisto vuonna 1936. Siita l&hti-
en kesayliopistojen lukumaaré on lisééntynyt niin, ettd vuonna 2004 toimii 21 kesayliopistoa eri
puolilla Suomea. Kesayliopistojen maara kasvoi etenkin 1950- ja 1960-luvuilla, kun taas 1970- ja
1980-luvuilla laajeneminen tapahtui perustamalla kesayliopistoille uusia toimipaikkoja. Alueelli-
suutta on lisatty edelleen jarjestamalla koulutusta varsinaisten toimipaikkojen ulkopuolella. Kesayli-
opistot jarjestavat koulutusta myos ulkomailla, 1&hinné eri Euroopan maissa. (Suomen kesayliopis-
tot ry, 2003). Vuonna 2002 kesayliopistoilla oli vakinaisia toimipaikkoja yhteensa 48 paikkakunnal-
la. Koulutusta jarjestettiin liséksi 108 muulla paikkakunnalla, ja kaikkiaan opetusta annettiin 156
paikkakunnalla. Suomen kesayliopistot ry. toimii kesayliopistojen valtakunnallisena kattojarjestona.

Dosentti Lasse Kangas piti marraskuussa 2002 esitelman kesayliopistojen syntyhistoriasta Suo-
men kesayliopistot ry:n tayttdessa 30 vuotta. Kesaisin jarjestettavaa yliopisto-opetusta alettiin Kan-
kaan mukaan suunnitella vuoden 1910 tienoilla tasoittamaan ruotsinkielisten etumatkaa yliopisto-
opinnoissa ja erityisesti opintojen alkuvaiheessa. Kesayliopiston ohjelmaa suunniteltin Kankaan
kertoman mukaan yliopiston opiskelijoita varten, auttamaan ylioppilaita saamaan opintonsa nope-
ammin alkuun. Tassa tehtédvassa kesayliopistot palvelevat osittain vielakin, mutta alkuajoista toi-
minta on merkittavasti monipuolistunut. Ensimmaisid kesayliopistoja perustamassa oli korkeasti
oppinut joukko, joka seurasi tieteen eurooppalaisia virtauksia. Kansainvalistyminen tieteen alalla ei
siis ole viime vuosikymmenina keksitty ilmid. Ensimmaisten kesayliopistojen perustaminen oli elava
esimerkki paljon puhutun verkostoitumisen tarkeydesta. Yhteistyd ja verkostoituminen ovat avain-
asemassa myos kestavan kehityksen tyossa.

5.1.3 KESAYLIOPISTOJEN TOIMINTA-AJATUS

Kesayliopistojen toiminta-ajatuksena on ollut alusta lahtien akateemisen koulutuksen tuominen
alueille, joilla ei ole yliopistoa tai korkeakoulua. Kesayliopistot ovat siten olleet rakentamassa alu-
eellisesti kestavaa kehitystd. Kesayliopistojen toiminta on usein ollut laht6kohtana korkeakoulun
saamiselle paikkakunnalle. Merkittdvd muutos kesayliopistojen asemassa tapahtui vuonna 1999,
jolloin kesayliopistot siirtyivat vapaan sivistystyon lain piiriin. Tama laki vahvisti kesayliopistojen
identiteettia yleissivistavén, erityisesti avoimen yliopiston koulutuksen, jarjestdjana, ja kesayliopis-
toista tuli selke&sti osa suomalaista aikuiskoulutusta.

Kesayliopistot ovat yleishyodyllisid, aikuiskoulutuksessa toimivia koulutuspalveluiden tuottajia, joi-
den tarkoituksena on organisoida ja kehittaa alueellista koulutustarjontaa ja padmaarana parantaa
elinikéisen oppimisen edellytyksia ja lisaté toimintaymparisténsa hyvinvointia vapaan sivistystyon
lain mukaisesti. (Suomen keséyliopistot ry, 2002). Kesayliopistojen padmaaréat ovat siten hyvinkin
kestavan kehityksen ja erityisesti sosiaalisen kestdvyyden mukaisia. Toimintaympéariston hyvin-
vointi ja elinikdinen oppiminen ovat myo6s kestavan kehityksen olennaisia tavoitteita. Kesayliopis-
tojen identiteetin osiksi mainitaan muun muassa alueellisuus, avoimuus, nopealiikkeisyys, virtuaali-
suus, verkottuneisuus, joustavuus ja kustannustehokkuus. Namakin toimintatavat sopivat hyvin
yhteen kestavan kehityksen ajattelun kanssa.
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Virtuaalisuudella ja nopealiikkeisyydelld saattaa kestavan kehityksen kannalta olla myos kaanto-
puolensa. Virtuaalisuudella tarkoitetaan tassa yhteydessa, ettéa kesayliopistoilla ei ole omia raken-
nuksia eika vakinaista opetushenkildkuntaa. Tama mahdollistaa toiminnan joustavuuden, nopean
reagoinnin koulutustarpeisiin ja tilojen tehokkaan kaytdn. Virtuaalisuus asettaa myds haasteen
kestavalle kehitykselle, silla vakinaisen opetushenkilokunnan puuttuessa vaatii kestavan kehityk-
sen sisallyttaminen opetukseen erityistd huomiota. Kestavaa kehitysta toteutetaan oppilaitoksissa
henkildkunnan, opettajien ja opiskelijoiden yhteistydna. Kesayliopistojen on siten ohjeistettava
kouluttajiaan kestdvan kehityksen siséllyttdmisestad koulutukseen ja suunniteltava koulutusta yh-
desséa opettajien kanssa. Nopealiikkeisyys on nopeasti muuttuvassa nyky-yhteiskunnassa valttia.
Toisaalta koulutuksen suunnittelu lyhyella tahtaimellda yhteiskunnan muutoksiin reagoiden saattaa
johtaa koulutuksen pirstaloitumiseen, ellei toimintaa samalla suunnitella myds pitkalla tahtaimella.

Kesayliopistot ovat ympari vuoden toimivia joustavia koulutusorganisaatioita, jotka jarjestavat kou-
lutusta asiakkaidensa tarpeiden ja toiveiden mukaan. Kesayliopisto tarjoaa asiantuntevaa ja ajan-
kohtaista ammatillista koulutusta, avointa yliopisto-opetusta, kohennusta kielitaitoon kielikursseilta,
varmuutta ylioppilaskirjoituksiin abi-kursseilta seka mielenkiintoisia ja monipuolisia harrastekursse-
ja. Kesayliopistojen kursseille ei ole muodollisia paasyvaatimuksia, mika tukee sosiaalista kesta-
vyytta ja koulutuksellista tasa-arvoa.

Kesayliopistojen tehtava on tana paivana Kankaan sanoin monipuolinen ja laaja. Maan 21 kesayli-
opistoa hoitavat merkittavaa koulutustehtavaa. Menestyksen perusedellytys on kuitenkin sama kuin
90 vuotta sitten eli kesayliopiston henkilokunnan ja opettajien usko ja innostus tdmén tyon ja toi-
minnan merkitykseen. Vilkaisu vaikkapa kesayliopistojen tAman vuoden ohjelmiin osoittaa etta in-
nostusta ja luovuutta on kuin konsanaan Jyvaskylassa 90 vuotta sitten, sanoi Kangas. Kesayli-
opistot muuttuvat ajan ja yhteiskunnan mukana, mista on osoituksena nyt kaynnistynyt kestavan
kehityksen tyd. Kesayliopistot ovat tarttuneet kestavan kehityksen haasteeseen ja kestavan kehi-
tyksen ajattelutavan valttamattémyys ymmarretddn omassa toiminnassa.

5.1.4 KESAYLIOPISTOJEN ORGANISAATIO JA OPETUS

Kesayliopistojen yllapitajid ovat paadsaantoisesti tihan tarkoitukseen perustetut kesayliopistoyhdis-
tykset (Suomen kesayliopisto ry, 2002). Vuonna 2002 neljantoista kesayliopiston yllapitajana ol
kesayliopisto- tai korkeakouluyhdistys, kolmen alueellinen kuntaliitto. Kahta kesayliopistoa yllapiti
s&étio ja yhta kaupunki. Hogskolan p& Aland:ia yllapiti maakuntahallitus. Yli puolet Suomen kun-
nista on jasenina kesayliopistoa yllapitavassa yhdistyksessa. Suomen kesayliopistot ry:n puheen-
johtajana toimineen opetusneuvos Pentti Silvennoisen mukaan kesayliopistot ovat maakunnista
itsestaan lahtevaa alue- ja koulutuspolitikkaa. Kesayliopistot ovat Silvennoisen mukaan rehtorinsa
nakoisid. Kesayliopiston toimintaa maarittéd myods alueen muu koulutushistoria ja —kulttuuri, ja
niinpa kahta samanlaista kesayliopistoa on turha etsia.

Kesayliopistolaitoksen missio on toimia ymparistonsa henkisen ja aineellisen hyvinvoinnin edistgja-
na ja yllapitdjana tarjoten sivistyksellisia ja ammatillisia koulutuspalveluita eri asiakasryhmille
(Suomen kesayliopistot ry, 2002). Tavoitteena on yllapitaa ja monipuolistaa vaeston koulutusmah-
dollisuuksia. Avoin yliopisto-opetus jarjestetédan yhteistydssa yliopistojen ja korkeakoulujen kanssa,
ja se vastaa sisalloltdan ja vaatimustasoltaan korkeakouluissa edellytettyd tasoa. Opinnoista an-
nettavat todistukset ovat samanarvoisia kuin korkeakoulujen antamat vastaavat todistukset. N&in
korkeakouluopinnot ovat kaikkien ulottuvilla.

Ammatillinen lisékoulutus toteutetaan joko l&&ninhallitusten ostamana tai tydnantajien tilaamana
henkilostokoulutuksena tai omaehtoisena koulutuksena. Kesayliopistot jarjestavat myds oppisopi-
muskoulutusta. Koulutuksen suunnittelua varten kesayliopisto pitdd yhteyttd eri ammattikuntien
edustajiin, jolloin asiakas on suunnittelun keskidssa. Tyottomille suunnattu tyévoimakoulutus ja Eu-
roopan sosiaalirahaston hankkeet toteutetaan yhteistydssa alueellisten TE-keskusten kanssa. Li-
séksi kesayliopistot jarjestavan vapaatavoitteisena koulutuksena lahinna kieltenopetusta ja taide- ja
kulttuurialojen koulutusta. Kahdeksan kesayliopistoa jarjestaa ikaantyvien yliopistotoimintaa. Kesa-
yliopistoissa jarjestetddn niinikdan nuorisoasteen ja ammattikorkeakoulujen korvaavia ja tdydenny-
sopintoja.

Vuonna 2002 kesayliopistot jarjestivat yhteensé noin 4700 kurssia tai opintojaksoa yhteenséa 96
000 osallistujalle. Avoimen yliopisto-opetuksen osuus kaikista opintojaksoista oli noin puolet. 59
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prosenttia opiskelijoista oli yli 40-vuotiaita, naisten osuus opiskelijoista oli 76 prosenttia. Kesayli-
opistolla oli vuonna 2002 yhteenséa noin 4200 kouluttajaa ja opettajaa ja 139 vakinaista tyontekijaa.
Tuottamiensa koulutuspalvelujen maaraan verrattuna kesayliopistot tulevat toimeen pienella hal-
linto- ja suunnitteluhenkiléstélla. Suurin kesayliopisto oli henkildston ja jarjestettyjen kurssien maa-
rissé mitattuna Pohjois-Pohjanmaan kesayliopisto ja pienin Hangé sommaruniversitet.

64 000 kesayliopisto-opiskelijasta 5400 oli kirjoilla jossain korkeakoulussa eli suoritti korkeakoulu-
tutkintoon liittyvia tdydennysopintoja kesayliopistossa. Korkeakouluopiskelijoille keséayliopisto mer-
kitsee valinnanvaran lisdantymistd, korkeakoulurajat ylittdvien opintojen mahdollisuutta ja monitie-
teellisyyttd. Korkeakoulujen perusopiskelijat lyhentavat kesayliopisto-opinnoilla tutkintojensa suori-
tusaikoja. Vuosittaisella tuotoksellaan kesayliopistot vastaavat hyvinkin yhta yliopistoa maassam-
me.

Vuonna 2002 48 prosentilla kesayliopiston opiskelijoista opintojen tavoitteena oli ammatillinen tay-
dennyskoulutus. 18 prosenttia opiskeli harrastuksenaan ja yhdeksélla prosentilla oli tavoitteena
korkeakoulututkinto. Tutkintoon johtavat opinnot eivat siis dominoi kesayliopistojen koulutustar-
jontaa, miké on kestavéan kehityksen kannalta hyva asia. Tutkintoon johtavan koulutuksen tarjoa-
minen on ensisijaisesti formaalin koulutusjarjestelmén tehtava, vapaan sivistystyon oppilaitokset
tarjoavat yleissivistavaa ja tdydentavaa seka vapaatavoitteista koulutusta.

5.2 Keséayliopistot ja muuttuva yhteiskunta

Suomen kesayliopistoilla on omat paikalliset erityispiirteensé. Kunkin alueen kysynnasta riippuen
kesayliopistot tarjoavat erilaisen kurssivalikoiman erilaiselle kohderyhmalle. Joillakin paikkakunnilla
kesayliopistot saattavat korvata puuttuvaa yliopistoa, toisilla paikkakunnilla taas taydentavat vyli-
opiston kurssitarjontaa. Esimerkiksi Helsingin kesayliopistossa suuri osa opiskelijoista on nuoria,
vaikka keskimaarin suurin osa kesayliopistojen opiskelijoista on yli 40-vuotiaita (Suomen kesayli-
opistot ry, 2003). Helsingin kesayliopistossa nayttdisi olevan myos eniten ulkomaalaisia opiskeli-
joita, eniten ulkomaalaisia opettajia puolestaan 16ytyy Ahvenanmaan kesayliopistosta. Jotkut kesa-
yliopistot ovat ottaneet itselleen voimakkaan aluekehittdjan roolin, toiset taas pyrkivat tarjoamaan
mahdollisimman laajan kurssivalikoiman erilaisiin tarpeisiin. Kesayliopistot tukevat eri tavoin paikal-
lista ja alueellista sosiaalisesti kestavaa kehitystd, tima on kesayliopistojen vahvuus.

Ajatus elinikaisesta oppimisesta, koulutuksen avoimuus kaikille l&ahtétasosta riippumatta ja kesayli-
opistojen maantieteellinen jakauma vahvistavat sosiaalista tasa-arvoa yhteiskunnassa. lkaantyville
tarkoitetun koulutuksen kysynté kasvaa ja sille tullaan asettamaan jatkossa myds entisté suurem-
pia vaatimuksia, kun ikédéantyneiden joukossa on paljon korkeasti koulutettuja. Téma tullee vaikut-
tamaan myds kesayliopistojen toimintaan (Piesanen, 2002). Kesayliopistot vastaavat erilaisiin tar-
peisiin.

Myds kesdayliopistojen toiminta on kestavan kehityksen mukaista. Ne eivat omista rakennuksia
vaan toimivat vuokratiloissa, mika on ekologisesti tehokasta. Kesayliopistoilla ei ole omaa opetus-
henkilostdéa, vaan kurssien vetgjat tulevat eri oppilaitoksista ja tdten on mahdollista vastata nope-
asti ja joustavasti koulutuskysyntaan ja erityisiin kurssitoiveisiin. Tamankaltainen toiminta on myés
kustannustehokasta ja siten taloudellisesti kestavaa. Taloudelliseen kestavyyteen liittyen joidenkin
kurssien kurssimaksut ovat opiskelijoille melko korkeita. Tamé saattaa muodostua joillekin esteeksi
kurssille osallistumiselle ja kaventaa koulutuksellista tasa-arvoa. Kesayliopistoissa on pyrittéava
huolehtimaan siité, ettd kaikilla opiskelijoilla olisi yhtalaiset mahdollisuudet kursseille osallistumi-
selle, eivatka kurssimaksut nousisi kynnykseksi.

5.2.1 KESAYLIOPISTOJEN NAISVALTAISUUS

Kesayliopistojen opiskelijoista kolme neljdsosaa on naisia. Sosiaalisen kestavyyden mielessa on
hyvéa pohtia mista tdma johtuu ja mihin se johtaa. Erds selittava tekija saattaa olla se, etta kesayli-
opistojen henkilékunta on lahes sataprosenttisesti naisia. Yhteiskuntamme saattaa olla naisistu-
massa ja naisille itsensa sivistaminen nayttaisi olevan miehid tarkedmpaa. Voidaan kuitenkin miet-
tia, pitaisikd miehid kannustaa enemman opiskelemaan. Tutkimatta taitaa olla, saavatko naiset
tydelamassa vastaavan hyddyn opiskelustaan. On arveltu, ettd miehet opiskelevat ja kouluttautuvat
tydn ohessa tydaikana ja tydnantajan kustannuksella, kun taas naiset kayttavat itsensé sivistami-
seen enemman vapaa-aikaansa ja opiskelevat omalla kustannuksellaan. Voidaan arvella myos,
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ettd naiset opiskelevat miehia useammin harrastuspohjalta ja puhtaasti kiinnostuksen vuoksi, kun
taas miehet odottavat useammin saavansa opiskelusta hyotya tyéelamassa.

Monenlaisia arveluita kesayliopistojen naisvaltaisuudesta voidaan esittaa. Kaikissa niissa on var-
masti ainakin osa totta, mutta mikdan mainituista seikoista ei selitd yksindan sita, miksi kesayli-
opisto-opiskelijat ovat padosin naisia. Myds yliopistojen tutkinto-opiskelijoista on nykyaan suurempi
osa naisia kuin miehia. On arveltu ettd vika on koulutusjarjestelmassa, joka suosii tytt6ja, tytdille
tyypillistéa kayttaytymista ja tyttdjen tapaa oppia. Poikien koulumenestyksesta on esitetty huolestu-
neita kannanottoja. Myds peruskoulujen opetushenkilostostd suurin osa on naisia. Koko koulutus-
sektorin naisvaltaisuus liittyy vaistamatta siihen, ettd myos kesayliopistojen opiskelijat ovat useim-
miten naisia. Tasa-arvokehitys on hyva asia, mutta mikali nykyinen suuntaus jatkuu, saattaa tasa-
arvoasetelma kaantya painvastoin. Vaikka naisten asemassa yhteiskunnassa saattaa viela olla
monin paikoin parantamisen varaa, ei ole yhteiskunnan kannalta kestavaa mikali miehet syrjaytyvat
koulutusrakenteista. Kestavan kehityksen mukaisen yhteiskunnan rakentamisessa tarvitaan seka
naisten etta miesten panosta. Siksi koulutusjarjestelmaa ja oppisiséaltdja on mietittdva sukupuolen
nakokulmasta. Kesayliopistoissakin voitaisiin kokeiluluontoisesti suunnitella erityisesti miehille
suunnattua koulutustarjontaa.

5.2.2 KESAYLIOPISTOT YHTEISOLLISYYDEN RAKENTAJINA

Kesayliopistot ovat aikuisoppilaitoksia ja siten vastaavat osaltaan aikuisten kasvatuksesta kesta-
vaan kehitykseen. Perustiedot kestavasta kehityksestéa saadaan peruskoulussa, lukiossa, ammatil-
lisissa oppilaitoksissa tai korkeakouluissa. Tall6in kesayliopistojen tehtavéksi jaa kestavan kehityk-
sen taydennyskoulutus ja jo opitun syventaminen. lakkaimmaét kesayliopistojen opiskelijat saattavat
kuitenkin olla valiinputoajia kestavan kehityksen opetuksessa, ja siten heille on suunniteltava pe-
rusteista lahtevia kurssisiséaltéja. Nykyajan yhteiskunnalle on tyypillista yksilditymiskehitys: suku-
polvia eivat enaa valttamatta yhdista yhteiset kokemukset, vaan jokainen rakentaa itse oman ela-
mansa ja persoonallisuutensa. Tama asettaa haasteita myos koulutukselle, eri koulutustasoilla
vaaditaan yha eriytyneempaa kurssitarjontaa.

Yksiloitymiskehitys ei ole pelkastédén positiivinen asia, vaan saattaa johtaa eristaytymiseen ja yksi-
naisyyteen. Siksi kesayliopistoissa olisi mietittdvé omalta osaltaan, miten estdd naita yksilditymisen
negatiivisia kdéntdpuolia toteutumasta. Paitsi ettd pyritdan vastaamaan yhéa eriytyneempaan kurs-
sikysyntaan, voitaisi myos pyrkia rakentamaan uutta yhteisollisyyttd uudenlaisten kurssisisaltojen,
opiskelumuotojen ja opiskelijoiden yhteistoiminnan avulla. Kesayliopistot voivat toimia kansalais-
yhteiskunnan rakentamiseksi keskustelufoorumina ja poikkitieteellisten ja —taiteellisten tapahtumien
jarjestgjana (Silvennoinen, 2002).

Suomen kesayliopistot ry aloitti vuonna 2000 yhteistydssa Tampereen yliopiston hypermedialabo-
ratorion kanssa kesayliopistojen tietostrategiahankkeen. Hankkeessa pyritdan pitkékestoisiin ja
kestaviin tuloksiin ja rakentamaan tietoyhteiskuntaa alueellisen tasa-arvon periaatteen mukaisesti
(Suomen kesayliopistot ry, 2003). Hankkeen toisessa vaiheessa kesayliopistot laativat itselleen
tietostrategiat, ja kesayliopistojen henkilokunnalle jarjestettiin koulutusta. Tietostrategialla kesayli-
opistoissa ymmarretaén paitsi tieto- ja viestintatekniikan kayttoé opetuksessa, myos tietdmyksen ja
oppimisprosessien hallintaa ja kehittdmistd koko organisaation toiminnassa. Tietoyhteiskunnasta
on viime vuosina puhuttu paljon ja sille on asetettu korkeita odotuksia my6s kestéavan kehityksen
nakokulmasta. Tietotekniikan mahdollistama etdoppiminen ja —tydskentely luo sosiaalista ja alueel-
lista tasa-arvoa ja uutta yhteisdllisyytta, ja tietoyhteiskunta voidaan toteuttaa myos ekologisesti
kestavasti esimerkiksi paperinkulutusta vahentamalla.

Osana kesayliopistojen tietostrategiahanketta otettiin kayttoon Optima-verkkoymparistd. Oppi-
misympariston kayttdonotontarkoituksena on avata opiskelusta kiinnostuneille uusia oppimisreitteja
ja mahdollisuuksia osallistua alueellisesti ja valtakunnallisesti kesayliopiston koulutustarjontaan
(Suomen kesayliopistot ry, 2003). Verkkopohjainen oppimisympéristé mahdollistaa keséayliopistoille
tietoyhteiskunnan koulutushaasteeseen vastaamisen yhteistyon aloittamisen eri toimijoiden kanssa
ja kesayliopistojen keskindisen yhteistyon tiivistamisen. Oppimisymparistdon luotiin muun muassa
rehtoreiden palsta, jonka tavoitteena on kesayliopistojen rehtoriverkon tiivistdminen ja kokemuksien
jakaminen. Oppimisymparistéssa on myds tyétila, ilmoitustaulu ja koulutusta muulle henkildkun-
nalle. Naita olemassa olevia kanavia ja tytkaluja on mielekasta kayttaa myos kestavan kehityksen
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tyon kaynnistamisessa. Kesayliopistojen tietostrategiahanke sisaltyy luontevasti ja olennaisesti
myos kestavan kehityksen edistamiseen.

5.2.3 YLIOPISTO-OPINTOJEN TEHOSTAMINEN

Nykyiselle yhteiskunnalle on tyypillista tehokkuusajattelu, johon on ajauduttu myés koulutuksessa.
Yliopistot pyrkivat tuottamaan maistereita ja tohtoreita yhd enemman, yhd nopeammin ja yha pie-
nemmin kustannuksin. Ajatus sivistysyliopistosta ja ihmisen kehityksestd on joutunut tehok-
kuusajattelun jalkoihin. Vapaan sivistystyon oppilaitoksilla ei ole samanlaisia tutkintopaineita, silla
oppilaitoksissa ei anneta tutkintoon johtavaa opetusta. Kuitenkin myds vapaan sivistystyon oppi-
laitokset joutuvat kilpailemaan toiminnan rahoituksesta. Kesayliopistoissa merkittdva osa jarjestet-
tavistd kursseista on avoimen yliopiston opintoja, jotka voidaan siséllyttdd osaksi tutkintoja. Mikali
avoimen yliopisto-opiskelun osuutta kesayliopistoissa korostetaan, saatetaan pian olla tehok-
kuusajattelun tiella. Jotta niin ekologinen, taloudellinen, sosiaalinen kuin kulttuurisestikin kestava
kehitys voisi keséyliopistoissa toteutua, on jatkossakin huolehdittava kurssitarjonnan ja opiskelijoi-
den monimuotoisuudesta.

Avoimen yliopistotoiminnan jarjestimisessd kesayliopistoissa on kestdvan kehityksen kannalta
paljon hyvaakin. Kesayliopistot voisivat toimia normaalin yliopisto-opetuksen rekrytointivaylana,
jolloin yliopisto-opiskelijalla olisi nykyista selvempi kuva opiskelemastaan aineesta ja yliopisto-
opiskelusta yleensa (Piesanen, 2002). Korkeakouluopintojen nopeuttamisesta ja tehostamisesta on
keskusteltu viime aikoina vilkkaasti ja opintoajoista ja opintojen rahoituksesta on tehty useita selvi-
tyksia. Kesayliopistot voivat osaltaan nopeuttaa korkeakouluopiskelijoiden valmistumista tarjoa-
malla naille kesalla kolmannen lukukauden ja tadydentavaad opetustarjontaa. Koulutuksellista tasa-
arvoa edistaa myos niin sanottu avoimen yliopiston vayla. Kenella tahansa on mahdollisuus pyrkia
yliopisto-opiskelijaksi pohjakoulutuksesta riippumatta suoritettuaan noin kolmanneksen tutkinnosta
avoimessa Yliopistossa.

5.3 Kestavan kehityksen lahtotilanne kesayliopistoissa

Lahtotilanteen kartoittamiseksi kesayliopistoille tehtiin tiivis kysely kestdvén kehityksen toiminnasta.
Kyselylla kartoitettiin, onko kestava kehitys kasitteend tuttu kesayliopistojen vaelle, milla tavalla
kestava kehitys nakyy arkisissa toiminnoissa ja koulutustarjonnassa ja mita kesayliopistot odottivat
laadittavalta kestavan kehityksen edistamisohjelmalta. Kysely lahetettiin 22 kesayliopistolle tai toi-
mipisteelle. Vastauksia palautui maaraajassa 17 kappaletta. Kyselyn ajankohta heti vuodenvaih-
teen jalkeen oli ilmeisesti hieman hankala, ja siihen nahden vastausten maara oli tyydyttava. Vas-
tauksista sai hyvan yleiskuvan siitd, milla tavoin kestavaa kehitysta kesayliopistoissa hahmotetaan.
Tiivistelma kyselyvastauksista on tdman ohjelman liitteena.

5.3.1 KESTAVA KEHITYS TUTTU KESAYLIOPISTOISSA

Kestava kehitys on késitteena tuttu useimmissa kesayliopistoissa, tdmé on hyva lahtékohta kesta-
van kehityksen tyolle. Monessa kesayliopistossa tarjotaan jo kestavaan kehitykseen liittyvaa kou-
lutusta, ja omassa toiminnassa kestava kehitys otetaan huomioon mm. jatteiden lajitteluna ja ym-
paristoystavallisind hankintoina. Hieman lannistavaa sen sijaan on, etta ympéristdalan ja kestavan
kehityksen koulutukselle ei tunnu talla hetkella oikein loytyvan kysyntaa. Kursseja on tarjottu
enemman kuin opiskelijoiden puutteessa on voitu toteuttaa. Ymparistbasiat ja kestava kehitys ovat
ehka tulleet erdanlaiseen suvantovaiheeseen — paljon on jo tehty, eikd heti keksita miten tasta
edettaisi.

On tulkinnanvaraista mita kestavan kehityksen koulutuksella tarkoitetaan. Monet vastaajista mainit-
sivat kyselyssa vain sellaiset kurssit, joiden nimessa ymparisto tai kestava kehitys esiintyi. Laajasti
tulkiten kestavan kehityksen mukaista koulutustarjontaa I6ytyy kaikista kesayliopistoista. Kestavan
kehityksen mukaiseksi koulutukseksi voidaan tulkita kaikki koulutus, joka pyrkii tarjpamaan opiske-
lijalle valineitd yhteiskunnan ymmartamiseen ja itsensa kehittdmiseen, evaita parempaan elamaan.
Kestavasta kehityksesta ja ymparistbasioista on paikallaan jarjestaa erikoiskursseja, joilla luodaan
yleiskasitys teemoista. Ihanteellista kuitenkin olisi, ettd kestavan kehityksen ajattelu sisaltyisi 1&-
paisyperiaatteella kaikkeen kesayliopistojen koulutustarjontaan. Tama vaatii tiivista yhteistyota ke-
sayliopistojen ja kouluttajien valilla. Monessa kesayliopistossa on suunnitteilla kestavan kehityksen
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mukaisen koulutuksen jarjestaminen, vaikka useimmat vastaajista ilmoittivatkin, ettei kesayliopis-
toilta tdmén kaltaista koulutusta ole toivottu.

Kestava kehitys on kasitteenad hankala, sen alle mahtuu laajasti ymmarrettyna kaikki ihmisen ja
yhteiskunnan toiminta. Useimmat kyselyyn vastanneet hahmottivat kestavaa kehitysta sen ekologi-
sen ulottuvuuden kautta: esiin nostettiin ymparistonsuojelu ja luonnonvarojen saastelias kaytto.
Kestavan kehityksen maaritelmia oli selvasti luettu, silla myés taloudellinen, kulttuurinen ja sosiaa-
linen kestavyys mainittiin, seka tulevien sukupolvien hyvinvointi. Joku oli oivaltanut esimerkiksi
tydssa jaksamisen kuuluvan kestavaan kehitykseen. Kuten edelld on jo tullut esiin, kesayliopistojen
vahvuus on sosiaalisesti kestavassa kehityksessa. Ekologisesti kestavaan kehitykseen kiinnitetdéan
monissa kesayliopistoissa huomiota esimerkiksi jatteiden lajittelulla tai materiaalien ja laitteiden
taloudellisella kaytolla. Tahadn on kuitenkin syyta kiinnittdd entista jarjestelmallisemmin huomiota.
Saavutetuista tuloksista on mukava kertoa my6s ulospain.

5.3.2 KESTAVAN KEHITYKSEN KESAYLIOPISTOJEN POSITIIVINEN IMAGO

Pienin askelin on edettéava suureen tavoitteeseen. Vaikka kestavan kehityksen edistaminen kesa-
yliopistoissa aloitetaan pienista arjen teoista, on tavoitteiden silti oltava korkealla. Jatteiden lajitte-
luun velvoittaa laki ja kierrattamisen pitdisi olla osa arkista elamaa, nama eivat viela erityisesti
edistéd kestavaa kehitystd. Kulutuksen vahentdminen suuntautuu jo pidemmalle tulevaisuuteen.
Moni vastaajista oli sitéd mielta, etté kestava kehitys ei talla hetkelld juurikaan nay kesayliopistoissa.
Tasta voidaan olla eri mielta: kesayliopistojen toiminta on I&htokohtaisesti kestavan kehityksen mu-
kaista.

Edistamisohjelmalle esitettiin monenlaisia toiveita, joihin on téassa pyritty mahdollisuuksien mukaan
vastaamaan. Varmasti kestavan kehityksen ohjelman laatiminen on ainakin heréattéanyt keskustelua
aiheesta, mikéd on jo saavutus sinansa. Riippuu tietenkin mita kestavalla kehityksella ja sen edista-
miselld tarkoitetaan — maailmanlaajuista kestavaa kehitysta laadittava ohjelma tuskin merkittavasti
edistad, ja ymparistélle se saattaa olla jopa haitallinen siind mielessa, ettd ohjelman laatimiseen ja
painamiseen tarvitaan energiaa ja materiaaleja. Ohjelmalla saavutettava hyoty kuitenkin korvaa
aiheutuvan haitan. Varmasti laadittavasta ohjelmasta tulee yksi positiivinen imagotekija kesayli-
opistoille, muiden joukossa.

5.3.3 YHTEISTYOSTA TUKEA KESTAVAN KEHITYKSEN TYOHON

Tassa yhteydessé kesayliopistojen kestavan kehityksen tydhon ei ollut jaettavissa rahaa, eika tiivis
aikataulu antanut mahdollisuutta laatia jokaiselle kesayliopistolle yksildityd ymparistdohjelmaa tai
valmiita koulutuspaketteja. Kestavan kehityksen pykalaviidakkoa ja kasitteen eri merkityksia on
edelld avattu, kuten kyselyvastauksissa toivottiin. Varsinaisesta edistamisohjelmasta on pyritty laa-
timaan niin konkreettinen kuin mahdollista, kuitenkin silla yleisyystasolla etta sitd on mahdollista
soveltaa kaikissa kesayliopistoissa. Varsinainen edistamistyd ja ohjelman vieminen kaytantoon jaa
siis kesayliopistoille itselleen, tdhan tydhén edistdmisohjelma pyrkii tarjpamaan hyvat evaat. Ra-
hoitus- ja koulutusmahdollisuuksia todennédkoisesti aukenee mybhemmin, kun Baltic 21E:n toteutus
kansallisella tasolla etenee.

Kesayliopistot eivat ole yksin kestavan kehityksen edistamisessd, eika liikkeelle tarvitse lahtea
nollasta. Esimerkiksi monilla korkeakouluilla on oma ymparistdohjelmansa, joka paivitetdan kesta-
van kehityksen ohjelmaksi. Koska kesayliopistoille ei ole laadittu ymparistéohjeistusta, lydmme
kaksi karpasta yhdella iskulla: etenemme suoraan kestavan kehityksen edistdmisohjelmaan niin
ettd ymparistdohjelma siséltyy siihen. Paljon hyvia esimerkkeja, kirjallisuutta ja asiantuntijoita on
olemassa. Pyrin kokoamaan naitd mahdollisimman laajasti edistamisohjelmaan. Kaikkea ei ole
mahdollista mahduttaa mukaan, mutta pyrin ohjaamaan etsivat tiedon lahteille.

Joissain kyselyvastauksissa nostettiin esille, ettd yhteistyotad esimerkiksi viranomaisten ja jarjesto-
jen kanssa kestavan kehityksen edistimisessa voisi lisatd. TAma on hyva ajatus, mutta yhteistyo-
kumppaneiden etsinndssa ei ensimmaiseksi tarvitse kurottaa niinkédén kauas. Eri kesayliopistoissa
ollaan eri vaiheessa ymparistdasioiden huomioon ottamisessa ja kestavan kehityksen edistamises-
sa — kesayliopistot voivat oppia paljon toisiltaan. Kesayliopistojen entista tiiviimpi verkostoituminen
helpottaisi kestavan kehityksen tiella etenemista. Eri kesayliopistoissa kestavalla kehityksella on
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ymmarretty erilaisia asioita — kun kaikki ndm& summataan yhteen, muodostuu kokokuva kesté-
vasta kehityksesta kesayliopistoissa.

5.4 Vapaan sivistystyon visio

Kesayliopistot kuuluvat vapaan sivistystyon lain piiriin, mutta ne eivat ole jasenind Vapaan sivis-
tystyon yhteisjarjestossa. Jarjestoon kuuluvat muut vapaan sivistystyon oppilaitokset, eli kansalais-
ja tydvaenopistot, kansanopistot seka sivistys- ja opintokeskukset. Kaytdnndssa kesayliopistot toi-
mivat korkeakoulujen ja vapaan sivistystyon oppilaitosten vdlimaastossa (Piesanen, 2002). Vapaan
sivistystyon yhteisjarjestd (VSY) on laatinut vapaan sivistystyon vision vuodelle 2005. Vision mu-
kaan vapaan sivistystyon tarjonta painottuu "sivistysta kaikille” —periaatteen mukaisesti vahan si-
vistyspalveluja kayttaneille. Kesayliopistoissa tama voisi tarkoittaa panostamista miehille suunnat-
tuun koulutustarjontaan ja avoimen yliopisto-opetuksen ja muun koulutustarjonnan suhteen mietti-
mista. Myds VSY:n visiossa miehia kiinnostavan koulutustarjonnan kehittdminen mainitaan kiireelli-
seksi. Vision keskeinen tavoite on sivistyksellisen tasa-arvon parantaminen.

Keinoiksi uusien ihmisten tavoittamiseen mainitaan muun muassa tietoyhteiskunnan perustaitoja
lisdavien, elinikdisen oppimisen perustaa vahvistavien ja kansalaisyhteiskunnan toimintaa kehitta-
vien opintokokonaisuuksien kehittdminen. Vapaan sivistystyon tulisi vision mukaan vastata kéden
ja ilmaisun taitoja lisédévien, myos harrastustavoitteisten opintojen kysyntaan ja tukea harrastusten
kehittymista elinkeinoksi. Osallistuminen tulisi tehda opintososiaalisesti mahdolliseksi eri opiskelija-
ryhmille, myds ikaantyville oppijoille. Opetus voi olla vapaa- tai tutkintotavoitteista. Vision toteutu-
minen edellyttaa riittdvaad selvitys- ja kartoitusty6td vapaan sivistystyon kehittdamiseksi. Kestavan
kehityksen toiminnan aloittaminen ja arviointi sopii luontevasti vision mukaiseen vapaan sivistys-
tydn toimintaan. Vision mukaan vapaa sivistysty® resursoidaan niin, etta silla on todellinen mahdol-
lisuus panostaa tasa-arvoa, kansanvaltaa, moniarvoisuutta, monikulttuurisuutta ja kestavaa kehi-
tysta tukeviin opintoihin.

VSY:n visiossa on kirjattu erilaisia 2000-luvun alkuvuosina oletettavissa olevia muutoksia toimin-
taymparistossa. Yksi muutoksista on luonnon toiminnan ja sen ekologisen tasapainon jarkkyminen.
Kestava kehitys on vision mukaan yha keskeisempi koko maapalloa yhdistava tavoite. Vapaa si-
vistystyO tarjoaakin vision mukaan hyvan areenan sek& kestdvan kehityksen tarpeen tiedostami-
seen ettd sen mukaisen elaméantavan ideointiin. Kesayliopistojen vahvuus on sosiaalisessa kesta-
vyydessa, erityisesti opetuksen sosiaalisessa tasa-arvoisuudessa. Huomiota on nyt syyta kiinnittaa
toiminnan ekologiseen kestavyyteen ja tydymparistdn sosiaaliseen kestavyyteen. Kun nama ovat
kunnossa, on kesayliopistoilla mahdollisuus olla rakentamassa laajemminkin kestavan kehityksen
mukaista yhteiskuntaa.

6 YMPARISTOJARJESTELMA KESAYLIOPISTOJEN
KESTAVAN KEHITYKSEN VALINEENA

Kesayliopistoissa tehtavan ymparistotyon ja kestéavan kehityksen edistdmisen tavoitteena on si-
toutuminen Baltic 21E:n mukaiseen toimintaan. Selkeana nayttona tehdysta kestdvan kehityksen
tyosta toimii ymparistdohjelman sertifiointi. Ymparistosertifiointi helpottaa kesayliopistojen ympéa-
ristotyotd, koska sertifikaateille on asetettu tietyt vaatimukset ja niiden tayttdmiseen on saatavissa
neuvoja ja tukea. Sertifioitu ympaéristojarjestelma antaa luotettavan kuvan kesayliopistojen ympa-
ristotyosta ja on merkittdva imagotekija eri sidosryhmien suuntaan. Ymparistdohjelman sertifiointi
auttaa kesayliopistoja profiloitumaan positiivisesti kestavan kehityksen oppilaitoksiksi.

Ymparistosertifiointiin on olemassa monta eri polkua ja vaihtoehtoa. Eri jarjestelmat painottavat eri
asioita, ja niiden tuloksena syntyy hiukan erilaisia ymparistdéohjelmia. Seuraavassa kerrotaan eri
vaihtoehdoista ja vertaillaan niitd keskendan. Maaliskuussa 2004 kaynnistyva Koulujen ja oppilai-
tosten ymparistosertifiointi on toimiva valine myds kesayliopistoille, myés muut sertifiointijarjestel-
mat ovat mahdollisia. Keséyliopistoilla on erilaiset l[ahtdkohdat kdynnistyvaan kestéavan kehityksen
tydhon, mutta yhtendisyyden vuoksi kesayliopistojen olisi hyva pyrkid samaan sertifikaattiin.
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6.1 EMAS ja I1SO 14001

ISO 14001 on kansainvalinen ymparistojarjestelmastandardi, joka on vahvistettu myds eurooppa-
laiseksi EN -standardiksi ja suomalaiseksi SFS -standardiksi. Standardin kayttd perustuu vapaa-
ehtoisuuteen. Standardin vaatimukset tayttavd ymparistojarjestelmd voidaan sertifioida.
(www.hrakk.fi/fenvedu).

Eco Management and Audit Scheme (EMAS) on vapaaehtoinen ympéristdasioiden hallinta- ja au-
ditointijarjestelmd, joka perustuu EU:n asetukseen. EMAS -jarjestelm@& muodostuu ISO 14001-
standardin mukaisesta ymparistojarjestelméasta sekd ymparistéselonteosta. Organisaatio voi rekis-
terdidd EMASIn mukaisen ymparistéjarjestelmansa. Suomessa rekisterdintia hoitaa Suomen ympa-
ristokeskus SYKE. Siséllollisesti EMAS -asetus ei aseta vahimmaisvaatimuksia organisaation toi-
minnalle, vaan seuraa ja arvioi tuloksia (suorituskykya ja jarjestelman toimivuutta): toimintaa ja toi-
mintoja, dokumentointia, jatkuvaa parantamista seka poikkeamia. Suurimmassa osassa EMAS -
oppilaitoksia toiminnan kehittdmisen nakdkulman lisdksi opetus ja ymparistdasioiden integroiminen
opetukseen on my6ds mukana jollain tavalla. Lisaksi jarjestelmid on laajennettu koskemaan myos
kestavan kehityksen sosiaalista ulottuvuutta

Ymparistojarjestelma on tehokas johdon tydkalu, joka auttaa organisaatiota jarjestelmallisesti otta-
maan ymparistbasiat huomioon kaikessa toiminnassaan. (Hanninen ja Tenhunen, 2003). Jarjes-
telman avulla tunnistetaan nykytila, asetetaan paamaarat haitallisten ymparistévaikutusten véahen-
tamiseksi ja luodaan dokumentaatio paamaarien saavuttamiseksi. Liséksi organisaatio sitoutuu
jatkuvaan parantamiseen. Sertifioinnit ovat tulleet yrityspuolella osaksi kansainvélisen kaupan laa-
dunvarmistusta, kokonaisvaltaista yritysimagoa ja johtamisfunktiota. Sertifikaattien maara maail-
massa ja Euroopassa on selvasti kasvussa. Yrityspuolella EMAS -rekisteréinnit ja ISO -sertifikaatit
ovat monen yrityksen arkipdivad, mutta julkishallinnon organisaatioissa niiden kayttd on vasta
muotoutumassa.

Euroopassa julkishallinto nayttdaa suosivan EMAS -rekisterdintia ISO -sertifioinnin sijasta. EMAS -
rekisterdintien maara onkin kasvanut voimakkaasti viime vuosina, vaikka kokonaismaara ei viela-
kaan ole kovin suuri. EMAS -rekisterdinnit ovat lisdéntyneet erityisesti kaupunkien, sairaaloiden,
oppilaitosten ja muiden kunnallisten organisaatioiden osalta. Karkimaa julkisella sektorilla on muu-
tenkin eniten EMAS -rekisterdinteja kirjannut Saksa.

Oppilaitosten kannalta katsottuna EMAS -rekisterdintiin ja ISO 14001 —sertifiointiin liittyen voidaan
tunnistaa seké hyotyja ettd haittoja (Hanninen ja Tenhunen, 2003). Hyodyistad voidaan mainita esi-
merkiksi seuraavat:

» Oppilaitos saa ulkoisen tunnuksen, joka on tuttu myds yrityksille ja muille sidosryhmille.

» Ammatillisissa oppilaitoksissa toiminta vastaa yritysmaailmaa ja ymparist6jarjestelman ra-
kentaminen ja yllapito voidaan integroida osaksi opetusta ja oppimisymparistéa, jolloin se
on tuttua opiskelijoille heidan siirtyessaan valmistuttuaan tyéelamaan.

» Saannolliset ulkoiset auditoinnit antavat lisdpotkua tyohon ja lisdavat jarjestelman uskotta-
vuutta.

» Ymparistéhallintajarjestelméat pakottavat dokumentointiin ja tulosten julkistamiseen ympa-
ristbraportoinnin muodossa. Tama lisda tyén tunnettavuutta ja toiminnan lapinakyvyytta.

Haittapuoliksi, erityisesti yleissivistadvan koulutuksen osalta, voidaan lukea seuraavat asiat:

» EMAS -asetuksen ja ISO 14001 —standardin mukaiset ymparistohallintajarjestelméat edel-
lyttéavat paljon dokumentointia, joka ei kuitenkaan ole véalttaméaténta kehittdmisen kannalta.

> Hallintajarjestelmien mukaan poikkeamista ja niiden korjaamisesta tulee raportoida. Tama
ei kuitenkaan valttamatta tarkoita toiminnan kehittamista.

» Auditoijilla on vdhan kokemusta ja tietdmysta oppilaitoksista ja jarjestelmien vaatimukset
eivat palvele kaikin osin oppilaitoksia. Oppilaitosten tydstd merkittava osa on opetusta, jo-
hon ymparistéasiat tulisi integroida mukaan. Opetus prosessina ei vastaa teollisuus- ja
tuotantoprosesseja: sen keskeisin tehtéva ei aiheuta haitallisia ymparistévaikutuksia kuten
esim. teollisuuden prosessit. Auditoinnissa edellytetdédn toisenlaista asennoitumista ja la-
hestymistapaa — seka kriteereitéd — opetuksen ymparistosuorituskykya ja sen paranemista
arvioitaessa.
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» EMAS- ja ISO —ympaéristojarjestelmien hallinnoiminen on raskasta ja taloudellisesti kallista.
Oppilaitosten yllapitajat eivat ole herdnneet huomaamaan, etté toimintaan tulisi varata re-
sursseja. Nykyisista EMAS -rekisterdidyistd ja 1SO -sertifioiduista oppilaitoksista monet
ovat saaneet taloudellista tukea ymparistojarjestelméan rakentamiseen, sertifiointiin tai re-
kisteréintiin seka yllapitoon. llman ulkopuolista rahoitusta jarjestelmien rakentaminen olisi
ollut mahdotonta.

Oppilaitoksissa EMAS -rekisterdinnit ovat harvinaisia. 1ISO 14001 -sertifioituja oppilaitoksia Euroo-
passa on muutamia, esimerkiksi Saksassa, Itdvallassa ja Englannissa. Suomessa Hyvink&én - Rii-
him&en aikuiskoulutuskeskus sai ensimmaisena oppilaitoksena ISO 14001-sertifikaatin. Sertifioitu-
jen oppilaitosten maéara on pieni suhteessa oppilaitoksiin, joissa ymparistokatselmus on suoritettu
ja ymparistojarjestelma rakennettu.

6.2 ENVEDU — ymparistosertifiointi oppilaitoksille

Tietoa koulujen ja oppilaitosten ymparistésertifioinnin kdynnistymisesta ja sen tueksi jarjestetta-
vasta koulutuksesta 16ytyy Hyvinkddn — Riihimaen aikuiskoulutuskeskuksen sivuilta osoitteesta
http://www.hrakk.fi/fenvedu/. Sivuilta I6ytyvat myods koulujen ja oppilaitosten ympéristokriteerit PDF -
tiedostona.

Hyvink&aan - Riihimaen aikuiskoulutuskeskus koordinoi koulujen ja oppilaitosten ympéaristokriteerien
laadintaa. (www.hrakk.fi/envedu). Ymparistokriteerit ovat osa ENVEDU -hanketta, jossa rakenne-
taan kansallinen oppilaitosten ympéaristdarvioinnin jarjestelma. Hankkeen tavoitteena on tarjota op-
pilaitoksille koulutusta, tyovalineitd ja kannustimia ymparistdasioiden hoidon kehittdmiseen. Partne-
reita ja osarahoittajia ovat Opetusalan Ammattijarjestd OAJ, OKKA -s&étio ja ymparistoministerio.
Alihankkijoina toimivat Opetushallitus, Joensuun yliopisto, Oulun yliopisto sekd Eco One. Hanke
toteutetaan joulukuun 2001 ja marraskuun 2004 valisena aikana.

Koulujen ja oppilaitosten ymparistosertifiointi kaynnistyy maaliskuussa 2004. Oppilaitosten ympa-
ristdsertifiointia varten on laadittu kriteerit seké itsearvioinnin kysymyslista ja ohjeet. Ulkoisen au-
ditoijan avuksi tuotetaan opas ja OKKA -saatidon perustetaan sertifiointielin. Tavoitteena on kou-
luttaa vuosina 2002—-2004 valtakunnallisesti kaikkiaan 180 oppilaitosta rakentamaan itselleen ym-
paristdjarjestelma koulujen ja oppilaitosten ymparistdkriteerien pohjalta.

Oppilaitosten opetus- ja muulle henkilostolle sekd kuntien palveluksessa oleville kiinteistéhoidon
ammattilaisille jarjestetdan auditoijakoulutusta, joka antaa tarvittavat tiedot ja taidot oppilaitosten
ympaéristdarviointien suorittamiseen. Ymparistokriteereissd on otettu huomioon vaatimukset, joita
ympaéristojarjestelmastandardit (ISO 14001 ja EMAS) edellyttavat toiminnan suunnittelulta, ohjauk-
selta, arvioinnilta ja kehittdmiselta. Niitd on kuitenkin kevennetty, jotta ne soveltuisivat paremmin
oppilaitoksille. Oppilaitosten ymparistojarjestelmdd on kriteerien pohjalta mahdollista kehittaa
edelleen EMASIn vaatimukset tayttavaksi. Tahan tarkoitukseen laaditaan Polku EMAS -
rekisterdintiin —opas. Opas on oppilaitosten tytkalu ymparistéjarjestelméan rakentamiseen, ympa-
ristbasioiden hoidon tason arvioimiseen, oppilaitosten ymparistosertifikaatin hakemiseen seka
EMASIn vaatimusten tayttamiseen.

Ymparisto- ja kestavan kehityksen tyota tehdéaan kaikkialla Euroopassa ja eri viranomaiset nakevat
oppilaitosten olevan avainasemassa tietojen, taitojen ja asenteiden muokkaamisessa. Oppilaitokset
itsekin nakevat asian merkityksen kasvavan koko ajan. Vaikka useita erilaisia projekteja onkin pe-
rustettu oppilaitosten ja koulujen ympéaristotydn tueksi, resurssien puute ja ulkopuolisen avun tarve
tyon edistdmiseksi nousevat selkedasti esille ENVEDU -hankkeen osana tehdysséa selvityksessa
(Hanninen ja Tenhunen, 2003). Ymparistdtydn toteuttamiseksi on valittavana useita erilaisia tapoja
ja malleja, mik& aiheuttaa sekaannusta oppilaitoksissa.

Jarjestelmien nahdaan tuovan oppilaitosten tyéhon jarjestelmallisyytta, seurantaa ja dokumentoin-
tia johtamisen ja ymparistotyon tueksi. Kehitystyon ja projektien parantunut hallinta onkin monen
oppilaitoksen perustavoite jarjestelmien rakentamisessa. Ymparistojarjestelmat ovat tulevaisuu-
dessa yhd useamman oppilaitoksen arkipaivad, mutta suora polku EMAS -rekisterdintiin tai 1ISO
14001 —sertifiointiin on monille lilan suuri harppaus. Tarvitaan vélietappien kehittdmista tyon tueksi,
ja tdhan tarkoitukseen on kehitetty koulujen ja oppilaitosten ymparistosertifikaatti.
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6.3 Vihrea lippu

Lisdtietoa Vihreasta lipusta Ioytyy Suomen ympaéristbkasvatusseuran sivuilta osoitteesta
http://www.sykse.net/vihrealippu/. Sivuilta on ladattavissa muun muassa Vihreaa lippua esitteleva
Power Point —esitys.

Vihred lippu on koulujen ja paivakotien kansainvalinen ymparistdkasvatusohjelma ja ymparistomer-
kintd. (www.sykse.net/vihrealippu/). Ohjelmassa on olennaista oppilaiden osallistuminen, pyrkimys
kohti ymparistoystavallisempad arkea sekd ymparistokasvatustyon pitkdjanteisyys. Ohjelmaa voisi
kutsua myo6s ymparistdjohtamisjarjestelmaksi, silla se tuo kouluihin ja paivakoteihin uudenlaista
oppilaskeskeista johtamiskulttuuria. Vihre& lippu on osa kansainvélisen ymparistokasvatusjarjes-
tén FEE:n (Foundation for Enviromental Education) Eco-schools -ohjelmaa. Suomessa ohjelmasta
vastaavat Suomen Ymparistokasvatuksen Seura ry ja Pida Saaristo Siistind ry. Vihre&a lippua tu-
kevat opetusministerid, ymparistoministerié seka yhteistydbkumppaneina mm. energiansaastén pal-
velukeskus Motiva ja Paperinkerdys Oy. Vihre&a lippua tavoittelemassa on niin paivakoteja, perus-
kouluja, lukioita kuin ammatillisia oppilaitoksiakin.

Vihredan lippuun osallistuvat oppilaitokset pyrkivat tekemaan kansainvaliset kriteerit tayttavaa ym-
paristokasvatustyota, muuttamaan arkikaytantojaan ymparistoystavallisemmiksi ja ottamaan oppi-
laat mukaan paatdksentekoon. Onnistuneet projektit palkitaan ohjelman tunnuksella, salkoon nos-
tettavalla vihrealla lipulla. Ohjelma perustuu jatkuvan parantamisen periaatteelle, ja on siind mie-
lessa sukua yritysmaailman EMAS- ja ISO 14001 —ympaéristémerkinta-jarjestelmille. Jokainen osal-
listuja ryhtyy omista lahtokohdistaan ké&sin tavoitteellisesti etsimaan parantamisen paikkoja. Vihrea
lippu -projektin voi aloittaa yhta hyvin oppilaitos, joka on jo tehnyt paljon ympéaristdtyota, tai joka ei
ole viela aloittanutkaan.

Vihrea lippu -projektissa oppilaiden tulee paasta harjoittelemaan vaikuttamisen ja vastuunkantami-
sen taitoja ymparistdasioissa. Projektin johtoryhmé&na toimii ymparistdraati, johon kuuluu oppilaita,
opettajia ja mahdollisuuksien mukaan muuta henkilokuntaa. Lipun saamisen kriteereihin kuuluu,
ettd koko oppilaitos lahtee mukaan projektiin. Vihrean lipun ideana on, ettd jokainen oppilaitos te-
kee omanlaisensa projektin ja kantaa itse vastuun sen onnistumisesta. Projektiorganisaatiolta saa
tukea ja virikkeitd, mutta mitdan liilan valmista ei tarjota - projektin tulee periaatteiden mukaan lah-
ted osallistujista itsesta.

Projektin alussa ymparistoraati valitsee vuodeksi eteenpéin teeman. Vihred lippu -toiminta tulee
aloittaa jollakin perusteemoista vesi, energia tai jatteiden vahentdminen. Mybhemmin voi valita |&-
hiympéristéteeman tai jonkun itse ideoidun teeman. Kaikkiin teemoihin tulee liittda ekoarjen paran-
nuksia. Teeman tavoitteena on helpottaa konkreettisten tavoitteiden asettamista seka rajata pro-
jekti sopivan kokoiseksi. Valitun teeman alueelta tehdaan ymparistokartoitus, jonka tarkoituksena
on selvittdd, kuinka paljon oppilaitos kuormittaa ymparistéd esimerkiksi kuluttamalla vetta, kéaytta-
malla energiaa tai tuottamalla jatettda. Kartoituksen jalkeen etsitdédn parannuskohteita, asetetaan
tavoitteet ja tehdaan toimintasuunnitelma. Projektin lopuksi tehd&an toinen kartoitus, jolla mitataan,
onko saavutettu parannuksia.

Projektia jatketaan oppilaitoksessa yhden lukuvuoden ajan, jonka paatteeksi anotaan vihreaa lip-
pua valtakunnalliselta Vihred lippu -toimikunnalta. Toiminnasta laaditaan raportti, jonka perusteella
toimikunta arvioi, tayttdako projekti Vihrean lipun kriteerit. Oppilaitos saa siis arvokasta palautetta
ympéaristotyostaan. Lippua saa kayttda puolitoista vuotta sen myodntamisen jalkeen. Tarkoituksena
on, ettd projektia jatketaan seuraavana lukuvuonna uudella teemalla. Kolmannella kerralla voi ha-
kea Vihredn lipun pysyvaa kayttdoikeutta. Pysyva Vihrea lippu mybnnetdan oppilaitoksille, jotka
ovat vahvasti sitoutuneet Vihrean lipun periaatteisiin.

6.4 Mahdollisen ymparistdjarjestelman valinta kesayliopis-
toissa

OKKA -sdation ENVEDU -ympaéristosertifioinnin kehittdmisesséa mukana ollut Erkka Laininen (séh-
koposti 9.2.2004) kertoo, ettd Koulujen ja oppilaitosten ymparistosertifiointia on valmisteltu yhteis-
tydssa Vihrean lipun kanssa. Tavoitteena on, ettd ndma jarjestelmat tukisivat toisiaan. Palaute Vih-
redssa lipussa mukana olleilta oppilaitoksilta on Lainisen mukaan ollut myonteista. Vihred lippu ja
koulujen ymparistosertifikaatti soveltuvat kaikille kouluasteille peruskoulusta lukioon ja oppilaitok-
siin. Lisdksi Vihred lippu soveltuu paivakodeille. Molemmat jarjestelméat téahtaavat oppilaitoksen
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ympaéristdohjelman luomiseen. Koska jarjestelméat tarjoavat erilaiset polut matkalla ymparistdohjel-
maan, syntyy niiden tuloksena erilaisia ymparistéohjelmia.

Vihredssa lipussa korostuu toimintaldhtdisyys ja siind edetdan teema kerrallaan. Koulujen ympa-
ristosertifikaatissa puolestaan korostuu jarjestelmalahtéisyys, kaikki toiminnot huomioidaan sa-
manaikaisesti. Vihrean lipun ja koulujen ymparistosertifikaatin mukaista toimintaa voidaan Lainisen
mielesta hyvin toteuttaa yhta aikaa ja osana toisiaan. Oppilaitos voi siirtyd Vihredsta lipusta koulu-
jen ympaéristosertifikaattiin tai painvastoin. Vihred lippu soveltuu paremmin sellaisille oppilaitoksille,
jotka vasta aloittelevat ympéristétoimintaa. Koulujen ympaéristdsertifikaatti on tarkoitettu jo pidem-
paan ymparistotyota tehneille.

Kesayliopistojen lahtokohdat ympaéristotydlle ja kestdvan kehityksen edistamiselle ovat erilaiset.
Joissain kesdayliopistoissa ollaan ymparistotydssa jo melko pitkalld, toisaalla tyotd ollaan vasta
aloittamassa. Siksi lopullinen etenemistapa ja sertifiointijarjestelmén valinta jad kesayliopistoille
itselleen. Yhtenaisyyden vuoksi suositeltavaa on, ettd kesayliopistot tavoittelevat kaikki samaa ser-
tifiointia, olkoon se sitten Vihrea lippu, oppilaitosten ymparistosertifikaatti tai EMAS. Sertifiointiin
kesayliopistot voivat edetd omista lahtokohdistaan ja omaan tahtiinsa. Ymparistéty®é voidaan ensin
aloittaa yhdella Vihrean lipun teemalla, ja kokemuksen karttuessa lahdetaan tavoittelemaan oppi-
laitosten ymparistosertifikaattia. Ymparistosertifiointi kiinnostaa Erkka Lainisen mukaan talla het-
kella yleissivistavia ja ammatillisia oppilaitoksia, jotka ovat jo tehneet pidempéaén ymparistotyota.
Vuoden 2004 osalta realistinen tavoite on kymmenisen sertifioitua oppilaitosta. Vuonna 2005 maa-
ré on jo mahdollisesti useita kymmenid. Koulujen ja oppilaitosten ymparistésertifikaatin rima on
Lainisen mukaan tavoitteena pitdd sen verran korkealla, etté vain pienehké osa oppilaitoksista yl-
taa siihen.

Koulujen ja oppilaitosten ymparistokriteerit ja Vihrea lippu soveltuvat tydkaluiksi myds kesayliopis-
toille. Kesayliopistojen toiminta on kuitenkin luonteeltaan sellaista, ettéd vaatimuksia taytyy tulkita
soveltaen. Kesayliopistoilla ei esimerkiksi ole omaa opetushenkildkuntaa, ja opiskelijat vaihtuvat
kursseittain. Molempien jarjestelmien periaatteita ja kriteereja kannattaa kayttda kehittdmistydn
tukena kesayliopistoissakin. Erkka Laininen OKKA -saatiésta arvelee, etté paras tapa kehittaa ke-
sayliopistojen ympéaristotyota on, etta lahdetddn rakentamaan ymparistdohjelmia ja katsotaan kay-
tannon kautta mitk& asiat kriteereissa soveltuvat kesayliopistoille ja missd maarin opettajia ja opis-
kelijoita voidaan ottaa toimintaan mukaan.

Suurimmat kysymykset kesayliopistojen ymparistotydssa liittyvat henkildston ja opiskelijoiden si-
toutumiseen ja osallistumiseen. Yleensa oppilaitoksen ympéristotyota pyorittdd ympéaristoryhma tai
-raati (Vihrea lippu), jossa on mukana opettajia, oppilaita ja yllapitotoiminnoista vastaavia. Vastaa-
vaa ryhmaa on vaikea muodostaa kesayliopistoissa. Samasta syysta vaikeutena voi olla myds
opetussuunnitelmatyd, eli miten ymparistdasiat voidaan siséallyttaa lapaisevasti opetukseen, kun
yhteisia opetussuunnitelmien perusteita ei ole, eivatka kesayliopistot juuri puutu kurssien sisaltoi-
hin. Yllapitotoimintoihin liittyen voidaan tehda yhteistyota kiinteiston omistajan kanssa energiaan,
veteen ja jatehuoltoon liittyen. Tarkeaa olisi Lainisen mukaan kuitenkin se, ettd henkilosto ja opis-
kelijat (ulkopuoliset opettajat mukaan lukien) voitaisiin perehdyttaa ja ohjeistaa oikeisiin toimintata-
poihin esimerkiksi energiansaastoon ja lajitteluun liittyen. Ainakin yhteisty6ta voidaan kesayliopis-
toissa tehda sellaisten luotto-opettajien kanssa, jotka vetavat toistuvasti kesayliopistojen kursseja.
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7 KESAYLIOPISTOJEN KESTAVAN KEHITYKSEN
TOIMENPIDEOHJELMA

Kesayliopistojen kestévan kehityksen edistdmisohjelman lapéisevinad periaatteina ovat ymparisto-
johtaminen ja elinkaarivastuu. Toiminnan ymparistovaikutuksia ajatellaan kokonaisvaltaisesti ja
ympaéristdasiat otetaan huomioon kaikessa toiminnassa ja paatoksenteossa. Jotta nama periaatteet
nakyisivat kaytanndn kesayliopistotoiminnassa, on erittain tarkeda selvittda kestavan kehityksen
vastuut ja vastuuhenkilét seka tiedottaa ymparistdasioista nakyvasti. Kesayliopistojen ymparisto-
kriteerien lahtdkohtana on laatuajattelusta tuttu jatkuvan parantamisen periaate.

Kesayliopistoilla on merkittava tehtava kestéavan kehityksen ja ympéristoa sééstéavien toimintata-
pojen edistamisessa. Opetushallituksen kestavan kehityksen ohjelma velvoittaa oppilaitoksia sisél-
lyttdm&an ymparistdasiat opetukseensa ja ottamaan kestdvén kehityksen huomioon kaikessa toi-
minnassa.

Kesayliopistojen tarkeé&na tavoitteena on tukea opiskelijoiden kasvua ympéristostdan vastuuta
kantaviksi kansalaisiksi ja ammattitaitoisiksi ihmisiksi, jotka osaavat ottaa ymparistdasiat huomioon
omassa elamassaan ja tydssaan.

Kesayliopistot toteuttavat ympéaristénsuojelun ja kestavan kehityksen periaatteita niin hallinnossa,
paivittaisissa yllapitotoiminnoissa kuin opetuksessakin ymparistovaikutusten vahentamiseksi. Seu-
raavassa esitetadn tavoitteet haitallisten ymparistdvaikutusten vahentamiseksi ja positiivisten vai-
kutusten lisdédmiseksi. Nama periaatteet ovat kesayliopistojen kestavan kehityksen "10 kaskya”, ne
tiivistavat kesayliopistojen tavoitteet ja ne on helppo kopioida vaikka huoneentauluksi. Periaattei-
den laadinnan pohjana on kaytetty mm. Tampereen vyliopiston ymparistopolitikkaa
(wwwe.uta.fi/projektit/ekokampus/ymparistopolitiikka.html).

Kesayliopistojen kestavan kehityksen kriteereissa esitetdan esimerkkeina erilaisia keinoja tavoittei-
siin pyrittaessa. Kriteerit ovat sellaisia kesayliopistotoiminnassa huomioitavia kaytannon seikkoja,
joihin kiinnitetddn huomiota myds sertifioidun ymparistojarjestelméan rakentamisessa. Kriteereita
voidaan kutsua yhta hyvin indikaattoreiksi, mittareiksi tai yksinkertaisesti toimenpiteiksi.

7.1 Kesayliopistojen kestavan kehityksen periaatteet

Kesayliopiston henkilokunta sitoutuu noudattamaan seuraavia kestavan kehityksen periaatteita.
Jokainen kesayliopisto asettaa omat kestavan kehityksen tavoitteensa, jotka pohjautuvat ohjelmas-
sa maariteltyihin tavoitteisiin. Tavoitteiden tulee olla haastavia, selkeita ja mitattavissa olevia. Ke-
sayliopistoissa tehdaan saanndllisesti ymparistdarviointeja, joiden avulla tavoitteita tdsmennetaan.
Kestavan kehityksen periaatteet ovat ohjeellisessa toteutusjarjestyksessa siten, etta liikkeelle on
helppo lahtea alkupdan periaatteista.

1) Tiedotus, vastuut ja sitouttaminen

Kesayliopisto tiedottaa ymparistdasioista ja saavutetuista tuloksista koko henkilostdlle, opiskeli-
joille ja ulkoisille sidosryhmille. Ymparistovastuut ja vastuuhenkilét maaritellaan ja kirjataan sel-
keasti ja huolehditaan tiedonkulusta henkiléstéryhmien valilla. Jokainen vastaa omalta osaltaan
kestavan kehityksen tydsta, lisksi kesayliopistossa on erikseen nimetty vastuuhenkild.

2) Koulutusta henkilékunnalle

Kesayliopisto jarjestaa koko henkilokunnalle kestavan kehityksen koulutusta niin, ettéd heidan on
mahdollista toimia tydssaan ja vapaa-aikanaan ymparistéa saastaen. Opetushenkilékunnalle
tarjotaan mahdollisuuksia kouluttaa itsedan ymparistotietojensa paivittdAmiseksi ja ymparisto-
opetuksen laadun parantamiseksi. Opettajille kerrotaan kesayliopiston kestavan kehityksen toi-
minnasta.

3) Tyoterveellisyys, -turvallisuus ja —viihtyvyys

Tyoympariston terveellisyyteen ja turvallisuuteen kiinnitetddn huomiota ja havaitut epakohdat
korjataan. Kesayliopistoon luodaan avoin tyéskentelyilmapiiri, jolloin tydyhteisén ongelmiin on
mahdollista puuttua ajoissa. Jokainen kesayliopiston tyontekija on tydyhteisdnsa taysivaltainen
jasen. Tydssa viihtymista ja jaksamista seurataan saannollisesti.
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4) Energian ja veden saasto

Kesayliopisto vahentaa energian ja veden kulutustaan kaikin mahdollisin tavoin ottamalla kayt-
téon uusimpia, energiaa saastavia teknisia ratkaisuja ja vaikuttamalla ihmisten asenteisiin ja pai-
vittdisiin toimintatapoihin. Energian ja veden kulutusta seurataan jatkuvasti.

5) Tydmatkat ja kuljetukset

Kesayliopisto pyrkii toimimaan niin, etta tydmatkaliikenne ja kuljetukset hoidetaan ymparistoa
saastéaen. Tyomatkaliikenteessé suositaan kevytta liikennetté ja julkisia kulkuneuvoja. Kuljetuk-
sia vAhennetddn mahdollisuuksien mukaan ja niitd yhdistetdan mahdollisimman tehokkaasti.

6) Hankinnat ja jatehuolto

Kesayliopisto asettaa tavoitteeksi vahentdd materiaalien kulutusta ja syntyvan jatteen maaraa
kaikessa toiminnassaan. Tavoitteeseen pyritaéan elinkaariajattelun avulla, vdhentamalla kulutusta
ja hankkimalla mahdollisimman kestavi&, helposti huollettavia ja kierratettavia tuotteita. Hankin-
noissa otetaan huomioon tuotteen alkupera ja sen tuotannosta aiheutuneet ympérist6- ja sosiaa-
liset vaikutukset. Hankittavia materiaaliméérid seurataan jatkuvasti. Jaljelle jaava jate lajitellaan
ja kierratetd&dn mahdollisimman tehokkaasti ja jatemaaria seurataan jatkuvasti.

7) Lisatehoa yhteistyosta

Kesayliopisto tukee ja kehittaa ymparistdalan koulutusyhteisty6ta paikallisella, alueellisella, kan-
sallisella ja kansainvéliselld tasolla. Yhteistyotéa kehitetdén kestavan kehityksen periaatteiden
mukaisesti opiskelijoiden, eri organisaatioiden, jarjestdjen, yritysten ja muiden oppilaitosten
kanssa.

8) Ymparistoopetusta opiskelijoille

Ymparistonakokulma ja kestavan kehityksen periaatteet liitetdén kaikkeen kesayliopiston ope-
tukseen lapaisyperiaatteella niiltéd osin kuin se on mahdollista. Mahdollisuuksien ja kysynnan
mukaan jarjestetaan erikoiskursseja ymparisto- ja kestavan kehityksen tematiikkaan liittyen. Ta-
voitteena on, ettd opiskelijoilla on perustiedot globaaleista ymparisto- ja kehityskysymyksista se-
ké taitoja toimia tydssaan ja vapaa-aikanaan mahdollisimman ymparisttmyonteisesti.

9) Kestava taloudenpito

Kesayliopistossa harjoitetaan saastavaista taloudenpitoa, joka ei perustu velkaantumiseen eika
varantojen havittdmiseen. Resursseja kaytetaan saasteliaasti ja mahdollisimman tehokkaasti.
Vakaassa taloudessa voidaan ennakoida myds tulevaa: esimerkiksi sairauspoissaoloista aiheu-
tuvia kustannuksia voidaan ehkaista kiinnittamalla huomio ihmisten hyvinvointiin. Hankituista
tuotteista ja palveluista maksetaan kaypa hinta, ja niiden ymparistovaikutuksiin kiinnitetaan
huomiota.

10) Kestavan kehityksen edistdmisen hallinta, seuranta ja arviointi

Kesayliopistojen toimenpiteita seurataan asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi. Tavoitteet tar-
kistetaan saannollisin valiajoin, jolloin arvioidaan myds niiden saavuttaminen ja tarve uusien ta-
voitteiden laatimiseksi. Uudet tavoitteet laaditaan tai vanhoja tavoitteita korjataan yhteistydssa
kesayliopiston hallinnon, eri kesayliopistojen, yllapitotoimintojen, henkilokunnan ja opiskelijoiden
kanssa.

7.2 Kesayliopistojen kestavan kehityksen kriteerit

Seuraavat kesayliopistojen kestavan kehityksen kriteerit on laadittu oppilaitosten ymparistokritee-
reja (Opetushallitus, 2003) mukaillen. Kriteereja on laajennettu kestavan kehityksen ekologisesta
ulottuvuudesta taloudellisen ja sosiaalisen kestavyyden suuntaan. Kriteerien laadinnassa on kat-
seltu malliksi my6s opintokeskusten henkildkunnalle laadittua kestavan kehityksen kyselya (Pelto-
nen ym., 2004) sekd Tamperelaisen opiskelijan ymparistbopasta (Hiltunen ja Santaoja, 2004).
Koska monet ympéristdd sdastavista toimenpiteistd ovat I0ydettavissa useista eri lahteista ja siind
mielessa arkitietoa, ei lahteitéd ole merkitty erikseen nakyviin kunkin kriteerin kohdalla.

Oppilaitosten ymparistokriteereisséd painotetaan opetuksen ja koulutuksen ympaéristovaikutuksia.
Kesayliopistoissa tarjottavan kestdvan kehityksen koulutuksen uskottavuus riippuu paljon siita,
kuinka ympaéristbarvot heijastuvat yksikodiden arkeen. Oppimisympariston tulisikin toimia esimerkki-
na kestavasta elamantavasta — on elettdva kuten opetetaan. Siksi on tarkead, ettd opiskelijat ja
kesayliopiston koko henkildstoé osallistuvat ympéaristdasioiden suunnitteluun ja toteutukseen. Kesa
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yliopistojen kestévan kehityksen kriteereisséd painotetaan ensin omien toimintojen kestavyytta ja
vasta sitten opetuksen ymparistévaikutuksia.

Kesdayliopistojen kestavan kehityksen kriteerit koostuvat kolmesta kokonaisuudesta,
joiden alle voidaan sijoittaa kestavan kehityksen periaatteet:

1. Kestavan kehityksen tydn suunnittelu, organisointi ja kehittaminen (periaatteet 1,
2,3,9ja 10)
Arjen yllapitotoiminnot (periaatteet 4, 5 ja 6)

3. Opetus, osallistuminen ja yhteisty (periaatteet 7 ja 8).

Kesayliopistojen kestavan kehityksen kriteerit ovat suuntaa antavia, kesayliopistot itse ratkaisevat,
miten kayttavat kriteereja. Kriteeristosta on laadittu mahdollisimman laaja ja yksityiskohtainen. Kri-
teerejd ovat seka tekstissa esiintyvat asiat etté erikseen luetteloidut toimenpiteet. Erikseen poimit-
tuna jotkut ohjeista saattavat vaikuttaa liian tiukoilta tai huvittavilta. Tarkoitus ei kuitenkaan ole
omaksua kriteeristoa kerralla sellaisenaan, vaan sitd voi kayttdéd valikoiden omien tarpeiden ja
mahdollisuuksien mukaan. Kesayliopisto voi lahtea toteuttamaan kriteereitd sellaisenaan, valita
kriteereista aluksi jonkin teeman jota lahtee toteuttamaan tai valita sellaiset kriteerit jotka koetaan
oman toiminnan kehittdmisen kannalta erityisen tarpeellisiksi. Kestavan kehityksen edistamisoh-
jelma toimitetaan kesayliopistoille sahkdisena tiedostona, jolloin kesayliopistojen on helppo muo-
kata valmiista tekstistd oma kestavan kehityksen toimintaohjelmansa.

Vaikka kriteerit pohjautuva oppilaitosten ympéaristokriteereihin, voi niitd kayttdd pohjana myos mui-
hin sertifiointeihin pyrittdessa. Sertifikaattien vaatimuksista kannattaa ottaa tarkemmin selvaa edel-
lisessé luvussa mainituista lahteista. Kesayliopistojen kestdvan kehityksen tyon etenemistéd kasi-
telld&n tarkemmin seuraavassa luvussa.

7.2.1 KESTAVAN KEHITYKSEN SUUNNITTELU, ORGANISOINTI JA KEHITTA-
MINEN

Kestavan kehityksen edistamistydn suunnittelua, organisointia ja kehittdmistd koskevien kriteerien
tarkoituksena on varmistaa kesayliopistojen ymparistotyon johdonmukaisuus ja jatkuvuus. Keskei-
sia osa-alueita ovat ympéristdasioiden sisallyttdminen arvoihin ja johtamiseen, ympéaristdohjelman
suunnittelu, sisdinen yhteisty6 ja osallistuminen, ymparistdohjeet, koulutus ja viestinta seka toimin-
nan arviointi ja kehittaminen. Lisdksi tarkastellaan ymparist6- ja tydsuojelulainsdaadannén vaati-
musten tayttamista ja turvallisuutta. Kesayliopistoilla on merkittava tehtava yhteiskunnallisena toi-
mijana ja vaikuttajana kestavan kehityksen edistamisessa. Yhteistyd sidosryhmien kanssa ja osal-
listuminen paikalliseen kestavan kehityksen toimintaan ovat olennainen osa vaikuttamista.

Suunnittelu

> Kesayliopistojen kestavan kehityksen toiminta pohjautuu kesayliopistojen arvoihin. Keséa-
yliopisto kirjaa kestavan kehityksen mukaiset arvot ja toimintaperiaatteet, jotka luovat pe-
rustan arkikaytanndille ja opetukselle. Arvot ja toimintaperiaatteet voivat olla osa kesayli-
opiston arvoja ja strategiaa (esitettynd toimintasuunnitelmassa ja -kertomuksessa), tai ne
voidaan muotoilla erilliseksi asiakirjaksi.

» Kesayliopiston johto, opettajat ja muu henkiléstd ovat sitoutuneet kestavan kehityksen
edistamiseen periaatteiden kuvaamalla tavalla ja tuntevat niiden merkityksen oman tyénsa
kannalta. Johto tukee ymparistotyota kannustamalla ja luomalla edellytyksia.

» Kesayliopistolla on kasitys toimintaansa liittyvista keskeisista ymparistdasioista ja niiden
tilasta sek& parannustarpeista ja omista vaikutusmahdollisuuksista. Ymparistovaikutuksia
aiheuttavat toiminnot on tunnistettu esimerkiksi ymparistokatselmuksen avulla.

> Kesayliopisto on selvilla toimintaansa koskevista ymparistd- ja tydsuojelusdannoksista.
Tietoja seurataan ja paivitetdan saénndllisesti. Sddnndsten noudattamista valvotaan. Lain-
saadannon lisaksi on noudatettava mm. kunnallisia jatehuoltomaarayksia.
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> Kesayliopistossa on tunnistettu sen tilojen ja pihaympéariston seka eri opetustilanteiden
mahdolliset vaaratekijat ja onnettomuus- ja hatatilanteisiin liittyvat turvallisuus- ja ympéris-
toriskit. Vaaratilanteiden ehkaisemiseksi on tehty tarvittavat toimenpiteet.

» Kestava kehitys integroidaan mahdollisimman nopeasti osaksi kesayliopistojen normaalia
toiminnan suunnittelua, arviointia, raportointia ja tiedottamista. Kestava kehitys ei ole irralli-
nen ohjelma vaan kiinted osa toiminnan ja talouden suunnittelua resurssien ja toimenpitei-
den toteutuksen varmistamiseksi.

Organisointi

> Kestavan kehityksen vastuut on maaritelty ja tehtavat jakautuvat tarkoituksenmukaisella
tavalla henkiloston kesken. Ympaéristotyon vastuuhenkildiden tehtédvanjaosta on laadittu
kirjalliset ohjeet.

> Henkilosto ja opiskelijat perehdytetddn tyéhdnoton tai opetuksen yhteydessa kaytannonla-
heisesti oppilaitoksen ymparistdohjeisiin ja toimintatapoihin. Henkildston ja oppilaiden ym-
paristokoulutuksen tarvetta seurataan ja lisdkoulutusta jarjestetaan tarpeen mukaan. Hen-
kilostolle ja oppilaille kerrotaan ymparistdohjelman siséllésta ja saavutetuista tuloksista se-
kéa tarpeen mukaan uusista ohjeista ja toimintatavoista.

» Kesayliopistolla on yllapitotoimintoihin liittyvat selkeéat ja riittavéat ohjeet, joilla varmistetaan
yhtenaiset toimintatavat ja selked vastuunjako eri toiminnoissa. Ohjeet ovat helposti saata-
villa paikoissa, missa niita tarvitaan. Ohjeistettavia yllapitotoimintoihin liittyvia asioita ovat
ainakin jatehuolto seké energian ja veden sdastadminen.

> Kesayliopisto on selvittdnyt yhteistydbmahdollisuudet kestavan kehityksen edistamisessa
ulkoisten sidosryhmien kanssa. Kesayliopisto tekee yhteistyttd paikallisesti esimerkiksi
kunnan, koulutuksen jarjestgjan tai kiinteistojen yllapitdjan kanssa oppilaitoksen ymparisto-
ohjelman toteutuksessa ja opetuksen suunnittelussa.

» Kesayliopisto laatii tai paivittda vuosittain kirjallisen kestavan kehityksen edistamisohjelman
tai ymparistoohjelman, joka sisadltda tavoitteet ja toteutussuunnitelman seuraavalle vuo-
delle. Ohjelma voi olla erillinen toimenpidesuunnitelma, tai se voi olla osa toiminta- ja talo-
ussuunnitelmaa.

» Ymparistéohjelman tavoitteista tiedotetaan riittavasti ja avoimesti. Sisdisessa tiedottami-
sessa hyddynnetdan suoraa kontaktia.

Kehittdminen

> Kesayliopiston johto arvioi sdanndllisesti kestavan kehityksen huomioimista opetuksessa ja
yllapitotoiminnoissa, kestavan kehityksen edistamisohjelman toteutumista seka ohjeiden ja
vastuunjaon toimivuutta. Arvioinnin tulokset k&sitelladn yhteisesti ja niitd hyddynnetaan
ohjelman kehittdmisessa. Kestavan kehityksen arviointi yhdistetdan kaytdssa oleviin arvi-
ointimenettelyihin.

» Kestavan kehityksen tilaa kesayliopistossa arvioidaan saanndéllisesti itsearvioinnin tai au-
ditoinnin ja mittareiden avulla. Arviointi- ja mittaustietoja hyédynnetdan kestavan kehityk-
sen ohjelman laatimisessa ja paivittamisessa.

TYOTERVEYS JA VIIHTYVYYS

Tyossa jaksaminen ja viihtyminen ovat sosiaalisen kestdvyyden kannalta olennaisia. Sosiaalinen
kestavyys korostaa ihmisen hyvinvointia luonnon hyvinvoinnin rinnalla. Yhteiskunnallisella tasolla
suurimpia sosiaalisen kestavyyden haasteita ovat tyottomyys, terveys- ja sosiaalipalvelujen oikeu-
denmukaisuus, tasa-arvokysymykset seka tasapainoisen alueellisen kehityksen turvaaminen. So-
siaaliseen kestavyyteen kuuluvat myds yleinen tyytyvaisyys/tyytymattomyys ja paikallinen identi-
teetti. Kesayliopiston toiminnan sosiaalisen kestavyyden arviointiin siséllytetddn myés se, miten
sosiaalisen kestavyyden kriteereita toteutetaan hankinnoissa ja yhteistydsuhteissa.

Kesayliopiston tydilmapiirid, viihtyisyytta ja tydterveyteen liittyvid asioita arvioidaan henkilostélle ja
opiskelijoille suunnatuilla kyselyilld. Toimenpiteiden suunnittelussa hyédynnetaan kyselyjen tulok-
sia. Esimerkiksi kesayliopiston sisdilman laatu tunnetaan ja mahdolliset kosteusvauriot ja homeo-
ngelmat on selvitetty yhteistydssa kiinteiston yllapitajan tai omistajan kanssa. Ongelmien edessa ei
kohauteta olkapaitd vaan ryhdytdén tarvittaviin toimenpiteisiin. Kestdvan kehityksen kriteeri on
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myds se, ettd kesayliopistossa tapahtuu vahan tapaturmia ja sairaspoissaoloja on vahan tai niiden
maara on vahentynyt.

Tasa-arvo

> Kesayliopistoissa tiedostetaan henkildstérakenne ja tasa-arvokysymykset.
» Samasta ty0std maksetaan sama palkka sukupuolesta riippumatta.

> Kesayliopistot rekrytoivat laajalla ik&haitarilla ja hy6tyvat niin i&n tuomasta kokemuksesta
kuin nuoruuden innostakin.

> Kesayliopisto tarjoaa tytpaikkoja vajaakuntoisille ja vAhemmistéryhmien edustajille.
» Tyobn ja perhe-elaméan yhteensovittamista tuetaan.

> Kaytdssa on joustavat tydaikajarjestelyt, joissa otetaan huomioon tydntekijdiden yksilolliset
tarpeet ja jotka tarjoavat mahdollisuuksia etatydhon, yksildlliseen tydaikaan seka tybajan
jaksotukseen tai liukumiin

» Kesayliopistossa suositaan pysyvia tydsuhteita.

» Henkiléstokoulutus pitaa sisalladan moniarvoisuus- ja monikulttuurisuuskysymyksia.

» Kesayliopistojen kestavan kehityksen toimintaa kehitetaan eri tahojen yhteistoiminnalla.

Henkiléstén hyvinvointi

> Tyt‘)pa_\_ikan olosuhteita koskeva palaute ja ilmapiiritutkimukset johtavat tarvittaviin toimen-
piteisiin.

> Kesayliopistossa pyritddn matalaan organisaatiorakenteeseen, avoimeen tydilmapiiriin ja
tehokkaaseen tiedon kulkuun.

» Henkilostolle tarjotaan palveluja, jotka tukevat heidan henkista ja fyysistd hyvinvointiaan.

> Esimiehen ja alaisen valilla kdydaan saanndlliset ja dokumentoidut kehityskeskustelut.

» Tyodntekijoille tarjotaan mahdollisuus kouluttautua ja heitéd kannustetaan opiskeluun. Hen-
kilbkunnan ammattitaidon yllapitamiseen investoidaan pitkalla tahtaimella.

» Kesayliopistossa tehtavasta kestavan kehityksen tydsta tiedotetaan avoimesti niin sisai-
sesti kuin ulkoisille sidosryhmillekin.

Kestavat kaytannot
» Talous ja toiminta suunnitellaan pitkajanteisesti ja tulevaa ennakoiden.
> Kesayliopiston toimintaa kehitetdan projekteilla ja yhteistydhankkeilla.

» Vuosi- ja toimintakertomukset ja useimmat projektijulkaisut tehdéén verkkoversioina — pa-
peria saastyy ja verkossa julkaisut ovat useampien ulottuvilla.

> Osoitteisto pidetddn ajan tasalla turhien postitusten valttdmiseksi.

> Kesayliopistojen tietostrategian mukaisesti tietotekniikkaa kéaytetddn laajasti hyvéksi ja
henkilostolle jarjestetdén kayton vaatimaa koulutusta.

7.2.2 ARJEN YLLAPITOTOIMINNOT

Kesayliopiston yllapitotoiminnoilla on suoria ymparistovaikutuksia. Yllapitotoimintoihin liittyvien ym-
paristdasioiden hoitaminen vaikuttaa henkiléston ymparistotietoihin, -taitoihin ja -asenteisiin. Ollak-
seen uskottava opetuksessaan kesdayliopiston on itse toimittava niin kuin opettaa. Henkilostd voi
toteuttaa kestavan kehityksen ohjelmaa konkreettisesti pitdméalla huolta yllapitotoimintojen vaiku-
tuksesta ymparistoon. Opetuskaytdssa olevat kiinteistdt muodostavat julkisesta rakennuskannasta
huomattavan osan. Ympariston kannalta ei ole yhdentekevéaé, miten kesayliopiston yllapitotoimin-
not on jarjestetty. Kesayliopistot kuluttavat energiaa, vettd ja materiaaleja, ja niisséa syntyy erilaista
jatetta.
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Kesayliopistojen yhteistyd muiden tahojen kanssa projektien ja vuoropuhelun kautta on keskeises-
sé asemassa kestavan kehityksen edistimisessa. Yhdessa voidaan saada enemman aikaan ja
samalla oppia tarkeitd osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja. Kesayliopiston yllapitotoiminnoissa
voidaan saavuttaa merkittavia kustannussaastoja. Ymparisto ja talous kulkevat monessa suhtees-
sa kasi kadessa. Kesayliopisto voi vaikuttaa ymparistdasioihin suoraan opiskelijoiden ja henkilds-
tén toiminnan kautta. Vaikuttaa voidaan myds epasuorasti yllapitajan tai palvelun tuottajan kautta.
Ymparistoparannukset vaativat toisinaan investointeja, joista paattaa kiinteiston yllapitaja. Siksi
kesayliopistojen on tehtava yhteisty6ta yllapitdjan kanssa parannusten toteuttamisessa.

Jate-, vesi- ja energiakysymyksia kasitelladn omassa kunnassa. Kunnalla on useimmiten oma jate-
tai kuluttajaneuvoja ja energianeuvoja (tai tehtavaan nimetty vastuuhenkild). Monissa kunnissa on
myds kestéavan kehityksen toimintaohjelman eli Agenda21:n suunnittelija, useimmiten kunnan ym-
paristétoimen yhteydessa. (Jumppanen, 1998) Naiden asiantuntijoiden tietoja ja palveluita kannat-
taa kayttaa hyvaksi ja nahda heidat voimavaroina myos kesayliopistoille. Kaikkea ei tarvitse miettia
alusta alkaen itse, vaan asiat sujuvat joutuisasti kun niitd mietitddn yhdessa asiantuntijan kanssa.

ENERGIAN JA VEDEN SAASTO

Pohjoismaalainen kayttda noin 25 kertaa enemman energiaa kuin maapallon asukas keskimaarin
(Jumppanen, 1998). Osittain tAma selittyy silla tosiasialla, ettd asumme lahella Napapiiria ja siksi
lammitys kuluttaa energiaa. Mutta tottumuksissamme on paljon parantamisen varaa. Energiaa ku-
luu kolmessa muodossa: sahkona, lampona ja liikenteen polttoaineena. Yhdessa energiantuotanto
ja liikenne aiheuttavat yli 80% Suomen kasvihuonekaasuista, jotka vauhdittavat ilmastonmuutosta
(kts. liite). Ne tuottavat myds merkittdvan osa ilmansaasteista. Siksi ei ole samantekevaa, milla
sahkdlla toimisto valaistaan tai miten kuljet tydmatkasi.

Uusiutuva energia

Kuluttajalla on mahdollisuus valita, mistéa yhtidsta ja milla tavoin tuotettua sdhkdé ostaa. Kannattaa
siirtyd tukemaan sellaisia séhkontuottajia, jotka kayttdvat uusiutuvia energianlahteita. Naitd ovat
ainakin vanha vesivoima, tuulivoima, puuhake ja bioenergia. Ekoséhkoéa tuottavat jo useat yhtiot
ympéri Suomea. Lisétietoa ekoenergiasta ja sita tuottavista yhtidista saat esimerkiksi Suomen
luonnonsuojeluliiton verkkosivuilta osoitteesta http://www.sll.fi/energia.

Vaihda virtaa! on vihredn sahkodn edistdmiskampanja, jonka tarkoituksena on antaa kuluttajalle
mahdollisuus vaihtaa s&hkdon, joka on tuotettu kotimaisilla, uusiutuvilla energialahteilla kestavan
kehityksen periaatteiden mukaisesti. Kampanjan nettisivuilla (http:/www.vaihdavirtaa.net) voit ver-
tailla eri yhti6iden hintoja ja tilata vihredn sahkdsopimuksen postissa. Pistorasiasta tulee tietenkin
samaa sekasahkoda kuin muillakin, mutta kesayliopisto voi valita minkalaisen energian tuotannosta
haluaa maksaa. Vaikka uusiutuviin energianlahteisiin vaihtamalla kesayliopisto tuottaa vihemman
paastdja muihin energianlahteisiin verrattuna, kaikkein eniten ympéarist6a saastetdan vahentamalla
energiankulutusta. Energian saastaminen vahentdd paitsi luonnonvarojen kayttbd myos saastaa
selvaa rahaa.

Energian kulutuksen seuranta ja vahentaminen
» Kesayliopistossa on jarjestetty energiankulutuksen seuranta (sahko, lampd) sekd maari-

telty ohjeet ja vastuut lammitys- ja ilmastointijarjestelmien sdadosta ja huollosta.

> Energiajarjestelmien ja energiaa kuluttavien laitteiden uusimistarpeet ja kiinteiston perus-
korjauksen tarpeet on selvitetty ja niiden toteutuksesta on neuvoteltu kiinteiston yllapita-
jan/omistajan kanssa.

> Kayttoon on otettu uusia energiaa ja vettd sdastavia teknisia tai toimintatapoihin liittyvia
ratkaisuja.

> Kesayliopiston kokonaisenergian kulutus on alhainen tai se vahenee vuositasolla.
» Kaytetty energia on ainakin osittain peraisin uusiutuvista energialahteista.

» Kesayliopisto osallistuu vuosittain lokakuussa jarjestettavaan valtakunnalliseen energian-
saastoviikkoon. Liséatietoja kampanjasta |0ytyy osoitteesta www.energiansaastoviikko.net.
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Lammitys

» Huoneen lampdtilaa ei terveyssyistédkaan kannata pitda yli 20-asteisena. Kaannan patterit
pienemmalle tai neuvottelen isdnnditsijan kanssa lampétilan laskusta. Asteen lasku saéas-
taa lammityskuluista 6 prosenttia. Tosiasia on ettd asumme lahella Napapiiria, ja siksi l[am-
pdétilan vuodenaikaisvaihteluun on sopeuduttava. Talvipakkasilla ei ole kohtuullista vaatia
tybhuoneessa trooppista lampétilaa.

» Tyétiloihin hankitaan lampdmittarit huonelampétilan seurantaa varten.

> Jos viluttaa, lisdén ensin vaatetta ja vasta sitten lamp6a. Taukojumppa paatetydskentelyn
lomassa laittaa veren kiertamaan.

> En peita pattereita pitkilla verhoilla tai huonekaluilla.

» Tiivistan vetavat ikkunat tai pyydan kiinteisténhoitajaa tiivistamaan ne.

> Ristivetotuuletuksella ilma vaihtuu nopeasti ja taloudellisesti. Jatkuvasti raollaan oleva ik-
kuna hukkaa lamp6a. Suljen patterit tuuletuksen ajaksi.

Valaistus

» Kaytan luonnonvaloa mahdollisimman paljon hyvéaksi. Nostan séalekaihtimet yl6s sen sijaan
etta vain kaantaisin ne auki. Tybvalaisimeksi riittda usein poytdlamppu, en kayta kattova-
laisimia tarpeettomasti.

» Vaihdan pienoisloistelamput sinne, missa valot palavat pitkdan. Loistelamput kuluttavat
vahemman energiaa ja ovat pitkaikaisempia kuin hehkulamput. Muistan toimittaa kaytetyt
loistelamput ongelmajatteen keraykseen.

» Sammutan tarpeettomat valot, loistelamputkin kannattaa sammuttaa jo 15 minuutin pois-

saolon ajaksi.

Sahkolaitteet

>
>

Y

Y V V V

Sahkolaitteita hankkiessani tarkistan aina ensin niiden energiankulutuksen.

Kopiokoneissamme ja atk-laitteissamme on energiaa sadéastavat toiminnot (ajastettu virran-
saastétoiminto ym.) ja niita kaytetaan.

Sammutan tietokoneen nayton lyhyenkin poissaolon ajaksi.

Sammutan tietokoneen ja muut laitteet kokonaan pidemman poissaolon ajaksi, en jata niita
valmiusasentoon.

Viimeinen kayttdja sammuttaa kopiokoneen ja muut yhteisessa kaytdssa olevat laitteet.
Irrotan akkulaturin seindsté lopetettuani latauksen
Keitetty kahvi/tee pidetaan lampimana termoskannussa, ei keittimessa.

Kylmalaitteemme huolletaan séénndllisesti ja niiden puhtaudesta ja siisteydesta huolehdi-
taan

Tarkistan mittarilla jadkaapin ja pakastimen lampdétilan ja tarvittaessa sdadan niitd. Jaa-
kaapin oikea lampdtila on +6 astetta ja pakastimen -18 astetta. Sulatan pakastimen kun
huurrekerros on sentin paksuinen.

Veden séastelids kaytto

>

Vesikalusteita ja vesijohtojarjestelmaa huolletaan asianmukaisesti. Jarjestelmien ja kalus-
teiden uusimistarpeet on selvitetty ja ilmoitettu Kiinteistdpalveluiden tuottajalle ja tilojen
omistajalle.

Kesayliopiston vedenkulutusta seurataan, ja tarvittaessa tehddan korjaavia toimenpiteita.
Kesayliopistossa on kaytossa vettd sdastavia laitteita (hanat, suihkut, WC-istuimet). Veden
kulutus on alhainen tai kulutus on véhentynyt vuositasolla.

Korjautan vuotavat hanat tai pytyn.

Laitan jddkaappiin kannullisen vetta kylmenemaén, niin ei tarvitse valuttaa monta litraa en-
nen joka lasillista.
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» Tiskaan astiat altaassa, en juoksevassa vedessa.

» Pesen vain taysia tiskikoneellisia.

KULJETUKSET JA LIIKENNE

Laajentuva tieverkosto pirstoo ja peittdd alleen korvaamatonta luontoa (Hiltunen ja Santaoja
2004b). Autosta on oikeastaan tullut aikamme "kaupunkisuunnittelija” — se sanelee taajamaympa-
ristdjen suunnittelua hyvin pitkalle (Jumppanen, 1998). Tilannetta voidaan parantaa vahentamalla
liikkumistarvetta ja suosimalla julkisia liikennevélineitd seké kevytta liikkennetta. Liikenne on merkit-
tavin paikalliseen ilmanlaatuun vaikuttava tekija. Melu ja ilmansaasteet aiheuttavat terveyshaittoja,
pakokaasun typen oksidit aiheuttavat happamoitumista ja hiilidioksidi nopeuttaa ilmastonmuutosta.
Liikkumisen tarvetta voit vdhentda hoitamalla asioita puhelimen ja tietoverkon valitykselld. Liik-
keelle lahtiesséasi hoida monta asiaa samalla kertaa, suosi lahella olevia palveluita ja valitse oikea
kulkuneuvo eri pituisille matkoille.

Nollapaastdilla kulkeva polkupyora on saasteeton kulkupeli (kts. liite). Pyoraily on terveellista ja
halpaa hyétyliikuntaa. Keskusta-alueella pydra on nopea ja joustava tapa siirtya paikasta toiseen,
ja pysakaintikin sujuu helposti. Autolla liikkumista perustellaan usein silld, ettd Suomi on iso maa ja
valimatkat ovat pitkia. Jopa puolet tehdyistd henkildautomatkoista ovat kuitenkin alle 6 kilometrin
mittaisia ja kolmannes alle 3 kilometria — siis matkoja, jotka voitaisiin tehda kavellen, pyoraillen tai
julkisilla kulkuneuvoilla. Pidemmille matkoille auton voi vuokrata. Vuokraamoissa valittavanasi on
tilanteen mukaan erikokoisia autoja - paljon joustavampaa kuin oma auto.

Autolla ajaessasi voit osaltasi vaikuttaa ilmanlaatuun. VAalta Iyhyitd ajomatkoja, ne saastuttavat
suhteellisesti eniten. Valtd auton kayttéa ruuhka-aikaan, silla ruuhkassa ilman saastearvot nouse-
vat korkeiksi. Rauhallinen ajotapa vahentda péaastoja ja tuo taloudellisia sddstéja. Lohkolammitti-
men kayttd vahentaa merkittavasti kylmakaynnistyspaastoja ja saastdaa moottoria. Auton saannolli-
nen huoltaminen on myos tarkedd. On suositeltavaa kayttdd synteettisia 6ljyja seka alhaisen vie-
rintdvastuksen renkaita, ndin pienennat auton kulutusta ja siten paastoja.

Henkilokuntaa ja oppilaita kannustetaan kayttamaan kevytta likennetta ja joukkoliikennettd kodin ja
kesayliopiston valilla tehdyilla matkoilla. Aiheesta on jarjestetty teematapahtumia (esimerkiksi hen-
kildston pyorailypdaiva) ja laadittu ohjeita. Opetuksen yhteydessé tapahtuvien henkiléston ja oppilai-
den kuljetusten seka kesayliopiston tavarakuljetusten vahentadmiseksi on tehty suunnitelmia ja toi-
menpiteitd. Kesayliopiston henkilostolle annetaan taloudellisen ajotavan ohjeistusta. Henkiloston ja
oppilaiden yhteiskuljetukset toimivat hyvin (kimppakyydit tyématkoilla, henkiloston ja oppilaiden
kuljetukset opetuksen yhteydessa).

» Kesayliopistossa on suihkutilat ja sailytystilat pyorille.
Tyontekijoitd kannustetaan tulemaan téihin julkisilla kulkuneuvaoilla.

Ty6ajalla tehtéavien matkojen suorittamiseen tarjotaan joukkoliikenteen liput.

YV V V

Tapaamisia ja niihin liittyvid matkoja korvataan mahdollisuuksien mukaan netti-, puhelin- tai
sahkdpostipalavereilla. Aina kasvokkain tapaamista ei voi korvata, mutta silloinkin otan lii-
kenteessa ympéariston huomioon.

Teen paivittaiset lyhyet tydmatkani kéavellen, polkupyéralla tai julkisilla kulkuneuvoilla.
Pidemmilla tydmatkoilla liikun junalla, bussilla tai kimppakyydissa.

Henkilbautolla liikkuessani suosin kimppakyytia, valtdn yksin omalla autolla ajamista.

YV V V V

Valtan lentamista. Lentokone on kaikkein eniten energiaa syéva kulkuneuvo.

HANKINNAT JA MATERIAALIEN KAYTTO

Kaikenlainen kulutus on ymparistdlle jossain maarin haitallista. Todellinen ekokuluttaja pyrkiikin
kulutuksen vahentdmiseen. Kuluttajina vaikutamme padivittain siihen, millaisessa maailmassa
elamme. Kulutusvalintamme vaikuttavat ympéristdon ja miljoonien ihmisten ja eldinten elamé&an
ympéri maailman. Silla, valitsemmeko kotimaisen luomutuotteen vai suuren ylikansallisen yhtion
valmistaman tuotteen, on kestavan kehityksen kannalta merkitystd enemman kuin uskoisi. Reilu
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kuluttaja tuntee vastuunsa ja ottaa selvdd ostamiensa tuotteiden tuotanto-olosuhteista. (Hiltunen ja
Santaoja, 2004b).

Kaikkien tuotteiden valmistus, kuljetus ja pakkaaminen kuluttaa luonnonvaroja ja energiaa. Kul-
jetuksissa syntyy paastoja, jotka vaikuttavat ilman laatuun ja ilmastoon. Tuotteista ja pakkauksista
syntyva jate kuormittaa ymparistda. Mieti aina ostopaatdsta tehdessasi, tarvitsetko tuotetta todella
vai parjaisitkd ilmankin. Ekokuluttajan nyrkkiséanté on suosia mahdollisimman lahella tuotettuja
palveluja ja tuotteita. N&in ympéristd sdastyy pitkien kuljetusten aiheuttamilta haitoilta ja sinulla on
paremmat mahdollisuudet saada selville, millaisissa olosuhteissa kyseinen tuote on valmistettu.
Suosi myds mahdollisimman vahan pakattuja tuotteita, ala osta jatetta.

Materiaalien kulutuksen ja jatteiden syntymisen vahentadmisen keinoja kesayliopistossa selvitetéén,
ja selvitysten pohjalta tehddaén kaytdnnon toimenpiteitd. Kesayliopisto ottaa huomioon ymparis-
tonakokohdat niissa materiaaleissa ja tarvikkeissa, jotka se itse hankkii. Tarjouspyynt6ihin liitetdan
pyynto tuotteen tai palvelun ymparistdvaikutusten selvittamisestd, ja ymparisté- ja kestavan kehi-
tyksen nakdkohdat ovat tarkea valintakriteeri hankintapaattksia tehtdessa. Tarkeimpien kaytettavi-
en materiaalien kulutusta seurataan. Kulutuksen taso on alhainen tai kulutusta on saatu vahennet-
tya. Kesayliopistossa seurataan konttoripaperin kulutusta, ja sitd pienennetdén esimerkiksi véahen-
tamalla kopiointia.

» Ennen kuin hankin tuotteen omaksi, selvitdn voiko tuotteen lainata, vuokrata, hankkia lea-
sing-sopimuksella tai ostaa palveluna.
» Hankin mahdollisuuksien mukaan kierratettyja ja kaytettyja tuotteita ja laitteita.

» Suosin tuotteita joille on mydnnetty Pohjoismainen ymparistomerkki (Joutsenmerkki).

» Hankin kestavia, korjattavia ja huollettavia tuotteita (tastd kertoo esimerkiksi pitka takuu-
aika) .

» Suosin lahella valmistettuja tuotteita, joiden kuljetusmatka on lyhyt.

» Suosin uudelleen kaytettavia ja kierratettavia tuotteita.

» Hankin vahan pakattuja ja kierratettaviin materiaaleihin pakattuja tuotteita.

» Hankin vahan energiaa kuluttavia tuotteita (esim. tietokoneissa EnergyStar -merkki) .

> Kesayliopistolle hankitaan laitteita joilla on mahdollisuus sééstéé energiaa ja paperia (kak-
sipuoliset kopiot ja tulosteet, pienennys, muihin laitteisiin yhdistaminen, silppuri silppuaa
vahan tilaa vievia nelioita suikaleiden sijaan jne.).

> Kesayliopistossa kaytetdaan kierratettavia tai uudelleen taytettavia mustepatruunoita.

> Kertakayttastioista sanoudutaan kokonaan irti.

> Liikelahjoja tai palkintoja hankittaessa muistetaan kestdvan kehityksen periaatteet ja han-
kitaan kestavia, hyddyllisia uusiutuvista materiaaleista valmistettuja tuotteita. Esimerkiksi
perinteinen kyna voi olla valmistettu puusta, kartongista tai biohajoavasta tarkkelysmuo-
vista.

JATEHUOLTO

Jatehuollossa ensisijainen pyrkimys on jatelain mukaan syntyvén jatemaéaran vahentadminen, mihin
pyritdan jarkevilla hankinnoilla. Jatteen lajittelu on osa toimiston arkirutiineja. Kesayliopistossa jo-
kainen on vastuussa omien jalkiensa siivoamisesta, jatteidensa lajittelusta ja tuottamansa jatemaa-
ran vahentadmisesta. Jatteiden lajittelusta on oltava nakyvilla selkeadt ohjeet. Ohjeet tarkistetaan
saanndllisesti ja paivitetddn tarvittaessa ajan tasalle. Henkilostda ja oppilaita opastetaan ja pereh-
dytetdan jatteiden lajitteluun, ja heita kannustetaan siihen erilaisin toimenpitein. Lajitteluohjeet voi-
daan askarrella yhdessa esimerkiksi henkildston kestéavan kehityksen teemapaivana.

Yhdessa ja samassa roskapussissa olevalla sekajatteella ei ole juuri mitdan arvoa. Sen sijaan hy-
vin lajiteltu jate voi muuttua arvokkaiksi raaka-aineiksi (Jumppanen, 1998). Esimerkiksi uutta vari-
tonta lasia voidaan valmistaa yksinomaan varittémasta lasista koostuvasta raaka-aineesta. Pienikin
maara varillista lasia varittotman keraysastiassa voi pilata koko eran, ja sama patee useimpiin mui-
hinkin materiaaleihin.
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Jatesuunnitelma

Jatehuollon suunnittelussa, toteutuksessa ja seurannassa tehdaan yhteisty6ta jatehuoltopalvelun
tuottajan tai kunnan tai jatehuoltoyhtién jateneuvojan kanssa. Jatteiden maarista ja niiden kehityk-
sesta on olemassa dokumentoidut tiedot. Osana kestavan kehityksen edistamisohjelmaa kesayli-
opistolle laaditaan jatehuoltosuunnitelma. Tama ei tarkoita mitdédn sen juhlavampaa kuin jatehuol-
lon kaytantdjen ja mahdollisuuksien selvittamistd, sekd toimintaohjeiden ja parannusehdotusten
laatimista. Suunnitelma sisaltda ainakin seuraavat asiat:

Jatteiden kerailypaikat, lajiteltavat jatejakeet ja kaytdssa olevat astiat.

>

> Jatehuollon toteutukseen liittyvat vastuut.

> Lajitteluohjeet luokkiin, keittiéon ja tyétiloihin.
>

Tuotettavien jatteiden maaréan seuranta.

Kierratettavat ja hyddynnettavat jatteet lajitellaan ja toimitetaan kasittelyyn kunnallisten jatehuolto-
maaraysten mukaisesti. Jatehuollon kaytannoét vaihtelevat paikkakunnittain. Oman jatehuoltoyhtion
ohjeet l6ytyvat ainakin Jatelaitosyhdistys ry:n nettisivujen kautta, http://www.jatelaitosyhdistys.fi/.

Paperin kulutuksen vahentaminen

Me suomalaiset olemme Euroopan huipulla paperinkulutuksen suhteen. Paperi on valmistettu uu-
siutuvasta raaka-aineesta, mutta maailmanlaajuisesti siitd on pulaa ja paperin valmistukseen kuluu
paljon energiaa. Kierratyskaan ei ole ratkaisu ongelmaan, silla jokainen kierratyskerta heikentaa
paperin laatua. Toimistojatteista arviolta 80-90 % on paperia. Sen maaraa voidaan merkittavasti
vahentad, kun jokainen kiinnittdd huomiota paperin kulutukseensa. Ympariston kuormitusta voi-
daan vahentda myos kayttamalla uusiopaperia tai valkaisemattomia ja Joutsenmerkin saaneita pa-
pereita ja kirjekuoria.

» Tulostan ainoastaan valttamattdmat asiakirjat. En tulosta sahkopostiviesteja, vaan lahetan
ne eteenpdain sahkdpostilla ja arkistoin tietokoneen kovalevylle luomiini kansioihin.

» Tulostimia hankittaessa huolehdin siitd, ettd kesayliopistoon hankitaan kaksipuolisesti tu-
lostava printteri. Jokaisen kesayliopiston tydntekijan tietokoneelle asetetaan oletusarvoksi
kaksipuolinen tulostus.

» Tulostaessani ja kopioidessani pienenndn useamman sivun yhdelle arkille ja otan kaksi-
puolisia kopioita/tulosteita aina kun mahdollista.

> Kaytan ylimaaraiset yksipuoliset kopiot ja tulosteet uudelleen (tulostukseen, kopiointiin,
muistilapuiksi ym.) Vien vain toiselta puolelta kaytetyn paperin takaisin tulostimelle.

» Korvaan kirjepostin sdhkopostilla siltd osin kuin se on mahdollista.
» Séahkoista hallintoa ja arkistointia kesayliopistossa kehitetééan.

» Julkaisujen painosmaarat suunnitellaan tarpeen mukaan ja tarvittaessa otetaan uusi pai-
nos.

» Sanoma- ja aikakauslehtia tulee kesayliopistolle vain yksi kutakin, ja ne luetaan tehok-
kaasti.

» Kesayliopisto kieltaytyy kaikesta turhasta mainospostista kiinnittamalla Ei mainoksia —tar-
ran oveen.

» Vaalea toimistopaperi keratddn erikseen muusta jatepaperista. Toimistopaperin raaka-aine
on erilaista, eika sité voida kayttdd uudelleen sanomalehtipaperin valmistuksessa.

> Luottamuksellista tietoa sisaltavat paperit silputaan ja silppu laitetaan toimistopaperin kera-
ykseen.

» Sanomalehdet, mainokset ja muu vérillinen paperi keratédén toiseen astiaan.

» Kartonki ei kuulu jatepaperin joukkoon vaan kerataan erikseen.
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>

Jokainen huolehtii paperin lajittelusta huoneessaan ja huoneessa olevien astioiden tyhjen-
nyksesta yhteisiin kerdysastioihin, ellei tatd ole sovittu siivoushenkilokunnan tehtavaksi.
Talonmies tai siivooja toimittaa kerdyspaperin ja -kartongin ulkona oleviin astioihin riittavan
usein, jotteivat keraysastiat vahenna toimiston viihtyvyytta.

Biojatteen erilliskerays on tarkeaa

Paperin lisaksi kesayliopistossa syntyy jonkin verran kuivajatettd, biojatettd, lasi- ja metallijatetta
seka ongelmajatetta.

>

>

Biojatettd syntyy lahinné keittiossa. Biojatteen lajittelu erikseen muusta jatteestd on erityi-
sen tarkead, silla kaatopaikalle joutuessaan biojate tuottaa metaania, joka on hiilidioksidia
monta kertaa voimakkaampi kasvihuonekaasu. Ellei kiinteistdsta viela keréaté erikseen bio-
jatetta, isdnnditsijalta kannattaa kysya voitaisiko biojatteen kerays aloittaa. Biojatetta ovat
ruoantadhteet kuten hedelmien ja vihannesten kuoret, liha-, kala- ja ayridisruokien téahteet,
kahvinporot suodatinpusseineen, teepussit, munankuoret ja munakennot silputtuna, kay-
tetty talouspaperi, kasvien ja kukkien osat ja multa, kissanhiekka ja puutarhajatteet.

Kuivajate eli sekajate koostuu lahinna kierratyskelvottomasta muovista, siksi valtdn muovi-
pakkauksia hankinnoissa. Kesayliopistossa syntyvasta jatteesta vain pieni osa on kuivaja-
tettd, ja kuivajatteen maarda on saatu vahennettya.

Lasin ja metallin keraystéa yhdessa talon muiden yritysten ja asukkaiden kanssa kehitetaan.
Ellei 1&histoll& ole lasin ja metallin kerdysastioita, voidaan sellaiset hankkia yhdessa.

Ongelmajatettd ovat mm. pesuaineet, paristot, loisteputket, tietokoneet, sahko- ja elektro-
niikkaromu ja kédnnykat. Valtdn ongelmajatteen tuottamista ja toimitan sen asianmukaiseen
keraykseen.

Kalusteet ja kaytetyt koneet ja laitteet toimitan uudelleen kayttodn tai kierratykseen.

SIIVOUS JA PUHTAANAPITO

Siivouksessa kaytetdan kemikaaleja, jotka kuormittavat ymparistéa. Siivouksessa ja hygieniassa
tarvittavien tuotteiden valmistus ja kuljetus kuluttavat luonnonvaroja. Puhtaanapidosta vastaaville
jarjestetddn koulutusta ja ohjeistusta ymparistdasioista ja jatteiden lajittelusta. Puhtaanapidossa
pyritddn vahentdmaan veden, siivousaineiden ja energian kulutusta. Siivousaineiden ja -valineiden
hankinnassa otetaan huomioon tuotteiden ymparistoystavallisyys ja tyoterveysndkodkohdat. Siivo-
uksessa kaytetddn ymparistomerkittyja tuotteita aina kun se on mahdollista.

>

>

Kesayliopistossa kaytetaan ymparistomerkittyja siivousaineita tai ostamme siivouspalvelun
yritykselta, jolla on ymparistosertifikaatti.

Siivouspalvelua ostettaessa kiinnitetddn huomiota myés yrityksen toimintatapoihin (ekolo-
ginen, sosiaalinen ja taloudellinen kestavyys).

Siivouksen kaytantdja suunnitellaan yhdessa siivouspalvelun tuottajan kanssa ja siivous-
henkilokunnan kokemuksia kaytetddn hyvéaksi ympariston huomioivan siivouksen suunnit-
telussa.

Kesayliopisto kayttaa ymparistomerkin saaneita wc-papereita.
Kertakayttopyyhkeet korvataan kankaisilla kasipyyhkeilla.

Suositaan suuria, uudelleen taytettéavid pakkauksia (esimerkiksi késisaippuat), jolloin va-
hennetdén syntyvan pakkausjatteen maaraa.
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KEITTIO JA TARJOILUT

Kesayliopistoilla ei ole omaa ruokalatoimintaa, mutta ymparistéasiat otetaan huomioon henkilékun-
nan ja opiskelijoiden ruokailussa seka tilaisuuksien tarjoiluja hankittaessa. Ruoantuotanto ja elin-
tarviketeollisuus ovat maailman suurimpia tuotannon aloja (Hiltunen ja Santaoja 2004b). Niiden
rakenne ja toiminta vaikuttavat voimakkaasti luonnon monimuotoisuuden sailymiseen, kehitysmai-
den ruokatilanteeseen, hydtyeldinten elinolosuhteisiin seka yksittaisen ihmisen terveydentilaan.

Ruoka jota syomme matkustaa usein enemman kuin monet ihmiset elinaikanaan. Pitkat kuljetus-
matkat rasittavat ymparistoa ja kuljettamisen vuoksi tuotteiden pakkaustarve kasvaa ja jatetta syn-
tyy enemmaén. Kaukaa rahdatuista hedelmistd ja muista ylellisyystuotteista on tullut osa suoma-
laista arkea. Samat vitamiinit saa kotimaisista vihanneksista ja marjoista. Puhe suomalaisen ruo-
antuotannon puhtaudesta ei ole pelkkd myytti, meilla kaytetddn vdhemman torjunta-aineita kuin
monissa muissa maissa. Kotimaisen suosiminen on myos terveyden kannalta edullista. Lahialueilla
tuotetun ruoan kuluttaminen sdastdd energiaa ja pakkaustarvetta. Kotimainen tuotanto myés tyol-
listaa.

Ympariston kuormitusta vahentavat esimerkiksi hankintojen keskittdminen, lahiruoka, luomutuot-
teet, pakkausten vahentaminen seka suuret tilauskoot. Keittion lammitys- ja jaahdytyslaitteet ovat
asianmukaisessa kunnossa, ja niitd on huollettu saanndéllisesti. Jatteet lajitellaan keittiossa jate-
huoltomaéaraysten mukaisesti. Lajittelupisteet on suunniteltu toimiviksi. Lajittelusta on olemassa
ohjeet, ja jateastioiden merkinnat ovat selkeéat. Jatehuoltoon liittyvista parannustarpeista on kerrottu
kiinteiston yllapitajalle. Energiankulutuksen vahentdmisen keinoja on selvitetty, ja kulutuksen va-
hentamiseksi on tehty suunnitelmia, ohjeita ja toimenpiteitd. Lammitys- ja ja&hdytyslaitteisiin ja
ruoan valmistus- ja lAmmitystekniikoihin on kiinnitetty huomiota. Veden ja pesuaineiden kulutusta
pyritdan vahentamaan.

Luomu, ldhiruoka ja reilu kauppa

» Kaytan mahdollisimman usein lahikauppaa, sinne paasee pyoralla tai kavellen.

Véahennan pakkausjatettd, otan oman kassin mukaan ostoksille.

Y

Mietin ostokset etukateen, enké tee heréteostoja.

Y

Tuen paikallistaloutta ja ostan lahituotteita aina kun mahdollista.

Y

Ostan peruselintarvikkeita, niissé ei ole lisdaineita ja ne ovat terveellisid. Suosin kasviksia,
hedelmia ja marjoja. Kasvistikut ja dippi ovat toisinaan hyva vaihtoehto kahville ja pullalle.

Suosin kotimaisia luomuelintarvikkeita.

Valitsen vapaan kanan munia ja tuotteita, jotka on tuotettu eléinten elinoloista huolehtien.
Valtan runsaasti lisdaineita ja vériaineita sisaltavia tuotteita.

Suosin Reilun kaupan kahvia, teeta, hunajaa ja muita tuotteita.

Ostan juomat palautuspulloissa tai tolkeissa.

Hankin tarjoiltavaa tarpeen mukaan, jotta ruokaa ei tarvitse heittaa pois.

Tilaisuuksien tarjoiluja jarjestaessani otan huomioon erilaiset ruokavaliot.

En kayta kertakayttdastioita vaan kaytan kestoastioita aina, kun se on mahdollista.

YV V.V V V V VYV V V

Ostan ympéaristomerkittyja pesuaineita ja taloustavaroita.

7.2.3 OPETUS, OSALLISTUMINEN JA OPPIMINEN

Kesayliopiston opetuksen suunnittelussa kiinnitetddn huomiota ympariston hyvinvointiin ja kesta-
van kehityksen tulevaisuuteen. Eniten kesayliopisto voi vaikuttaa kehityksen kestavyyteen opetuk-
sen kautta, suunnittelemalla koulutustarjontaa yhdessa kouluttajien kanssa. Vaikkei kesayliopis-
toilla ole omaa opetushenkildkuntaa, voidaan ainakin usein kesayliopistoissa opettavat luottokou-
luttajat ottaa mukaan kestavén kehityksen opetustarjonnan suunnitteluun. Padamaarana on lisata
opiskelijoiden ja henkilokunnan valmiuksia ja motivaatiota toimia ympariston ja ihmisen hyvinvoin
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nin puolesta. Opetuksen tavoitteena on kasvattaa ymparistotietoisia, kestavaan elamantapaan si-
toutuneita kansalaisia ja ammattialansa hallitsijoita. Kestdvan kehityksen periaatteet ja ymparisto-
asiat tuodaan esille kullekin aineelle ja opintokokonaisuudelle luonteenomaisella tavalla. Kestavan
kehityksen periaatteet sisallytetdaan kaikkeen opetukseen lapaisyperiaatteella, ja myds teemaan
painottuvia erikoiskursseja jarjestetaan.

Kesayliopiston koulutustarjontaa suunniteltaessa kestava kehitys pyritaan sisallyttamaan
opetukseen seuraavan prosessin mukaisesti:

Rehtori / suunnittelija keskustelee kouluttajan kanssa

Tuodaan esille kestava kehitys

Kesayliopiston kestavan kehityksen edistdmisohjelma kopioidaan kouluttajalle
Kouluttaja sisallyttaa kestavan kehityksen soveltuvin osin kurssiinsa
Koulutusta arvioidaan ja kehitetédéan

agrwONE

Kestavan kehityksen ohjelman tavoitteiden toteuttamiseksi tehtavét toimenpiteet kytketdan osaksi
opetusta. Tempausten, projektien ja teematapahtumien avulla otetaan myds sidosryhmid mukaan
kestavan kehityksen ohjelman toteutukseen (esim. jarjestot, yritykset). Koulujen ja oppilaitosten
ympaéristokriteerien tarkeimpéané osana ovat opetusta ja oppimista koskevat asiat. Kesayliopistojen
kestavan kehityksen kriteereissa lahdettiin liikkeelle kestéavan kehityksen tydn suunnittelusta ja yl-
lapitotoimintojen ymparistovaikutuksista. Vaikka opetus kasitellddn viimeisena, on se pitkalla tah-
taimella kesayliopistojen kestavan kehityksen tyon tarkein osa. Opiskelijoiden kesayliopiston kurs-
seilta saama kestavan kehityksen siemen kantaa hedelmaéa opiskelijan koko elaméan ajan ja han
vie oppinsa mukanaan ty6elamaan.

Kesayliopiston toiminnassa merkittdvintd on opetus, jolla on kauaskantoisia vaikutuksia ymparisto-
osaamisen, tietojen, taitojen ja asenteiden kehittamisessa. Kesayliopistoilla ei ole yhteisia opetus-
suunnitelmien perusteita, vaan ne suunnittelevat kurssitarjontansa itsenaisesti alueella olevan tar-
peen mukaan. Opiskelijat vaihtuvat kursseittain. Kesayliopistoilla ei ole omaa opetushenkilokuntaa,
vaan kursseja opettavat aihekohtaisesti valitut kouluttajat ja asiantuntijat. Koulujen ja oppilaitosten
ympaéristokriteerit edellyttavat myds opiskelijoiden ja opettajien sitoutumista kestavan kehityksen
tyohon. Nailtd osin kriteereja joudutaan tulkitsemaan kesayliopistoissa soveltaen. Joitain yleisia
yhteisia kriteereitd mainitaan taltd osin seuraavassa, kriteereja noudatetaan kesayliopistoissa so-
veltuvin osin.

Suunnitteluvaiheessa ymparistdasiat sisallytetdan kou-

SUUNNITTELU lutustarjontaan ja varmistetaan, etta opetuksen resurssit
(oppimateriaalit, kouluttajien osaaminen, kesayliopiston
sisdinen yhteistyd ja yhteistyd ulkopuolisten tahojen

¢ kanssa) ovat toimivia ja riittavida. Kestavan kehityksen

koulutusta tarkastellaan jatkuvan parantamisen proses-

TOTEUTUS sina, jossa suunnittelu, toteutus, arviointi ja kehittdminen
seuraavat toisiaan.

¢ Ymparistokasvatuksen kolme elementtia, tieto ymparis-

ARVIOINTI tostd, toimiminen ymparistdssa seka toimiminen ympa-

riston puolesta, yhdistyvéat opetuksessa toisiinsa. Samat

opetustilanteet siséltavat usein monia elementteja. Kes-

¢ tavan kehityksen edistamisen arviointi yhdistetédan osak-

- si kesayliopiston muuta itsearviointia, johon osallistuu

KEHITTAMINEN koko kesayliopistoyhteis6. Myos opiskelijat osallistuvat

arviointiin. Arviointitietoa, tunnistettuja parannustarpeita
sekd hyvia kaytantoja ja malleja hyddynnetdan opetuk-
sen kehittamisessa.
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KESAYLIOPISTOKOHTAINEN KOULUTUSTARJONTA

Kesayliopistokohtaisen koulutustarjonnan laadinnan pohjana ovat muun muassa kestavan kehityk-
sen kriteerit. Kestavan kehityksen periaatteita sekéd ymparistbosaamisen tavoitteita ja sisaltoja tas-
mennetdaan kesayliopistokohtaisissa suunnitelmissa ottamalla huomioon kesayliopiston toimin-
taympariston erityispiirteet seké kesayliopiston omat arvovalinnat ja vahvuudet. Kouluttajat kayvat
yksin tai yhdessa kesayliopiston kanssa lapi opettamiensa kurssien yhteydet kestavan kehityksen
kysymyksiin. Prosessin tuloksena ymparistdasiat sisaltyvat eri oppiaineiden ja opintokokonaisuuk-
sien tavoitteisiin ja sisaltéihin kullekin aineelle ja opintokokonaisuudelle luonteenomaisella tavalla.
Suunnittelussa pyritaan siihen, ettéd ymparistbopetus on oppijoiden aiemman tiedon varaan raken-
tuvaa, kokemuksellista, toiminnallista, elamyksellistd, myodnteista ja reflektoivaa. Ammatillisen tay-
dennyskoulutuksen suunnittelussa ja tavoitteissa otetaan huomioon tyéeldamén alakohtaiset ympa-
ristbosaamisen vaatimukset.

Baltic 21E —ohjelmassa ehdotetaan vapaan sivistystyon eri sektorien tarjpamaan koulutukseen si-
séltyviksi seuraavia perusasioita (Opetusministerio, 2002). Opiskelijoille annetaan valmiuksia oman
elinymparistonsa kestavaan kehittamiseen.

» Tiedostava kuluttaja -opinnot, luonnonvarojen kestava kaytto (likenne, energia, vesi, ra-
vinto, ekologinen asuminen ja rakentaminen)

» Tiedostava vaikuttaja -opinnot, arkikaytannét kestéavan kehityksen mukaisiksi (kuntataso,
jarjestétoiminta, tydelama, vapaaehtoistyo)

» Tiedostava kulttuurinkuluttaja -opinnot (esteettiset ja ekologiset kulttuuripalvelut, maaseu-
tumatkailu, kulttuurimaisemat, kulttuurien monimuotoisuus, ekologisuus liikuntaharrastus-
ten- ja tapahtumien suunnitteluun ja toteuttamiseen)

» Tietoyhteiskunta ja kestava kehitys (kansalaisen tietotekniikkataidot, syrjaytymisen ehkai-
seminen, opiskeluvalmiuksien tukeminen, hakeva toiminta).

Koulutuksellinen tasa-arvo

> Opetus on kaikille avointa pohjakoulutuksesta ja iasta riippumatta.

» Kurssimaksut pidetdan kesdayliopistoissa kohtuullisella tasolla, jotteivat maksut esta kurs-
seille osallistumista.

» Kursseja ja ohjelmaa tarjotaan myos vahemmistdille.

> Kesayliopisto toteuttaa toiminnassaan elinikéisen oppimisen periaatetta ja jarjestdd kurs-
seja eri ikaisille opiskelijoille.

» Kesayliopistotoiminnan naisvaltaisuuteen kiinnitetdan huomiota ja suunnitellaan myds mie-
hia kiinnostavaa opetustarjontaa.

» Kesayliopistot tarjoavat opiskelumahdollisuuksia erilaisiin ryhmiin kuuluville ihmisille riip-
pumatta maantieteellisista, fyysisista, taloudellisista tms. seikoista.

» Tietotekniikkaa hyddynnetdan monimuoto-opiskelussa ja etdoppimiselle luodaan mahdolli-
suuksia.

Tieto ymparistosta

» Opetuksen suunnittelussa lahdetaan liikkeelle paikallisista ja alueellisista tarpeista ja vah-
vuuksista.

» Tutkintoihin siséllytettdvan koulutuksen liséksi tarjotaan yleissivistavaa, sosiaalista ja kult-
tuurista kestavyytta tukevaa koulutusta.

» Kesayliopisto taydentéda opetuksellaan alueen muiden oppilaitosten opetustarjontaa.
> Kestavan kehityksen opetusta varten on kaytdssa ajantasaista ja selkedd oppimateriaalia.

» Opettajien ymparistdosaaminen on riittava ja ajantasainen, ja he hallitsevat oman oppiai-
neensa keskeiset ymparistdasiat.
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» Sisdiselle yhteistydlle ympéaristdasioissa varataan riittavasti aikaa, mika mahdollistaa mm.
yhteisten arvojen maéarittelemisen ja yhteistydn yli ammatti- ja oppiainerajojen.

» Ymparistdasioita kasitellaan saanndllisesti koko henkildkunnan kokouksissa.

» Ekologiaa ja ymparistokysymyksia kasitelladn osana tavallista opetusta seka oppiainerajat
ylittdvien projektien tai erillisten kurssien kautta.

» Tutkitaan lahiympériston tilaa: luontopolut ja -retket, aistiharjoitukset, luonnon havainnoimi-
nen ja kokeminen, ekosysteemien tutkiminen lahiluonnossa, monimuotoisuuden kartoitta-
minen, tarinat, sadut, kuvataide, teatteri, [&hiympéaristosta huolehtiminen, eldinten ruokki-
minen talvella, linnunpénttdjen rakentaminen, eldinten tarkkaileminen, jalkien etsiminen,
luonnontieteellisten tutkimusten ja mittausten tekeminen.

Seurataan ajankohtaisia ympéristbaiheita mediasta.

Analysoidaan jotakin ymparistdongelmaa.

YV V V

Selvitetdan tuotteiden elinkaaria.
» Tutustutaan ekotehokkuusajatteluun.
Toimiminen ymparistdn puolesta

» Tarjotaan kursseja ja opintokokonaisuuksia, jotka antavat osallistujille valmiuksia toimia
aktiivisina kansalaisina.

» Kesayliopistot tarjoavat kursseja, ohjelmia ja muita opintomahdollisuuksia, jotka kasvatta-
vat kansalaisia kestavan kehityksen arvot ja tavoitteet huomioon ottaviksi kuluttajiksi.

» Vaikuttamaan voidaan pyrkia ryhmittain, esimerkiksi sisallyttamalla kestéavan kehityksen
nakokulma nuorille (abiturienteille) tarjottaviin kursseihin.

> Kieli- ja kirjoituskursseilla voidaan helposti valita aiheiksi kestavan kehityksen teemoja.

> Kesayliopisto tekee yhteistydta kestavan kehityksen edistdmisessa yhden tai useamman
ulkopuolisen sidosryhmén kanssa (esim. vanhemmat, viranomaiset, jarjestot ja yritykset).

» Arvokeskustelut, roolipelit, arvovalintaharjoitukset.

» Opiskelijoiden mielekkaat ja vaikuttavat osallistumiskokemukset: lahiymparistdon suunnitte-
lu, oppilaskuntatoiminta, kesayliopiston arkipaivaan vaikuttaminen, paikallinen vaikuttami-
nen esimerkiksi paikallisagendaprojekteissa, osallistuminen erilaisiin ymparistéohjelmiin tai
humanitaariseen tydhon.

Ammatillinen taydennyskoulutus

» Ammatillisessa taydennyskoulutuksessa kasitelladdn omaan alaan liittyvien tuotteiden ja
palveluiden ymparistovaikutuksia ja niiden vahentadmistd osana ammattiaineiden opetusta.

» Tutustutaan omaan alaan liittyvaan ymparistélainsaadantéon.

» Ammatillisten ymparistotaitojen yhdistiminen tydtehtévien harjoitteluun ja tydssa oppimi-
seen, oman ammattietiikan pohtiminen.

YMPARISTOOPETUKSEN ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Ymparisto- ja kestdvan kehityksen koulutuksen toteutumista arvioidaan kesayliopistoissa vuosit-
tain. Arviointi suoritetaan osana muuta oman toiminnan arviointia, mahdollisuuksien mukaan yh-
desséa kouluttajien kanssa. Olennaisia kysymyksia ovat, saavutetaanko koulutukselle asetetut ta-
voitteet ja toteutuvatko opetuksessa ympaéristokasvatuksen kolme elementtia eli tieto ymparistosta,
toimiminen ymparistdssa ja toimiminen ympariston puolesta sekd ovatko ympéristbopetuksen re-
surssit riittdvat. Kesayliopisto voi itse luoda sopivan jarjestelmén kriteerien toteutumisen arvioimi-
seksi.

Kestavan kehityksen asioiden oppimisen toteutumista arvioidaan liséaksi opiskelijoiden suorittamalla
arvioinnilla. Opiskelijat arvioivat omaa oppimistaan sekd kesayliopistossa annettavaa ymparisto-
opetusta ja -toimintaa. Tulokset kdydaan keskustellen Iapi ja yhdessa mietitdén, kuinka ymparisto-
asioiden opetusta ja oppimista voitaisiin kehittaa. Kesayliopisto hyddyntdd arvioinnista saatavaa
tietoa ymparistdopetuksen tavoitteiden, oppisisaltdjen, menetelmien ja resurssien kehittdmisessa.
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Kehittamisessa kaytetddn arvioinnissa tunnistettuja parannustarpeita sekd hyvia kaytantoja ja
malleja, joita levitetaan yli oppiainerajojen ja keséayliopistojoen valilla.

Kestavan kehityksen koulutuksen edistamiseksi voidaan toteuttaa esimerkiksi seuraavia aktiviteet-
teja:

» Kesayliopistot yhdessa jarjestavat tydseminaarin, jossa kestavan kehityksen kysymyksiin
erikoistuneet opettajat tarkastelevat ja kehittéavat erillisind opetettavien kestavan kehityksen
perus- ja syventavien opintojaksojen siséaltoja.

> Kesayliopistot yhdessa jarjestavat tydseminaareja, joissa tarkastellaan ja kehitetaan kesté-
van kehityksen opetusta ja opiskelua lapaisyperiaatteella perusopinnoissa ja tutkijakoulu-
tuksessa.

Kestava kehitys eri aloilla

Seuraavassa on Baltic 21E:n mukaisia esimerkkeja yliopistojen eri erikoistumisaloille sijoittuvista
aihepiireista, jotka kuvaavat erityisesti lapaisyperiaatteen mukaisia nakokulmia kestavaan kehityk-
seen. Luetteloa voidaan kayttaa taustana kesayliopistojen kestavan kehityksen koulutusta suunni-
teltaessa.

Informaatio- ja viestintatieteet
> tiedon tasa-arvoisen saatavuuden edistaminen
> tieto ja kestava kehitys

> tiedeviestinta ja kansalaisten osallistumismahdollisuudet

Luonnontieteet
» ympariston ilmiot ja prosessit fysiikan, geologian, geofysiikan, kemian ja biologian mene-
telmien ja teorioiden valossa

> biodiversiteetin ekologinen ja yhteiskunnallinen merkitys

> luonnontieteiden ja yhteiskuntatieteiden vuorovaikutus ympariston tilan parantamisessa

Laéketiede ja terveydenhoito
> terveys kaikkien ihmisten perusoikeutena

> fyysisen ja henkisen ympariston terveysvaikutukset

Maa- ja metsatalous, eléainlaaketiede
» kestavan alkutuotannon kriteerit ja toimintamallit

> ekotehokas elintarviketurvallisuus

» kestavan elintarvikehuollon toimintamalleja kehitysmaille

Tekniikan ala
» ekotehokkuus ja riskienhallinta teollisuustuotannossa

> ympaéristo ja terveys
> teknologisten prosessien ja tuotteiden yhteiskunnalliset vaikutukset
>

menetelmien kehittdminen, joilla voidaan arvioida teknologisten innovaatioiden hyvyytta
kestavan kehityksen kannalta

> kestavan teollisuustuotannon malleja kehitysmaille
Yhteiskuntatieteet seka talous- ja hallintotieteet

» arvojen ja intressien lapinakyvyys paatoksenteossa

» demokratian ja kestavyyden arviointimenetelmat ja arviointiviitekehyksen merkitys
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> yritysten yhteiskunnallinen vastuu

» demokraattisten instituutioiden kehittaminen ylikansallisen talouden yhteiskunnalliseen
ohjaukseen

> yhteistyd luonnontieteiden ja tekniikan kanssa kestavan kehityksen edistamisessa

Oikeustiede
» kansallisen ja kansainvalisen lainsaadannén merkitys kestavan kehityksen edistamisessa

Humanistiset tieteet
> kestavan kehityksen malleja historian valossa
» uskomusten asema yksiléiden ja yhteisdjen turvallisuushakuisten arvojen ja intressien se-
littdjin&

> Kkieli ajatuksen ilmaisijana ja kulttuurien valisen kommunikaation ongelmat

Taidealat
» taiteen yhteiskunnallinen merkitys

> taiteen keinot edistaa kulttuurien sisdisté ja kulttuurien valista vuoropuhelua

» taiteen mahdollisuudet yksildiden ja yhteistjen arjen herkkien kysymysten kasittelyyn

Teologia
» uskontojen valisen vuoropuhelun edistaminen

Opettajankoulutus
> perustiedot ja oman teema-alueen erityistiedot kestavéasta kehityksesta

» koulun mahdollisuudet lisata tietoisuutta yhteiskunnallisista instituutioista ja harjoitella niihin
osallistumista

Tutkijankoulutus
» Minkalaisia kestavan kehityksen edistamista tukevia moni- ja poikkitieteellisia

» metodisia ja sisalldllisia valmiuksia nykyajan tutkijat tarvitsevat a) yleisesti ja b)
» omaan erikoistumisalaansa liittyen?
>

Miten oman erikoistumisalan tutkimustuloksia voitaisiin arvioida myos kestavan kehityksen
nakokulmasta?

Kestavaa kehitysté eri oppiaineiden kautta hahmotettaessa kay hyvin ilmi kestavan kehityksen
maaritelman laajuus ja monitahoisuus. Kestavaa kehitystd saattaa tuntua hankalalta lahestya ter-
min kattaessa lahes kaiken yhteiskunnan toiminnan. Toisaalta kestéavan kehityksen monitahoisuus
auttaa ndkemaan ne lukemattomat eri mahdollisuudet ja tavat, joilla kestdvaa kehitysta voidaan
kesayliopistoissakin edistaa.
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8 KESAYLIOPISTOJEN KESTAVAN KEHITYKSEN TYON
KAYNNISTAMINEN JA SEURANTA

Kesayliopiston kestavan kehityksen tyd on Koulujen ja oppilaitosten ympéaristokriteerien mukaan
hyva aloittaa katselmuksella, jolla kartoitetaan kestavan kehityksen nykytilaa koulutuksessa ja ylla-
pitotoiminnoissa. Kun katselmukseen osallistuu eri henkildstéryhmien edustajia, tieto eri toimintoi-
hin liittyvista ymparistonakokohdista saadaan helposti kerattya. Kartoituksen voivat tehda myoés
opiskelijat. Katselmuksen tavoitteena on tunnistaa kesayliopiston toiminnan merkittdvat ymparis-
tonakokohdat eli ne toimintaan liittyvat asiat, jotka vaikuttavat ymparistodn. Tallaisia ovat esimer-
kiksi energian kulutus ja jatteen syntyminen. Opetuksessa keskeistd on vaikuttaa myonteisesti
henkiloston ja opiskelijoiden ymparistétietoihin, -taitoihin ja -asenteisiin. Katselmuksen yhteydessa
on tarkeaa kirjata myds ympéaristonakokohtiin liittyvat kehittAmistarpeet, joita arvioidaan kestavan
kehityksen kriteerien vaatimusten perusteella.

Katselmuksessa koottu tieto on kesayliopiston kestavan kehityksen ohjelman laadinnan pohjana.
Kestavan kehityksen ohjelma siséaltda tavoitteet ja toimenpidesuunnitelman, jotka voivat koskea
vaikkapa opetuksen kehittdmista, kiinteistdon liittyvia parannushankkeita tai energiaa saastavien
toimintatapojen omaksumista. On tarkeaa, ettd kestavan kehityksen ohjelman toteutus nakyy seka
kesayliopiston arjessa ettd opetuksessa. Ohjelman toteutuksen tueksi tarvitaan ohjeita, koulutusta
ja viestintad, jotta koko kesayliopistoyhteisé saadaan sitoutumaan kestavan kehityksen tyéhon.

Jatkuvan parantamisen ajatteluun liittyvat toiminnan arviointi ja kehittAminen. Arviointi voi perustua
kesayliopiston johdon, opettajien, opiskelijoiden ja muun henkiléston tekemaéan itsearviointiin, jonka
tulokset kasitelladn yhteisesti. Nain tunnistetaan kehittdmistarpeet ja siirretdédn hyvia kaytantoja vyl
oppiaine- ja henkildstéryhmien rajojen. Tavoitteena on, etté kestéava kehitys olisi osa kesayliopiston
koko toiminnan suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin kiertoa.

Kestavan kehityksen prosessi etenee kesayliopistoissa seuraavanlaisten vaiheiden kautta:

1. YMPARISTOKATSELMUS

- YMPARISTONAKOKOHTIEN TUNNISTAMINEN

- YMPARISTOVAIKUTUSTEN ARVIOINTI
TAVOITTEIDEN ASETTAMINEN

KESTAVAN KEHITYKSEN OHJELMAN LAATIMINEN/PAIVITTAMINEN
(MAHDOLLINEN YMPARISTOJARJESTELMAN VALINTA)
TAVOITTEIDEN VAATIMAT TOIMENPITEET
ITSEARVIOINTI

RAPORTOINTI

(ULKOINEN AUDITOINTI)

(YMPARISTOJARJESTELMAN SERTIFIOINTI)

10. SEURANTA JA JATKUVA PARANTAMINEN

© ©®© N o g b~ w D

Prosessin kierto on vuosi, ja syklisesti seuraavana vuonna palataan seurannassa ymparistokat-
selmuksen tekemiseen. Sulkuihin merkityt prosessin vaiheet liittyvat sertifioituun ymparistojarjes-
telm&én ja ovat siten valinnaisia. Ulkoinen auditointi tosin kannattaa kesayliopistossa tehdé, vaikka
ei pyrittdisikdan ymparistojarjestelman sertifiointiin. Kestavan kehityksen ohjelma laaditaan ensim-
maisena toimintavuonna ja seuraavina vuosina ohjelmaa paivitetdan edistymisen mukaan.
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8.1 Kestavan kehityksen tyon kaynnistaminen kesayliopis-

toissa

8.1.1 TOIMENPITEET VUONNA 2004

Kesayliopistojen kestavan kehityksen edistdmisohjelma valmistuu kevaalla 2004. Suomen kesayli-
opistot ry:n hallituksen hyvéksyttya ohjelman se julkaistaan ja toimitetaan kaikkiin kesayliopistoihin
tutustuttavaksi ja toimenpiteitd varten. Kestavan kehityksen ohjelmaa ryhdytdan toteuttamaan ke-
sayliopistoissa osin heti kesalla ja loppuvuonna 2004. Ensimmaisena vuonna pyritddn luomaan
toimivat kestavan kehityksen mukaiset kaytannét, joita jatkossa paivitetaan ja vahvistetaan.

Kesayliopistot

>
>

Kukin kesayliopisto valitsee henkildkunnastaan kestavan kehityksen vastuuhenkilén.

Kestavan kehityksen edistdmisohjelmaan tutustutaan perusteellisesti kesayliopistoissa,
siitd keskustellaan ja aiheesta jarjestetdan palavereja koko henkilokunnan kesken. Kesté-
van kehityksen tydmuotoja suunnitellaan yhdessa.

Kesayliopistot arvioivat omaa toimintaansa ja tekevét kestdvan kehityksen katselmuksen,
jonka pohjalta muotoillaan kesayliopistokohtaiset kestavan kehityksen ohjelmat. Ohjelma
voidaan laatia muokkaamalla téta valmista tekstié.

Kesayliopistot asettavat kestavan kehityksen tavoitteet kuluvalle vuodelle kesayliopistojen
kestavan kehityksen periaatteiden ja kriteerien pohjalta. Kesayliopistot paattavat milla ta-
valla ne lahtevat toteuttamaan kesdayliopistojen kestavan kehityksen periaatteita ja kritee-
reja. Kesayliopistot voivat valita jonkin tietyn teeman jota lahtevéat toteuttamaan, esimerkik-
si jatehuolto, tai ne voivat paattaa lahtea tavoittelemaan ymparistésertifikaattia, esimerkiksi
Vihrea lippu tai Koulujen ja oppilaitosten ymparistosertifikaatti.

Kesayliopistot kirjaavat kestéavan kehityksen tavoitteensa ja toimenpiteet joilla niihin pyri-
taan.

Kestavan kehityksen edistdmiseksi tehdyt toimenpiteet kirjataan kesayliopistojen vuoden
2004 toimintakertomuksiin ja tilinpaatoksiin sekd vuoden 2005 toimintasuunnitelmiin ja ta-
lousarvioihin. Halutessaan kesayliopistot tekevét erillisen raportin tai muistion kestavan
kehityksen tavoitteistaan ja toiminnastaan.

Kesayliopistot kertovat kestavan kehityksen toiminnastaan ja tavoitteistaan nettisivuillaan.
Hyvat kaytannot ja esimerkit toimivat mallina muille kesayliopistoille ja valittdvat myénteista
viestia kesayliopistojen toiminnasta ulkoisille sidosryhmille.

Kestava kehitys nostetaan esiin koulutusta suunniteltaessa ja kouluttajien kanssa kaytavis-
séa keskusteluissa.

Suomen kesayliopistot ry.

>

>

Kesayliopistojen kestavan kehityksen edistamisohjelma vuosille 2004-2006 valmistuu
maaliskuun 2004 aikana.

Kestavan kehityksen edistamisohjelma esitelladn kesayliopistojen henkilokunnalle kevat-
kokouksessa 1.4.2004.

Edistamisohjelma toimitetaan toukokuun loppuun 2004 mennessa kaikkiin kesayliopistoihin
tutustuttavaksi. Ohjelma I6ytyy myts Suomen kesayliopistot ry:n nettisivuilta.

Kestavan kehityksen edistamisohjelmasta painetaan edustava julkaisu kesayliopistojen si-
saiseen kayttoon ja kayntikorttina sidosryhmille esiteltavaksi.

Suomen kesayliopistot ry kokoaa kestavan kehityksen tukiryhman kesayliopistojen vastuu-
henkildiden tueksi. Tukiryhm& voi koostua esimerkiksi yhdistyksen hallituksen jasenista,
kesayliopistojen kestéavan kehityksen vastaavista seka erikseen kutsuttavista ulkopuolisista
asiantuntijoista. Tukiryhma voi kokoontua saanndllisesti tai tarpeen vaatiessa ennalta so
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>

vitun teeman ymparille. Tukiryhmaélle perustetaan oma sahkopostilista, jolla voidaan kes-
kustella kesayliopistojen kestavan kehityksen edistamistydssa eteen tulevista kysymyk-
sistd. Tukiryhman jasenet voidaan valita esimerkiksi vuodeksi tai kahdeksi kerrallaan.

Suomen kesayliopistot ry jarjestdd koulutusta kesayliopistojen kestavan kehityksen vas-
tuuhenkilGille ja soveltuvin osin koko henkilékunnalle.

8.1.2 TOIMENPITEET VUONNA 2005

Vuosi 2005 on varsinaisesti ensimmainen kestavan kehityksen edistamisohjelman mukainen toi-
mintavuosi kesayliopistoissa. Edistdmisohjelmaan on tutustuttu ja sitd on kasitelty kesayliopistois-
sa, kestavan kehityksen vastuuhenkil6t on valittu ja heitd on koulutettu. Keséyliopistot ovat maéri-
telleet ja kirjanneet kestavan kehityksen tavoitteensa ja monia kaytannon toimenpiteité on jo tehty.
Vuonna 2005 kestavan kehityksen toiminta vakiintuu osaksi kesayliopistojen normaalia toiminnan
suunnittelua, jarjestamista, arviointia ja kehittdmista.

>

Vuonna 2005 kesayliopistojen kestavan kehityksen edistamistydssa kiinnitetdéan erityisesti
huomiota kestavan kehityksen toiminnan hallintaan, suunnitteluun ja jarjestamiseen seka
yllapitotoimintojen kestévan kehityksen mukaisuuteen.

Vahimmaisvaatimuksena vuodelle 2005 on, ettd kesayliopistot saattavat jatehuoltonsa ja-
telain ja paikallisten jatehuollon kaytantdjen mukaiseksi, kiinnittdvat huomiota energian
kulutukseensa seké& hankintojen ymparistdvaikutuksiin.

Kesayliopistot tiedottavat kestavan kehityksen edistamistydstaan opiskelijoille, kouluttajille
ja muille sidosryhmille.

Kouluttajille jaetaan opettajan ohjeet kestdvan kehityksen huomioon ottamiseksi kesayli-
opiston opetuksessa.

Kouluttajat ja opiskelijat otetaan mukaan kestavan kehityksen suunnitteluun, arviointiin ja
kehittdmiseen mahdollisuuksien mukaan.

Kesayliopistojen henkilékunnalle jarjestetadn virkistystoimintaa, jossa on mukana kestavan
kehityksen nakokulma (kts. liite). Jokaista kannustetaan miettimaan kestavaa kehitysta
omasta elaméstaan ja tyostaan kasin.

Vuoden 2005 toimintakertomusta laadittaessa arvioidaan toimintasuunnitelmassa tai erilli-
sessd kestavan kehityksen ohjelmassa asetettujen kestdvan kehityksen tavoitteiden to-
teutuminen. Osa tavoitteista todetaan saavutetuiksi ja niiden tilalle asetetaan uusia tavoit-
teita vuodelle 2006.

8.1.3 TOIMENPITEET VUONNA 2006

Vuonna 2006 kestavan kehityksen tydsta on tullut osa kesayliopistojen arkea. Hallinnon ja yllapi-
totoimintojen kestavyydesta siirrytdan miettimaén kestavaa kehitysta koulutustarjonnassa.

>

>

>

>

Vuoden 2006 toimintaa suunniteltaessa kiinnitetddn huomiota paitsi kestdvéan kehityksen
hallintaan ja yllapitotoimintoihin, myods kestavan kehityksen koulutukseen ja opetukseen.
Kesayliopistot tarjoavat sekd ymparistdon ja kestavaan kehitykseen liittyvia erikoiskursseja
tai opintokokonaisuuksia etta sisallyttavat kestdvan kehityksen ndkodkulman lapaisyperi-
aatteella kaikkeen koulutuksen suunnitteluun.

Kestavan kehityksen edistamistyd jatkuu kesayliopistoissa jatkuvan parantamisen mukai-
sesti kehéna, jossa toiminnan suunnittelu, tavoitteiden asettaminen, toimenpiteiden teke-
minen ja toiminnan arviointi seuraavat toisiaan.

Kesayliopistojen kestavan kehityksen edistamisohjelmaa tdydennetddn ja paivitetddan sen
mukaan, miten Baltic 21E:n toteuttaminen etenee kansallisella tasolla.

Kestavan kehityksen raportointi on olennainen osa kesdayliopistojen toiminnan suunnittelua
ja arviointia.
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» Suomen kesayliopistot ry kokoaa tietoja kesayliopistojen kestdvan kehityksen tyosta va-
kiintuneen raportointikdytannon avulla.

> Kesayliopistojen energiankulutus ja jatemaarat ovat vahentyneet merkittavasti.

8.2 Kestavan kehityksen arviointi kesayliopistoissa

Kesayliopistojen laadullisessa arvioinnissa on kaytetty ns. ulkoisen itsearvioinnin menetelmaa (Pie-
sanen, 2002). Kaikki kesayliopistot ovat suorittaneet ensimmaiset itsearviointinsa syksylla 2000,
joten arviointityd on kesayliopistoissa tuttua. Opetushallituksen kestéavan kehityksen ohjelmaan si-
séltyy koulujen ja oppilaitosten kestavan kehityksen arviointi. Toiminta aloitetaan kestavan kehityk-
sen tilan itsearvioinnilla. Opetushallitus antoi vuonna 1999 suosituksen itsearvioinnin toteuttami-
seksi. Suositusta voidaan edelleen kayttdd pohjana myos kesayliopistojen kestavan kehityksen
itsearvioinnissa. Itsearviointi on tarkoitettu tyokaluksi kestavan kehityksen edistamistydhon. ltsear-
viointiprosessi voidaan kayda lapi soveltuvin osin kestavan kehityksen tyota aloitettaessa ja en-
simmaista ymparistdkatselmusta tehtdessé, ja myohemmin kestavan kehityksen toimintaa vuosit-
tain arvioitaessa. Itsearviointi on siis kestdvan kehityksen tydssad toistuva prosessi.
(http://www.edu.fi/itsearviointi/suomi/toiminta/kekeitse.html).

Ne kesayliopistot jotka paattavat lahtea tavoittelemaan ymparistosertifikaattia ottavat yhteytta ky-
seisen sertifikaatin myontajatahoon lisdohjeita varten, ja etenevat saamiensa ohjeiden perusteella.
Sertifikaattia varten kesayliopistoissa tehdaan ulkoinen auditointi. Vaihtoehto ymparistosertifioin-
nille ja ulkoiselle auditoinnille on kestdvan kehityksen vertaisarviointi. Kaksi kesayliopistoa voivat
muodostaa arviointiparin ja arvioida toistensa kestavan kehityksen toimintaa. Vertaisarviointi voi
olla myds kiertava. Vertaisarviointi on hyva tapa jakaa kokemuksia ja ideoita kestavan kehityksen
tydsta. Itsearvioinnin ja vertaisarvioinnin lahtdkohtana pidetdan kesayliopistojen kestavan kehityk-
sen periaatteita ja kriteereja seka kesayliopiston itse maarittelemia tavoitteita. Prosessin tukena
voidaan kayttaa Opetushallituksen arviointimallia.

8.2.1 KESTAVAN KEHITYKSEN ITSEARVIOINTIPROSESSI

Kestavan kehityksen itsearvioinnin lahtokohtana kaytetdan kesayliopistojen yhteisid kestavan ke-
hityksen periaatteita seka kriteereja. Kriteerejd sovelletaan itsearvioinnissa sen mukaan, milla ta-
voin kesayliopisto on paattanyt kestavan kehityksen kriteereja toiminnassaan kayttaa. Itsearviointi
kadydaan lapi, vaikka kesayliopisto tavoittelisikin jotain ymparistosertifikaattia. Itsearviointi edeltaa
aina ulkoista auditointia, ja itsearvioinnin tuloksia kaytetdaén ulkoisen auditoinnin lahtékohtana.

Itsearviointi lisda tietoisuutta kestavasta kehityksestd seké tukee kesayliopistoja kehittdmaan toi-
mintojaan omien mahdollisuuksiensa puitteissa. Tydyhteisé paattdd yhteisesti, mita arvioidaan se-
k&d sen miten ja milloin arviointi toteutetaan. Arviointi voi kohdistua tavoitteisiin, toimintaedellytyk-
siin, toimintaan tai toiminnan tuloksiin. Opetushallitus suosittaa jokaiselle koululle ja oppilaitokselle
kestavan kehityksen itsearvioinnin toteuttamista sek& kunkin yksikon koko tydyhteison osallistu-
mista arviointiprosessiin. Arviointitulosten julkistaminen jatetdén tydyhteison oman harkinnan va-
raan.

Kesayliopistoilla on vapaat kadet toimintansa suunnittelussa ja koulutustarjonnan rakentamisessa.
Vapaus painottaa opetuksen sisaltoja ja valita omia opetuksen toteuttamistapoja lisda tarvetta arvi-
oida kesayliopiston toimintaa. Itsearviointi on yksi kayttokelpoinen tapa hankkia tietoa koulutuksen
tuloksellisuudesta. Kesayliopiston johdolla tulee olla selked ndkemys oppilaitoksen perustehtavas-
ta, visiosta ja toiminta-ajatuksesta. Kesayliopistoyhteis6 maéarittelee yhdessa keskeiset tavoitteet
seka keinot niiden saavuttamiseksi. Itsearviointiprosessissa kerataan tieto, analysoidaan se ja teh-
daan johtopaatokset, joiden tulee johtaa nakyviin muutoksiin toiminnoissa. Tulosten avulla voidaan
laatia kehittamissuunnitelmia ja yllapitdd arvokeskustelua.

Itsearviointiprosessin luonteva yllapito onnistuu parhaiten yhteiséssa, jossa

» johto on sitoutunut arviointiin ja osallistuu toimintaan sek& arvioitavana etta arvioija-
na,

> henkilostd kokee arvioinnin tarpeelliseksi ja kokee sen osana toiminnan kehittdmis-
ta,
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> henkildstd osallistuu arviointiin vapaaehtoisesti,

> henkiloston ammatti-identiteetti ja itseluottamus on vahva,
» kunnioitetaan toisen tyota,

> ilmapiiri on avoin ja erilaisuus hyvaksytaan

» koetaan tyon iloa.

Kestavan kehityksen itsearviointiprosessi etenee eri pituisissa sykleissa riippuen arvioinnin koh-
teesta. Mikali arvioitavana on yksittainen arjen ymparistoteko, voidaan itsearviointiprosessi kayda
lapi useamman kerran vuodessa. Esimerkiksi jatehuollon ja jatteiden lajittelun kehittymista on hyva
alussa arvioida tiheasti. Mikali arvioitavana on koko kestavan kehityksen edistamisprosessi keséa-
yliopistoissa, voi yksi arviointikierros kestaa jopa useita vuosia. Talldin aloitusvaiheen voidaan aja-
tella olevan loppuvuonna 2004, toimeenpanovaiheen vuonna 2005 ja vakiintumisen vaiheen vuon-
na 2006. Jokainen kesayliopisto kay lapi kestavan kehityksen itsearviointiprosessin vuosittain.

Kestavan kehityksen itsearviointiprosessi on kolmivaiheinen (Raisanen ja Vainio 1996):

1. Aloitusvaihe:

Arviointi kdynnistetddn keskustelulla ja asiaan perehtymalla. Tahan vaiheeseen on syyta kayttaa
riittAvasti aikaa varsinkin, jos itsearviointi heréttdd pelkoa ja epavarmuutta. Avoimen keskustelun
tarkoitus on synnyttda suotuisa, innostava ja turvallinen ilmapiiri ja luoda yhteinen tahto arviointiin.
Aloitusvaiheessa arviointi tehdéaén kesayliopiston tehtavien, pdaméaarien ja arvojen pohjalta. On
tarkeda valita sopivat kohteet ja tydtavat sekd huolehtia osapuolten koulutuksesta itsearvioinnin
teorian, menetelmien ja toimintamuotojen sisaistamiseksi.

2. Toimeenpanovaihe:

Itsearviointi voi aluksi kohdistua yhteen tai kahteen, enintdan muutamaan selkeésti maariteltyyn
kestavan kehityksen tavoitteeseen ja sen toteutumiseen. Prosessi organisoidaan, sovitaan vastuu-
henkiloista ja -alueista seka resursseista ja aikatauluista. Toimeenpanovaiheessa toteutetaan yh-
teisesti laadittua arviointisuunnitelmaa ja kehitetdan arviointikaytanteita.

3. Vakiintumisen vaihe:

Itsearviointi muuttuu normaaliksi kaytannoksi kesayliopiston jatkuvassa kehittamisessa. Tasséa vai-

heessa arviointi ei enda ole irrallinen tapahtuma, vaan kytkdksissa kaikkiin kesayliopistoyhteistn
toimintoihin.

8.2.2 KESTAVAN KEHITYKSEN ITSEARVIOINNIN KOHTEET

1. Kesayliopiston johto

> Milla tavalla kesayliopiston johto ja yllapitaja ovat sitoutuneet kestdvan kehityksen
edistamiseen?

» Minkélaisia konkreettisia toimenpiteita johto on tehnyt?
» Onko kestavan kehityksen vastuuhenkild nimetty?

» Vastuuhenkildon toimenkuva?

67



2. Arjen yllapitotoiminnot

>

>

>

Miten kestava kehitys toteutuu kesayliopiston
o0 hankinnoissa?
0 siivouksessa?
0 jatehuollossa ja kierratyksessa?
0 energiankdytbssa
o tyomatkaliikenteen jarjestelyissa?
0 muussa kesayliopiston jokapaivaisessa toiminnassa?
Ketka kesayliopistossa osallistuvat kestavan kehityksen toteuttamiseen?

Miten henkilostoa on koulutettu ja miten se on sitoutunut toteuttamaan kestévan ke-
hityksen periaatteita?

Mitka asiat ovat osoittautuneet vaikeiksi kestavéan kehityksen toteuttamisessa?

Miten kestavan kehityksen arkikaytanteita on arvioitu kesayliopistossa?

3. Yhteisty6tahot

>

>

Miten koulutuksen jarjestdja/ kunta/ muu ulkopuolinen taho osallistuu kestavan ke-
hityksen toteuttamiseen kesayliopistossa?

Mita yhteisia kestdvan kehityksen hankkeita toteutetaan/suunnitellaan edella mai-
nittujen jarjestojen ja asiantuntijoiden kanssa?

Miten kodit ja kesayliopisto toteuttavat kestavaa kehitysta yhteistytssa?

4. Kestava kehitys kesayliopistojen koulutustoiminnassa

>

vV V V

Y

>

Miten kestava kehitys nékyy kesayliopiston arvoissa, toiminta-ajatuksessa ja johta-
misessa?

Miten koulutustarjonnan suunnittelussa otetaan kestava kehitys huomioon?

Kestavan kehityksen periaatteet (ekologinen, sosiaalinen, yhteiskunnallinen, talou-
dellinen, ymparistohistoriallinen ja eettinen; kesayliopistojen yhteiset periaatteet)

Kestavan kehityksen toteuttamistavat (lapéaisyperiaate, teemapaivd, aihekokonai-
suus, integraatio, kestavan kehityksen kurssit)

Alakohtaiset painotukset ja sovellukset ammatillisessa tdydennyskoulutuksessa.
Onko kesayliopistolla oma kestavan kehityksen edistamissuunnitelma?

Miten Agenda 21 ja Baltic 21E on otettu huomioon siina ?

Miten kestava kehitys on otettu huomioon opetusjarjestelyissa?

Miten kestéva kehitys on otettu huomioon opettajien ohjeistuksessa?

5. Toiminnan tuloksia

>

Miten kestavan kehityksen tavoitteet on saavutettu kesayliopistossa?
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» Miten kestavan kehityksen edistamisohjelmaa/opetussuunnitelmaa on pystytty nou-
dattamaan?

>

>

>

>

>

>

>

>
o]
o
o
o]
o]
o
o
o]
o]
o

Onko mitattu oppimistuloksia?

Miten kestava kehitys toteutuu kesayliopiston arjessa?

Mité tuloksia on saatu?

Miten tuloksia on arvioitu ja tulkittu?

Kuka/ ketk& ovat arvioineet toimintaa?

Mita ja miten kesayliopiston kaytanteitd on arvioinnin perusteella muutettu?

Mita muutoksia kesayliopistoyhteisdn asenteissa ja kayttaytymisessa on havaittu?

Mitk& tydmuodot ovat osoittautuneet parhaiksi (kolme tarkeinta)

keskustelu

kysely

teema/ projekti

kurssi

yhteisty6 ulkopuolisen tahon kanssa

kestavan kehityksen arkikayténteiden seuranta
energian kulutus

veden kulutus

jatteiden lajittelu ja kertymét

muu

Miten perustelette edelliset valintanne?

6. Toiminnan kehittadminen

> Minkélaisia kestavan kehityksen edistdmissuunnitelmia kesayliopistossa tehdaan it-
searvionnin perusteella?

Kesayliopiston henkilékunta paattaa yhdessa, milla tavalla kestavan kehityksen itsearviointiproses-
sista raportoidaan. Itsearvioinnista voidaan tehda vuosittain oma raporttinsa, tai arviointi voidaan
sisdllyttdd muuhun toiminnan arviointiin ja vuosikertomukseen. Suomen kesayliopistot ry kerda
vuosittain kesayliopistojen itsearviointitietoja yhteen. Itsearvioinnin tulokset otetaan huomioon kun

asetetaan kestavéan kehityksen tavoitteita seuraavalle vuodelle.

8.3 Kestavan kehityksen tydnjako kesayliopistoissa

> Kesayliopistoissa paavastuu kestavan kehityksen tydn suunnittelusta, organisoinnista ja
kehittdmisestd on rehtorilla. Yhdesséa kestavan kehityksen vastuuhenkilén ja muun henki-
Iokunnan kanssa rehtori vastaa kestavan kehityksen katselmuksista ja arvioinneista, kes-
tavan kehityksen raportoinnista ja arviointien tulosten huomioon ottamisesta kehittdmis-
tyossa, kestdvan kehityksen tydn resurssoinnista seka kestavan kehityksen integroimi-
sesta kesayliopiston kaikkeen toimintaan. Rehtori tekee esityksid kesayliopiston yllapita-

jalle (hallitus/johtokunta).

> Kesayliopiston hallitus / johtokunta hyvaksyy rehtorin tekemat esitykset ja osaltaan seuraa

kestavan kehityksen tydn edistymista.
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>

>

>

Kestavan kehityksen vastuuhenkild huolehtii kestavan kehityksen kaytadnnon toteutumi-
sesta kesayliopistossa, han on kesayliopiston kestavan kehityksen asiantuntija. Vastuu-
henkild suunnittelee kestavan kehityksen tyéta yhdessa rehtorin kanssa ja opastaa henki-
|6stoa kestavan kehityksen mukaisissa toimintatavoissa. Han etsii yhdessa rehtorin kanssa
kestavan kehityksen teemaan sopivaa koulutusta ja perehtyy kestavan kehityksen edista-
mistoimintaan oman tydnsa ohella. Vastuuhenkild osallistuu kestavan kehityksen arvioin-
teihin ja kestavan kehityksen sisallyttamiseen kesayliopiston toiminnan ja talouden suun-
nitteluun ja raportointiin. Vastuuhenkilé on perilla esimerkiksi paikkakunnan jatehuollon
kaytanndista ja uusimmista vaatimuksista.

Kestava kehitys on kesayliopistossa jokaisen asia. Koko henkilékunta, opiskelijat ja sovel-
tuvin osin kouluttajat osallistuvat omalta osaltaan kestavan kehityksen mukaisen kesayli-
opistotoiminnan kehittdmiseen. Jokainen on vastuussa omista toimintatavoistaan ja niiden
kestavan kehityksen mukaisuudesta, velvollinen hankkimaan tietoa epaselvissa tapauksis-
sa esimerkiksi kestavan kehityksen vastuuhenkiloltd sekd puuttumaan havaitsemiinsa
epakohtiin. Jokaista henkildkunnan jasenta kannustetaan osallistumaan kestavan kehityk-
sen ideointiin.

Kesayliopistojen kestavan kehityksen edistamistydtéa koordinoi Suomen kesayliopistot ry.
Yhdistys kokoaa vuosittain yhteen tiedot kesayliopistoissa tehdysta kestavan kehityksen
tydsta. Yhdistys voi valita yhteisen teeman, johon kesayliopistojen kestavan kehityksen
tydssd kunakin vuonna erityisesti kiinnitetddn huomiota. Suomen kesayliopistot ry antaa
kestavan kehityksen tydhon liittyvid suosituksia ja seuraa kestavan kehityksen edistamista
koulutuksessa kansallisesti ja kansainvalisesti. Yhdistys vastaa kesayliopistojen kestavan
kehityksen vastuuhenkildille ja soveltuvin osin muulle henkilkunnalle yhteisesti jarjestetta-
vasta kestavan kehityksen koulutuksesta.
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Kysymyksia kestavan kehityksen arvioinnin tueksi LITE 1

Keséayliopiston arvot jatoimintaajatus

Onko kesayliopistolla kestavaa kehitysté tukevia ja/tai jarruttavia arvoja?
Onko kesayliopiston arvot ja toiminta-ajatus kirjattu?

Motivaatio ja sitoutuneisuus kestavan kehityksen tyéhon

Koetaanko kestava kehitys tarkedksi kesayliopistossa?

Mit& ollaan valmiit tekem&an kestavan kehityksen edistamiseksi?

Kenelle kestava kehitys kesayliopistossa kuuluu?

Mitk&a ovat kestavan kehityksen tavoitteet kesayliopistossa? Miten tavoitteisiin pyritdan?
Mita odotetaan kesayliopistolle laadittavalta kestavan kehityksen ohjelmalta?

Kenelle kesayliopiston kestavan kehityksen ohjelma on tarkoitettu?

Miten henkilokunta saadaan sitoutumaan ja innostumaan kestavasta kehityksesta?
Miten kestava kehitys ndkyy omassa elaméssa? Kodin ja tydn suhde?

Onko kestava kehitys nykyisin otettu huomioon keséayliopiston opetuksessajatoiminnassa?

Milla tavoin?

Ekologinen, sosiaalinen, taloudellinen kestavyys?

Onko kesayliopiston talous kestavalla pohjalla?

Onko kesayliopistolle laadittu ympéaristéohjeistusta (esim. jatteiden lajittelu) ?

Onko kesayliopiston henkilokunta saanut ymparistoon tai kestavaan kehitykseen liittyvaa koulutusta?
Mita ovat kestavaa kehitysta edistavat ja jarruttavat tekijat kesayliopistossa?

Onko kesayliopistossa tyky-toiminta a? Tydssa viihtyminen ja jaksaminen osana kestavaa kehitysta?
Miten tydssa viihtymista arvioidaan? Seurataanko sairaspoissaoloja? Miten arviointien tulokset siirretdan
kaytantoon?

Onko tydymparistd terveellinen ja turvallinen? Miten voidaan edistaa?

Kulkeeko tieto riittdvasti rehtorilta muulle henkilokunnalle? Onko kesayliopiston sisdinen ja ulkoinen viestinta
jarjesty riittavan tehokkaasti?

Kesayliopiston yhteistyétahot / viiteryhmét

Ollaanko kesayliopistossa tietoisia ymparistdlainsdadannosta ja kestavan kehityksen valtakunnallisista si-
toumuksista?

Mitk& ovat keséayliopiston tarkeimpid viiteryhmi&a? (opiskelijat, SKYOT, muut kesayliopistot, kunta, lahin yli-
opisto, jarjestot, yrityksetjne.)

Keiden kanssa voitaisi tehda yhteistyota kestavan kehityksen edistdmisessa? Minkalaista yhteistyota?
Mitka ovat kesayliopistojen kestavan kehityksen ty6ta edistavat ja jarruttavat tahot?

Kestava kehitys kesayliopiston arjessa

Mitk& ovat merkittavimmat kestavaan kehitykseen vaikuttavat yllapitotoiminnot?

Hankinnat (Suositaanko ymparistétuotteita, kestavia tuotteita jne.?)

Siivous (Suositaanko ymparistétuotteita?)

Keittid, ruokahuolto, tarjoilut (Suositaanko ymparistotuotteita, lahiruokaa, reilua kauppaa jne.?)
Jatehuolto ja kierratys (Mitkéa jatejakeet lajitellaan? Miten toimii? Kenen vastuulla?)

Energia (Voidaanko valita itse? Uusiutuvan energian kayttd ? Energiansaéastétoimenpiteet?)
Pidetd&nko yhteyttd vuokraisdntaan kiinteistonhoitoa koskevissa asioissa?

Liikenne (Suositaanko kevytta ja joukkoliikennetta tyématkoilla?)

Muut arkitoiminnot?

Kenen vastuulla ovat kesayliopiston yllapitotoiminnot?

Miten yllapitotoiminnot sujuvat? Onko saatu tietoa ja koulutusta?

Mitk& asiat ovat osoittautuneet vaikeiksi?



Kestava kehitys opetuksessa

Kuka paattaa mita kesayliopistossa opetetaan?

Milla perusteella opetustarjonta valitaan?

Minkalaista ohjeistusta annetaan kurssien vetgjille?

Miten ja millaista palautetta opetuksesta saadaan opiskelijoilta? Mita palautteelle tehdaan?

Miten kestava kehitys nakyy kesdayliopiston opetuksessa? Miten voisi nédkya?

Miten kestavaa kehitysta voisi edistaa opetuksessa? Miten integroida kestava kehitys opetukseen?
Onko parempi jarjestaa erikoiskursseja kestavésta kehityksesta vai pyrkid ottamaan keke huomioon kaikes-
sa opetuksessa?

Keille kestavan kehityksen opetus tulisi suunnata? (kesayliopistojen naisvaltaisuus)

Loytyyko patevia opettajiakestavaan kehitykseen liittyen?

Miten opettajat ja opiskelijat saadaan mukaan kesayliopiston kestévén kehityksen toimintaan?

Seurantaja arviointi

Mita sitten tehdaan kun kestavan kehityksen edistdmisohjelma on valmis?

Sertifioidaanko oma kestavan kehityksen ohjelma / ymparistdohjelma?

Kuka on kesayliopiston kestavan ke hityksen vastuuhenkilt?

Miten kestavan kehityksen tyon vastuut jaetaan henkilékunnan kesken ?

Integroidaanko kestavan kehityksen arviointi vuosittaiseen toiminnan raportointiin?

Valitaanko arviointimenetelmaksi Itsearviointi / vertaisarviointi / ulkopuolinen arviointi?

Kuinka usein kestavaa kehitysta kesayliopistossa arvioidaan, onko vuosi sopiva arviointivali?

Koetaanko kestavan kehityksen arviointi tydlaana, lisatyona?

Ket& varten arviointia tehd&an ja mihin silla pyritdan?

Mika kannustaisi oman toiminnan arviointiin ja kehittdmiseen? (palkkiojarjestelméa, vuoden kestavan kehityk-
sen teon palkitseminen tms.)

Mitk& voisivat olla sopivia kestavan kehityksen indikaattoreita / mittareita kesayliopistossa? Montako mittaria
valitaan? Valitaanko maaralliset vai laadulliset mittarit?

Onko arvioinnin painopiste oman toiminnan vai opetustarjonnan kestavan kehityksen mukaisuudessa?
Mihin toimiin kesayliopistossa ryhdytaan kestavan kehityksen edistamiseksi?

Miten arviointien tulokset otetaan huomioon kestavan kehityksen edistamisessa?

Minkalaiset ohjeet annetaan kouluttajille kestavasta kehityksestéa kesayliopiston opetuksessa?



Ehdotuksia kestavan kehityksen toiminnaksi kesayliopistoissa LIITE 2

1) KESAYLIOPISTOT OSALLISTUVAT VALTAKUNNALLISIIN TEEMAPAIVIIN, ESIMERKKSI:

16. — 24.4. Reilun kaupan viikko

Reilun kaupan viikko on kaksi kertaa vuodessa kevaalla ja lokakuun lopussa. Reilun kaupan viikolla vapaa-
ehtoiset maistattavat Reilun kaupan tuotteita ja kertovat merkista marketeissa, kirjastoissa, maailmankau-
poissa, toreilla ja muualla.

Lisatietoa: http://www.repu.fi.

19. — 25.4 Nuukuusviikko

Nuukuusviikon teemana on ensimmaistéa vuotta asuminen ja rakentaminen. Saman teeman puitteissa toim i-
taan myo6s vuonna 2005.

Lisatietoa : http://www.sll.fi/toiminta/kestava/kierratysliike/nuukuusviikko2004

16.23.5.Pydréailyviikko

Kesan kynnykselld toukokuun lopulla vietetdan valtakunnallista pyorailyviikkoa, jonka aikana jarjes tetdan
paljon erilaisia tapahtumia ympari Suomea.

Lisatietoa : http://www.pyorailyuutiset.net/tapahtumat2003/

La 5.6. Maailman ympaéristdpaiva

Paatoslauselmallaan 15. joulukuuta 1972 YK:n yleiskokous paatti julistaa 5. kesakuuta maailman ympéristo-
paivéksi. Paivamaara muistuttaa Tukholman vuoden 1972 YK:n ympéaristokokouksen avajaispéivasta. Ko-
kouksen ansiosta perustettiin YK:n ymparistéohjelma UNEP.

Lisatietoa : http://www.unep.org/wed/2004/

4.-10.10. Energiansé&astoviikko

Energiansaastdviikon tavoitteena on lisaté tietoisuutta tarkoituksenmukaisesta energiankaytosta. Jarkevan
energiankayton avulla vdhennetaan ymparistdon kohdistuvaa kuormitusta. Tarkoituksena on tinkié vain tu r-
hasta kulutuksesta. Energianséastdviikon yhtenda tarkoituksena on nayttaa ettei energiansaasto ole kurja
asia.

Lisatietoa : http://www.energiansaastoviikko.net/

16-22.9 Liikkujan Viikko
22.9. Autoton paiva

Kansainvéalista Autotonta paivaa vietetddn Suomessa viidetta kertaa keskiviikkona 22.9.2004. Liikkujan viik-
on vaikuttaa kaupunkien ja taajamien liikkumiskulttuuriin, tuoda esille autottoman liikkkumisen etuja seka
kiinnittd& huomiota keskustojen viihtyvyyteen ja liikenteen p&aastdjen pienentamiseen. Liikkujan viikko laajen-
taa keskustelun koskemaan myds liikkumisvalintojen vaikutuksia omaan terveyteen ja ymparistoon. Liikkujan
viikko on osa hallituksen kestévan kehityksen toimikunnan Liikkuva Suomi -tydohjelmaa, joten viikolla on
takanaan valtakunnallinen tuki. Tapahtuman valtakunnallisessa koordinaatiossa ovat mukana ympéaristomi-
nisterio, liikenne- ja viestintdministeri®, sosiaali- ja terveysministerid, opetusministerid, Suomen Kuntaliitto ja
YTV.

Vuoden 2004 Liikkujan viikon ja Autottoman paivan kansainvalisena erityisteemana on Lapset ja turvalliset
kadut. Muita Liikkujan viikkoon liittyvia aiheita ovat muun muassa vastuullinen autoilu, elinympéristo ja lii-
kenne, joukkoliikenteen edistaminen, omalla lihasvoimalla liikkuminen ja arkiliikunta. Ainoastaan Autottomd-
la paivéalla on oma péaivékohtainen teemansa.

Liséatietoa : http:/Avww.autotonpaiva.net ja http://www.liikkujanviikko.net.

26.11. Al osta mitaan —paiva

Ala Osta Mitaén -paivana on tarkoitus viettdd vuorokausi hankkimatta tavaraa ja kayttamatta rahaa. Teema-
paiva haastaa ihmiset punnitsemaan jokapaivaisia valintojaan, hallitsemaan ostoimpulssejaan ja muutta-
maan kayttaytymistaan pysyvas ti ekologisemmaksi.

Lisatietoa : http://www.luontoliitto.fi/bnd



2) KESTAVAN KEHITYKS EN TOIMINTA OSAKSI TYOSSA VIIHTYMISTA

Kesayliopistoissa voidaan yhdessa pohtia jatteiden lajittelua ja tapoja sédastaa energiaa, ja askarrella lajitte -
lu- ja energiansaastoo hjeita ty6tiloihin kiinnitettavaksi. Ohjeiden ei tarvitse olla kuivan asiallisia, vaan niita
voi hdystaa huumorilla. Mikéli ohjeiden laatiminen koetaan hankalaksi, voidaan tilaisuuksiin kutsua asiantun-
tijaksi esimer kiksi jate - tai energianeuvoja.

Henkilokunnalle voidaan jarjestéa kestavan kehityksen ideakilpailu. Kaikki osallistuneet ideat pyritdéan toteut-
tamaan. Voittaja saa tietenkin kestavan kehityksen mukaisen palkinnon, esimerkiksi lahjakortin jalkahieron-
taan tai luomuruokakorin.

Kestavan kehityksen toiminnassa kesayliopistossa vain mielikuvitus on rajana. Osana tyky-toimintaa voi-
daan jarjestda monenlaisia sosiaalista, ekologista ja kulttuurista kestavyytta tukevia tempauksia. Usein ta-
loudellinen kestéavyys seuraa perassa saastdina. Porukalla voidaan ldhtea luontoretkelle, turvesaunaan, tu-
tustumaan alueelliseen ymparistékeskukseen tai tuulivoimalaan.

Henkildkunnalle voidaan jarjestaa pyorailypaiva tai kannustaa kilpailulla pyéraileméaan tydmatkat. Pyoraily-
paivaan voivat osallistua my6ds kesayliopiston opiskelijat ja kouluttajat. Pyorailypaivan ohjelmassa voi olla
esimerkiksi:

Myynnissa kunnostettuja pyoria (esim. tyottdmien tyopajasta)

P yorien turvamerkintéé (lahipoliisi)

P yoranhuoltokurssi, opetellaan kadesta pitaen pyoran perushuoltoa

Kunnan pydrailyasiamies kertoo kevyen lilkkenteen mahdollisuuksista ja vastaa kysymyksiin.
Keskustelutilaisuus pyoérailymahdollisuuksista kesayliopistolle.

Haastepyoraily silmaatekeville.

Rauhallinen maisemapy®éraily kaikille kiinnostuneille. Mukaan hyvat evaat, luonto-opas ja tauko-
ohjelmaa.

Jaossa pyorailykarttoja (matkailutoimistosta), pyykkipoikia lahkeisiin ja tietoa tydmatkaliikunnasta
Myynnisséa pyorailykyparia

TyO6matkaliikuntahaaste kesayliopiston véelle, lomakkeita jaossa

3) OMA EKOTIIMI KESAYLIOPISTOON

Ekotiimi onpieni ryhma ihmisia, joka tukee toisiaan kestavampien elaméantapojen opettelussa. Ekotiimioh-
jelma perustuu kansainvalisen Global Action Plan (GAP) jarjestdn toimintaohjelmaan. Suomessa toiminnas-
ta vastaa GAP Finland, Kestavan elamantavan yhdistys ry.

Ekotiimityd on pienryhmaty6td. Naapurit, ystavat tai tydkaverit seuraavat yhdessa Ekotiimiohjelmaa, joka
ohjaa konkreettisiin ymparistdparannuksiin. "Ekotiimi - Ymparistdohjat omiin kasiin" -niminen tydkirja ohjaa
askel askeleelta muutosten toteuttamisessa. Painopiste on kertaluonteisten teknisten muutosten sijaan pit-
kan aikavalin kayttaytymismuutoksiin johtavissa prosesseissa. Ekotiimi antaa osallistujille tilaisuuden tutkia
ja toteuttaa pienia elaméantapamuutoksia, jotka yhteisvaikutuksiltaan saavat aikaan suuiia saastoja seka
osallistujille ettd ympéaristolle.

Mikali kaikki maailman ihmiset kuluttaisivat kuten suomalaiset, tarvittaisi nelja maapalloa. Maapalloja on ku-
tenkin vain tama yksi, mika tarkoittaa sita ettd meidéan on vahennettava luonnonvarojen kulutustamme ja
aiheuttamiamme haitallisia ymparistdvaikutuksia radikaalisti. Tah&an voimme jokainen osallistua, t6issa ja
kotona, kaupassa ja liikenteessa. Jokaisen poliittisen paatoksen, tuotekehittelyn tai kotona tai toimistossa
tapahtuvan muutoksen takana on yksittdinen ihminen. Parantamis- ja sédstémahdollisuudet ovat huomatta-
via— ja vieldpé elamanlaadusta tinkimatta.

Ekotiimin sosiaalinen merkitys tydpaikalla voi muodostua huomattavaksi, se tarjoaa luontevan mahdollisuu-
den hedelmaélliseen vuoropuheluun tydyhteison kehittdmiseksi. Oma ymparistdvaikutuksensa on mahdollista
selvittaa ihan konkreettisesti kiloina, litroina, kilowatteina jne. muutamalla yksinkertaisella mittauksella ja
seurannan avulla. Ekotiimiin kannattaa tarttua mahdollisuutena — mahdollisuutena tulokselliseen kesayliopis-
totoimintaan ja hyvaan elamaan.

Lisatietoa: http://www.nic.fi/~369123/ekoframeset-2.html.



Ymparistdsanasto LIITE 3

Seuraava Koulujen ja oppilaitosten ymparistokriteereissé esitetty sanasto seuraa ymparistonhallin-
taprosessin vaiheita, eika siksi ole aakkosjarjestyksessa. Ymparistojarjestelméan luominen alkaa ym-
paristokatselmuksella ja saattaa lopulta johtaa ymparistdjarjestelméan sertifiointiin.

YMPARISTOKATSELMUS/YMPARISTOKARTOITUS

Ymparistokatselmuksen tai -kartoituksen tavoitteena on kayda lapi oppilaitoksen toiminnot kokonaan tai osit-
tain ja tunnistaa niihin liittyvat ympéaristonékokohdat ja kehittdmis-tarpeet. Kattava ymparistokatselmus sisd-
tdd mm. seuraavat toiminnot: oppilaitoksen johtaminen ja toiminnan suunnittelu, opetus ja yllapitotoiminnot
(hankinnat ja materiaalien kayttd, energian ja veden kulutus, jatehuolto, ruokalan toiminnot, kuljetukset,
jne.).

YMPARISTONAKOKOHTA

Jos jollakin oppilaitoksen toiminnolla on tai voi olla vaikutuksia ympéaristdon, kysymyksessa on ympéris-
tonakokohta. Ympéaristonakdkohtia ovat esimerkiksi paperin, valaistuksen, lammityksen tai ilmastoinnin
energian kulutus, jatteen lajittelu ja ymparistdasioiden sisallyttdminen opetukseen.

YMPARISTOVAIKUTUS

Ympéristévaikutus on hyédyllinen tai haitallinen muutos luonnossa, joka on kokonaan tai osittain seurausta
oppilaitoksen toiminnoista. Oppilaitoksen aiheuttamia ymparisté-vaikutuksia voivat olla esim. energian kulu-
tuksesta ja tuotannosta syntyvien kasvihuonekaasupaasttjen vaikutus ilmaston lampgenemiseen tai sekajat-
teen tuottamisesta aiheutuva kaatopaikkojen tayttyminen. Mydnteinen vaikutus voi syntya onnistuneen yn-
paristokasvatuksen kautta oppilaiden vastuullisista valinnoista omassa eldméasséaéan.

YMPARISTOTAVOITE

Ympéristdtavoite on maaréllinen tai laadullinen tavoite, jonka oppilaitos on asettanut itselleen haitallisten
ymparistdvaikutusten vahentamiseksi tai myonteisten vaikutusten vahvistamiseksi. Esimerkkeja ymparist-
tavoitteista: kaatopaikalle menevan sekajatteen maara vahenee 10 prosentilla seuraavan lukuvuoden aika-
na; kaikkien oppiaineiden opetukseen on sisallytetty ympéaristdasiat vuoden 2003 lop puun mennessa.

YMPARISTOOHJELMA

Ympaéristoohjelma sisaltaa oppilaitoksen ymparistétavoitteet ja suunnitelman niiden toteuttamiseksi. Ymp-
ristbtavoitteiden toteutumista seurataan sdanndllisesti (vuosittain) ja ohjelmaa paivitetdén esille nousseiden
parannustarpeiden ja kehittdmisideoiden pohjalta.

YMPARISTOJARJESTELMA

Ympaéristdjarjestelmd on ympéaristdasioiden jatkuvaan parantamiseen tahtaava prosessi, joka siséltda kehit-
tamistarpeiden tunnistamisen, tavoitteiden asettamisen, toiminnan ohjauksen sekd seurannan ja arvioinnin.
Ymparistdohjelma on osa ympéristojarjestelmaa. Ohjelman liséksi ymparistojarjestelmaan kuuluvat mm. tar-
vittavat ohjeet, sisdinen ja ulkoinen viestinta, henkildston ja oppilaiden koulutus, yhteistyé koulun ulkopuolis-
ten tahojen kanssa seka saanndéllinen toiminnan arviointi ja kehittaminen.

EMAS -ASETUS JA ISO14001 -STANDARDI

Euroopan unionin EMAS asetus ja kansainvalinen ISO 14 001 -standardi sisaltavat vaatimukset organisaati-
oiden ymparistbasioiden hallinnasta ja parantamisesta. Niitd voivat soveltaa erilaiset organisaatiot, myos
julkishallinto. Asetuksen tai standardin kayttd on vapaaehtoista. EMAS jarjestelm& muodostuu 1ISO 14 001 -
standardin mukaisesta ymparistojarjestelméasta seka ymparistdselonteosta. Ymparistojarjestelma voidaan
sertifioida ulkoisen auditoinnin perusteella.

YMPARISTOJARJESTELMAN SEURANTA JA ARVIOINTI

Ympéristojarjestelmén seuranta ja arviointi on térkead, jotta oppilaitoksen ymparistotyota voitaisiin kehittaa.
Seurannalla tarkoitetaan laadullisen ja maarallisen tiedon kerdamista tarkeimmista ymparistdoon vaikuttavista
toiminnoista (esim. energian kulutus, sekajatteen méaard, toteutuneen ymparistokoulutuksen tai teem atapah-
tumien maard). Ymparistojarjestelman arviointi pitda sisalladn mm. ympéarisbtavoitteiden toteutumisen ja eri
toimintoihin liittyvan suoritustason arvioinnin (opetus, yllapitotoiminnot). Taman liséksi tarkastellaan ympéris-
téohjeiden, vastuunjaon ja viestinnan toimivuutta sekd koulutustarpeita. Arviointi voidaan toteuttaa esima-
kiksi itsearvioinnin tai sisdisen auditoinnin periaatteella.



ITSEARVIOINTI JA SISAINEN AUDITOINTI

Tassa julkaisussa itsearvioinnilla tarkoitetaan oppilaitoksen itsensa tekeméaa, naihin kriteereihin perustuvaa
arviointia, jossa oppilaitoksen eri henkilostoryhmét ja oppilaat arvioivat ympéristdasioiden toteutumista oman
tydnsda, oppimisen ja koko oppilaitoksen kannalta. Itsearviointiin liittyvat oman tyon ja toiminnan arviointi se-
k& arviointitiedon ké&sittely ja kehittdmiskohteiden tunnistaminen yhteisesti. Arvioinnin keskeisena tavoitteena
on siirtéda tietoa yli oppiaine- ja henkiléstéryhmien rajojen. ENVEDU hankkeessa tuotetaan ohjeet ja kysy-
myslista itsearvioinnin toteutuksen tueksi. Sisdinen auditointi on vaihtoehto itsearvioinnin toteuttamiselle.
Auditoinnin erona itsearviointiin on se, ettd kukaan ei arvioi omaa tydtdan. Auditointi soveltuu parhaiten swi-
remmille oppilaitoksille, joissa on erillisia osastoja tai toimipisteitd. Talldin eri osastojen henkildsté voi audi-
toida toisiaan. Nain saadaan siirrettya tietoa ja hyvia kaytantoja osastojen valilla.

YMPARISTOJARJESTELMAN SERTIFIOINTI

Sertifioinnilla tarkoitetaan menettelya, jolla riippumaton toimielin (sertifiointielin) antaa kirjallisen vakuutuksen
siitd, ettd ymparistojarjestelma on maériteltyjen vaatimusten mukainen (esim. EMAS, ISO 14 001 tai Koulu-
jen ja oppilaitosten ymparistokriteerit). Vaatimusten mukaisuuden todentaminen perustuu ulkoiseen arvioin-
tiin. Koulujen ja oppilaitoksen ympéristosertifioinnissa sertifiointielimena toimii OKKA s&atio.

Lahde:
Opetushallitus ym.: Koulujen ja oppilaitosten ympéristokriteerit. Forssan Kirjapaino Oy, Forssa 2003.
http://www.edu.fi/julkaisut/ympkrit.pdf. (22.1.2004).

Lisayksena edelliseen sanastoon muutamia hyddyllisid poimintoja filosofi Ville Lahteen (2001) ko-
koamasta sanastosta kirjassa Ymparistopolitiikka:

EKOLOGINEN MODERNISAATIO

Késite viittaa ehka yleisimpaén ja vaikutusvaltaisimpaan ajattelun ja toiminnan malliin, joka on kehkeytynyt
modernin ympéristokysymyksen ympérille. Sen mukaan ympéristbongelmat eivat heikenna teollistumisesta
liikkeelle lahteneen kehityssuunnan oikeutusta, vaan ovat pikemminkin haaste sen tulevalle kehitykselle.
Perusajatus on, ettd ymparistbongelmia voidaan lieventdd ilman radikaaleja yhteiskunnallisia muutoksia.
Talouden kasvu, teknologinen edistys ja ymparistdongelmien ratkaisu nahdaan yhteensopiviksi.

HALLINTO

Hallinnon ja hallinnoinnin kasitteet liittyvét laheisesti toisiinsa siina, etta niiden nakékulma on jonkin olemas-
sa olevan yhteiskuntamuodostuman koossapitdminen ja sujuvuus, eikd esimerkiksi sen oikeutus tai mahdd-
linen muutos. Hallinnon nakékulma on epapoliittinen siind mielessa, etta politikan peruskysymyksista olete-
taan vallitsevan yhteisymmarrys. Valtio tai jokin muu ylatason toimija edustaa yhteison luonnollisia yhteisia
etuja. Nakokulma olettaa, ettd kaikki konfliktit ovat ainakin periaatteessa ratkaistavia, eiké syvia periaatteelli-
sia erimielisyyksia ole. Kysymykset hallintomallin oikeutuks esta sulkeistetaan.

HALLINTA

kaytolld. Moderneissa yh teiskunnissa kansalaiset on saatettu hallinnan piiriin mm. tilastoinnin ja luokittelun
avulla monilla heidan elaméansa alueella: terveys, hygie nia, syntyvyys, elinian pituus, rotu ja niin edelleen. El&-
méanalueen hallintaan liittyy jonkin instituution luominen, vaikkapa véesto nlasken nat. Samoin ymparistoa
muokkaavat toimeenpanopolitiikat ovat kietoutuneet yhteen ympéristén hallinnaksi. Hallinnan tarkea perusta
on kansalaisten itsehallinta vallitsevien normien mukaisesti.

IDEOLOGIA

Arkikielesséa késitteelld ideologia tarkoitetaan useimmiten selkeité poliittisia ohjelmia, ja siihen liittyy usein ne-
gatiivinen sivumerkitys. Kasitetth kaytetian myos I6yhemmin viittaamaan maailmankuviin tai usko-
musjérjestelmiin. TAsmaéllisemmin m &ariteltyn& ideologia on joukko taustaoletuksa, jotka ohjaavat ihmisten
kayta nndllista ajattelua ja toimintaa. Ne voivat vaihdella esimerkiksi yhteiskunnallisen aseman mukaan. Ideolo-
gisuus on vaistamaton osa inhimillista toimintaa - yksittdisia tapahtumia ja uskomuksia tulkitaan ideologian vé-
rittdmin&. Kyse on tavallaan "todellisuuden" méérittelyn tavoista, joka liittyy vahvasti valtakysymyksiin. Vallitse-
van ideologian mukaiset maarittelyt ovat luonnollisesti yhteiskunnassa valta-asemassa.

IDENTITEETTI

Ihmisyksildn tai jonkin joukon jaettua ymmarrysté itsestaan kutsutaan identiteetiksi. Se liittyy ennen kaikkea
nakemyksiin oman toiminnan merkityksellisyydesta ja oman elamantavan oikeutuksesta. Yksildlla voi olla vah-
va lasitys omasta henkiltkohtaisesta identiteetistaan, mutta se syntyy aina sosiaalisessa tilanteessa, suhteis-
sa muihin ihmisiin. Ryhm an jakama identiteetti, esimerkiksi ammattikunnan itseymmarrys, on peréisin koulu-



tuksesta, jaetuista uskomuksista ja yhteisiin kdytntoihin oppimisesta. Ammatillinen identiteetti on yhteinen
kokemus tyon kohteista, paadm aarista ja yhteiskunnallisesta merkityksesta.

INTRESSI

Intressi on kirjaimellisesti 'etu’. Intressin kasite on kuitenkin sisalléltaan laajempi ja | &hestyy paamaaraa tai
tavoitetta, ja usein merkitykset ovatkin paallekkaisia. Kasitteet eroavat toisistaan silti siten, etta paam aarat ja
tavoitteet liittyvat johonkin ti ettyyn valintaprosessiin tai kiistatilanteeseen. Tavoite tai paam aara on mahdollis-
ta lausua julki, kun taas intressi on toiminnan taustalla piilevayleisempi ja pysyvampi asenne. Intressit hei-
jastavat toimijoiden omia t arkeysjarjestyksiaja n ake myksia siitd, mité he pitavéat tavoittelemisen arvoisena.
Naiden nédkemysten pohjalta ihmiset toimivat eri tilanteissa. Intressilla viitataan usein my6 s jonkin tietyn
ihmisryhmén tai instituution etuihin ja paam aariin, puhutaan intressitahoista. Eri intressien tormatessa syntyy
intressikonfli kteja.

KANSALAISYHTEISKUNTA

Termi kuvaa valtiosta erillisid kansalaisten vapaaehtoisia muodostumia kuten yhteiskunnallisia liikkeita ja
kansalaisjarjestoja, jotka osallistuvat julkiseen keskusteluun markkinoiden ja valtion vélimaastossa. Kansa-
laisyhteiskunnalle ominainen, vapaehtoisuuteen perustuva jarjestys on luonteeltaan ei-hierarkkista, joten
toimijoiden valiset suhteet ovat usein verkostomaisia.

TOIMIJA

Toimija on jonkin tarkastelukohteena olevan tapahtumaketjun kannalta merkittdva tekija. Tavallisimmin ter-
milla viitataan vain tietoiseen eli intentionaaliseen toimintaan, johon liittyy valintoja eri toimintavaihtoehtojen
valilla, mutta toimija voi yhta lailla vaikuttaa merkittavasti joi hinkin tapahtumiin sita tiedostamattaan tai tah-
tomattaan. Kéasitteen avulla voidaan esimerkiksi arvioida sitéa, kuka tai miké on vaikuttanut tarkasteltavan
ymparistdongelman syntyyn, jatkumiseen tai ratkai suun. Toimijaksi ymmartadminen on aina riippuvaista siita,
mik& on tarkastelun kohde. Ihminen voi olla toimija monessa mielessa eri elaméan alueillaan (kuluttaja, am-
matinharjoittaja, poliittinen pdatdksentekijaja niin edelleen). Laajemmin ymmarrettyna toimijoita voivat olla
myds ihmisryhmét, yhteiskunnalliset instituutiot, ei-inhimilliset olennot tai jopa fyysisen ympéristén osa. Jal-
kimmaisia havainnollistaa esimerkiksi se, ettd voidaan puhua ekosysteemien toimijoista. Késitteen rajaami-
nen heijastaakin sen kayttajan yhteiskuntateoreettista perusasennetta.

TOIMIJAVERKKO

Inhimillinen toimnta ei ole vain erillisten tekojen ja toimintatapojen kasautumista, vaan yksittaiset toimijat
muodostavat yhteenliittymié eli toimijaverkkoja, jotka mahdollistavat sekd monimutkaisemmat toiminnot etta
luovat toiminnalle jatkuvuutta. Verkostossa keskenaéan erilaisten toimijoiden toiminta vaikuttaa yhdenmukai-
selta. Siten toimijaverkot vakiinnuttavat tiettyja toimintoja ja luovat jarjestystatoimintaympéaristoon. Toimija-
verkkoon voivat osallistua myo6s ei-inhimilliset tekijat, jotka osallistuvat toiminnan maarittelemiseen (esimer-
kiksi vakiintuneet vaihdon vélineet kaupassa). Toimijaverkot myds synnyttavat uudenlaisia valtasuhteita, silla
ne vaikuttavat siihen, kuka tai mika voi olla toimija ja milla tavalla.

YHTEISO

Yhteisot ovat yksittdisten ihmisten yhteenliittymid, joiden jAsenet omaksuvat jaettuja kayttaytymis- ja toimin-
tasaantoja, jakavat ainakin joitain yhteisia padmaaria tai intresseja ja vaikuttavat toisiinsa keskinaisessa
kommunikaatiossa. Yhteiso ei siten tarkoita vain kollektiivista toimintaa, vaan yhteis66n kuuluminen maérit-
téd m yos sen jasenten itseymmarrysta. Arkikielessa termilld 'yhteis¢' tarkoitetaan usein perinteisia yhteisolli-
syyden muotoja, kuten suurperheitd, kylayhteisoja ja niin edelleen, mutta yhteisoja ovat myds modernimmat
kollektiivisen toiminnan muodot kuten kansalaisjarjestot tai yhteiskunnalliset liikkeet.

YMPARISTOHALLINTO

Y 6paristohallinto on joko tietty valtionhallinnon ala tai joukko eri hal linnonalojen toimintoja, jotka liittyvat ym -
paristbongelmien hallintaan, ratkaisuun ja estdmiseen. Koska tietoisuus ymparistdongelmista muuttuu jatk u-
vasti ja niihin liittyva toiminta laajenee valtionhallinnon eri alueille, on ydparistohallinnon tarkka méarittely
mahdotonta. Voidaan kuitenkin tarkastella valtionhallinnon piirissa tapahtun utta kehitysta, jossa ymparisto-
hallinto on vakiintunut, Iapaissyt vanhoja laitoksia ja synnyttényt uusia, eli institutionalisoitunut.

YMPARISTOHUOLI

Ympaéristd huoli on ymparistbongelmien laajamittaisen tiedostuksen synnyttdmé& epavarmuus maailman tai
ihmiskunnan tulevaisuudesta. Sen pontimena on pelko, ettad nyky-yhteiskunnan kehitys tuottaa ennalta va-
roittamatta uhkaavia vaaroja, joita ei ole mahdollista etukateen varmasti tunnistaa. Naiden vaarojen pelataan
murentavan koko inhimillisen olemassaolon ekologista perustaa.



YMPARISTOJOHTAMINEN

Ympéristd johtaminen on liiketaloudellinen ajattelutapa, jonka avulla ymparisténsuojelutavoitteet yritetaan
kytke& osaksi yritysten toimintaa. Ymparistonjohtaminen korostaa ympéristonsuojelua siten, etté yritysten
toiminta samalla tehostuu. Ymparistéjohtamisen voidaan néhda toisaalta parantavan yritystoiminnan ympa-
ristotietoisuutta, toisaalta oikeuttavan nykyisten toimintatapojen jatkamista perusteiltaan saman kaltaisina.
Ympaéristd johtamiseen liittyy myds usein yrityksen pyrkimys tiedottaa ymparistéasioista avoimemmin.

YMPARISTOKYSYMYS

Kun tietoisuus ympéaristdongelmista on kasvanut, niistd on muodostunut yksittéisia ongelmia suurempi ko-

konaisuus, ympéristd kysymys. Ymparistokysymyksen pontimena on ajatus, jonka mukaaninhimillisen ela-
man perustana oleva ymparistd on vaarantunut. Tietoisuuden heraadmiseen liittyy myés uudenlaisen poliitti-
sen toiminnan syntyminen ymparistékysymyksen ymparille.

YMPARISTON POLITISOITUMINEN

Ihmisen elinymparistoon siséltyvat ja sen laatua maarittavat mitd moni naisimmat tekijat ovat nousseet poliit-
tisten erimielisyyksien ja kiisto jen kohteeksi. Ympériston osatekijat eivat ole endé merkityksellisia vain re-
sursseina, kulttuurihistorian osina tai "erdmaina”, vaan ne ovat tulleet térkeéksi osaksi yhteiskuntien el &maa.

YMPARISTOPOLITIIKKA

Kun ympéristdongelmat ovat nousseet yleiseen tietoisuuteen ja ihmisen ympéristd suhteen eri osatekijat ovat
tulleet poliittisten valta- ja merkityskamppailuiden kohteiksi, on syntynyt myds tarve uudenlaisille poliittisille
kaytanndille. Uusien ymparistdéa koskevien poliittisten kaytantéjen kokonaisuutena on syntynyt uusi politiikan
ala, ympéristopolitiikka. Ympéristdpolitiikan syntyyn liittyy myds se, ettd monia vakiintuneita politiikan kaytan-
t6ja on maéaritelty uudelleen ymparistd poliittisiksi.

Lahde:
Ville Lahteen kokoama sanasto teoksessa Haila, Yrjo ja Jokinen, Pekka (toim.) 2001: Ymparistopolitiikka.
Mika ymparistd, kenen politikka. Vastapaino, Tampere.
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ILMASTO MUUTTUU

Eraat ilmakehdn kaasut toimivat samaan tapaan kuin lasi kasvihuoneessa: ne paastavat auringon valon
maan pinnalle mutta estévéat osaa lammdsté karkaamasta takaisin avaruuteen. Naiden kasvihuonekaasujen
aiheuttama kasvihuoneilmié on elaméan edellytys: ilman sité keskilampétila maapallolla olisi -18°C. Ihmiskun-
ta kuitenkin tuottaa valtavia maaria kasvihuonekaasuja, jotka voimistavat luonnollista kasvihuoneilmiéta. Sen
seurauksena ilmasto muuttuu. Merkittavin paastdjen lahde on fossiilisten polttoaineiden eli hiilen, dljyn ja
maakaasun kayttdminen energiantuotannossa ja liikenteessa. Kasvihuonekaasuja syntyy myds mm. metséa-
paloissa, teollisuuden prosesseissa, kaatopaikoilla ja maataloudessa. Hallitustenvélinen ilmastopaneeli
IPCC on arvioinut, etté ilmastonmuutoksen torjuminen edellyttdd paéstojen leikkaamista maailmanlaajuisesti
yli 60 prosentilla. Eniten paastdja tuottavat nykyaan vauraat teollisuusmaat.

Maapallon keskilampdétila on noussut 1850-luvulta 0,6°C. Vuodet 1997 ja 1998 olivat perakkain kaksi lamp-
minta vuotta lampdtilamittausten aloittamisen jalkeen. 1998 oli todennakdisesti myds lampimin vuosi pohjoi-
sella pallonpuoliskolla vuosituhanteen. Auringon sateilyn luonnollis et vaihtelut selittdvat osan tapahtuneesta
lampenemisesta. Kuitenkin mitd [Ahemmaksi nykyaikaa tullaan, sitd merkittdvdmmaksi kdy ihmisen osuus
ilmaston muuttamisessa. lImastotutkimukseen liittyy vield monia epavarmuustekijoitd. Ilmastonmuutoksen
vaikutukset myds vaihtelevat alueittain. Tasta huolimatta ilmién kokonaisvaikutuksen arvioidaan olevan sd-
keén kielteinen. Lopullinen muutos saattaa olla yhta suuri kuin viime jaakaudella

Jo 1,5°C:n nousu vuoteen 2080 mennessa voi altistaa nélalle 50 miljoonaa, malarialle 200 miljoonaa ja vesi-
pulalle 2 miljardia ihmistd. Ensimmaisena tulilinjalla ovat maailman kdyhimmaét, jotka joutuvat muutenkin tais-
telemaan paéivittdisen toimeentulonsa puolesta. limastonmuutoksen arvaamattomuutta kuvaavat hyvin en-
nusteet sen vaikutuksista Suomessa. Taalla ilmastonmuutos merkitsee todennakéisesti keskilampotilojen
kohoamista. Lampeneminen pidentdd satokautta ja vahentdad lammityksen energiantarvetta, mutta myos
lisdd tuhohydnteisten levinneisyytta ja koettelee metsien sietokykya. Toisaalta ilmié saattaa heikentda poh-
joiseen lampo6é tuovaa Golfvirtaa, mika voisi jopa kylmentdd maamme ilmastoa.

Kansainvalisessa politikassa ilmastonmuutokseen on kiinnitetty huomiota 80-luvun lopulta l&htien. Vuonna
1992 solmittiin Riossa YK:n ilmastosopimus. Sopimus ei kuitenkaan ole laillisesti sitova, ja useimpien ma-
den paastot ovat jatkaneet kasvuaan. Loppuvuodesta 1997 teollisuusmaat sitoutuivat Kiotossa, Japanissa
yhteensa noin viiden prosentin suuruiseen paastdjen vahennykseen vuosiin 2008-2012 mennessa. Laillisen
sitovuuden ja maarallisen paéastétavoitteen takia Kioton poytakirjaa pidetdaén historiallisena. Sopimus ei kui-
tenkaan riitd pysayttdmaan paastdjen kasvua, vaan tavoitteita pitda tiukentaa mydohemmissa kokouksissa.

MITA SINA VOIT TEHDA?

Omat arkipaivaiset valintamme vaikuttavat siihen, kuinka paljon ilmasto muuttuu. Keskivertosuomalainen
tuottaa vuodessa noin 11 tonnia hiilidioksidia. Se on melkein kolme kertaa niin paljon kuin maailmassa kes-
kim&arin llimastonmuutos on vakavin ihmiskunnan kohtaama ympéristbongelma. Syyta toivottomuuteen ei

kuitenkaan ole. Jokainen meista voi osaltaan torjua ilmastonmuutosta. Maan ystavat ovat koonneet seuraa-
vaan listaan 10 ilmaston ystavan valintaa helpottamaan arkista paatéksentekoa.

1) Mukavasti raiteilla. Lentomatkailu on merkittdvimpi& ilmastonmuutoksen aiheuttajia. Vaihda kotimaan
matkoilla lentokoneen kyyti junareissuun ja valitse sellaisia lomakohteita, joihin pdéset helposti junalla.

2) Vaihda lihasvoimaan. Pyordily ja kdvely ovat halpoja, terveellisia jailmastoystavallisia liikkumistapoja.

3) Jatteet kiertoon. Suomessa noin puolet metaanipaastoistéd syntyy biojatteen hajotessa kaatopaikoilla.
Pistd maatuva jate kompostiin ja kierratd muutkin jatteesi.

4) Suosi lahiruokaa. Ruoan kuljettamiseen ympéri maapalloa kuluu paljon energiaa. Valitse mahdollisim-
man |dhella tuotettua ruokaa.



5) Poimi ostoskassiin luomua. Luonnonmukainen viljely kuluttaa tavanomaista tuotantoa vahemman
energiaa.

6) Vaihda vihredan sahkdon. Suomen ilmastopdastoista 2/3 tulee energiantu otannosta. Vaihda virtaa ja
aanesta sahkdlaskullasi uusiutuvien energiamuotojen puolesta.

7) Ala lammita turhaan. Suomessa noin viidennes energiasta kuluu lAmmitykseen. Laskemalla huoneldam-

poétlaa yhdella asteella vahennat lammityksen energiankulutusta 5 %. Jos asut dljylammitteisessa talossa,
saastat rahaa ja ilmastoa siirtymalla pellettilAmmitykseen tai maalampdon.

8) Saasta sahkoa . Jos suomalaiskodit vaihtaisivat energiansaastélamppuihin, séhkda saastyisi yli 900 g-
gawattituntia vuodessa. Se vastaa Loviisan toisen ydinreaktorin neljannesvuoden tuotantoa. Vaihda energi-
aa saastaviin lamppuihin alaka polta niitdkéaan tu rhaan.

9) Ala polta maailman metsia. Tupakan kuivaaminen vaatii paljon energiaa, joka tuottaan kehitysmaissa
yleenséa polttamalla puuta. Tupakantuotannon takia havitetddn maailmassa vuosittain 200 000 hehtaaria eli
noin Helsingin kaupungin alueen verran metsda. Saasta puita ja muita lopettamalla tupakointi.

10) Valjasta oma energiasi. Monet yhteiskunnalliset parannukset viisipaivaisesta tyoviikosta naisten aani-
oikeuteen ovat kansalaisten aktiivisen toiminnan ansiota. Ladhde sindkin mukaan kansalaistoimintaan ilmas-
ton puolesta!

Lahde:
Hiltunen, Maarit ja Santaoja, Minna: Tamperelaisen opiskelijan ympéaristdopas, Tampereen yliopiston ylioppi-
laskunta 2004b. Luettavissa osoitteessa http://www.tamy.fi/index.php?id=20.

Lisatietoa ilmastonmuutoksesta:
http://www.ilmasto.org/
http://www.ilmastonmuutos.info
http://www.ipcc.ch/

MITA ON GLOBALISAATIO?

Globalisaatio tarkoittaa kansainvalistymista, jota voidaan pitd& positiivisena ja tavoiteltavana asiana. Lisda n-
tyvé valtioiden rajat ylittava yhteistyd poistaa parhaassa tapauksessa ennakkoluuloja ja jannitteita, jotka kar-
jistyessaan voivat johtaa konflikteihin ja sotiin. Globalisaatio on parantanut ihmisten mahdollisuuksia liikkua
ja viestia. Samalla ihmisten valinen vuorovaikutus on lisdantynyt. Mahdollisuudet jakautuvat kuitenkin hyvin
epatasaisesti; maailman ihmisten enemmistélle internetin kayttd ja mannertenvélinen matkailu ovat viela
saavuttamattomissa Monet globalisaatioon liittyvéat negatiiviset ilmiét kuten maattomuus, kéyhyys, lukutai-
dottomuus, sairaudet ja ymparistéongelmat sen sijaan ovat heille arkipaivaa.

Globalisaatio on tuonut mukanaan seka uhkia ettd mahdollisuuksia. Uhkien vélttdminen edellyttda kokonais-
kuvan hahmottamista ja oman toiminnan vaikutusten ymmartamista. Tarvitaan myés vaihtoehtoisia visioita,
konkreettista toimintasuunnitelmaa ja ennen kaikkea toimintaa oman ja kaikkien yhteisen elaméan paranta-
miseksi. Globalisaation uhkien edessa lannistuminen ja toimettomuus ovat huonoimpia vaihtoehtoja. Globa-
lisaatio ei ole itsestddn eteneva luonnonilmié, vaan poliittisten valintojen tulos.

Globalisaatiolle ei ole olemassa yksiselitteistd maaritelmad, ja se voi viitata moneen eri elaménalaan: kult-
tuuriin, talouteen, teknologiaan, terveyteen ja niin edelleen. Globalisaatio sinalldaédn on tyhja késite; sisallon
globalisaatio saa siitd, mita silla maaritellaan. Talla hetkella maariteltava tekija on talous. Nykyista kehitysta
voisi kutsua uusliberalistisen talouspolitiikan globalisaatioksi. Ydinongelma syntyy siit, etta talous on saanut
politikasta yliotteen ja kaikki asiat peilataan talouden kautta muut yhteiskunnan osa-alueet unohtaen. Nain
ympéristo ja ihmiset ovat jaéneet altavastaajiksi talouskasvun sanellessa kehityksen sdannét. Eri globalisaa-

tiokehitykset voivat olla keskendan hyvinkin ristiriitaisia. Jos sanoo kannattavansa tai vastustavansa globali-
saatiota, kannattaa miettia, mihin tarkalleen ottaen onkaan ottamassa kantaa.

Vaikka globalisaatio on viime vuosikymmenen hittitermi, prosessina se ei ole uusi— maailmanlaajuistumisen
juuret ovat loytoretkissa. Poikkeuksellista nykyglobalisaatiossa on sen nopeus ja laajuus. Tahti on kiihtynyt
erityisesti informaatioteknologian kehittymisen ja kansainvélisen talousjarjestelmén muutoksen takia.



Globalisaatioksi kutsutun ilmién syyksi on luettu lukuisia ongelmia eriarvoistumisesta ymparistétuhoihin. Il-
mi6ta vastustamaan onkin noussut maailmanlaajuinen kansanliike. Ongelmia on synnyttanyt myoés se, etta
talouden globalisaation pelisaantéja maarittelevat teollisuusmaat ovat edellyttdneet muilta mailta ehdotonta
kaupan vapauttamista, mutta ovat silti pyrkineet sailyttamaan omat kaupan rajoituskeinonsa. "Vapaakau-
paksi" julistettu talousjarjestelma onkin muuttunut uudenlaiseksi protektionismiksi, joka pahimmillaan vahvis-
taa kehitysmaiden asemaa teollistumattomina raakaaineléhteina. Monissa kehitysmaissa nykyinen globali-
saatio ndhdaan vain kolonialismin uutena ilmentyména. Kansallisvaltioiden merkitys taloudellisina ja poliitti-
sina toimijoina on véhentynyt. Tuotanto ja samalla sen vaikutukset ovat siirtyneet yhd kauemmas kuluttajis-
ta. Inmisten arkisilla valinnoilla on yha kauaskantoisempia vaikutuksia, mutta ymmarryksemme naista vaiku-
tuksista ei ole kehittynyt yhta nopeasti.

Talouden globalisaatio

Globalisaatio on madaltanut maiden vélisia taloudellisia raja-aitoja. Yrityksia ja tuotantolaitoksia on aiempaa
helpompi siirtdd maasta toiseen. Ylikansalliset yhti6t voivat kilpailuttaa maita etsiessaan mahdollisimman
halpoja tuotantopaikkoja. T&ma voi ajaa valtiot niin sanottuun kisaan pohjalle (race to the bottom): karsi-
maan tydntekijoiden oikeuksia ja leikkaamaan veroja houkutellakseen ulkomaisia investointeja. Suomessa-
kin osa suuryrityksista harkitsee paakonttorinsa siirtémista matalan verotuksen maihin. Talldin menetettaisiin
huomattava osa hyvinvointivaltion yllapitdmiselle valttamé&tomia verotuloja.

Myds ty6t siirtyvat halvimman tydvoiman ja verotuksen perassa maasta toiseen. Yhd useammat Englannin
puhelinneuvojat 16ytyvat nyt Intiasta, ja tehtaita siirretddn Hameenkyrodsta Shanghaihin. Kansainvalisen kil-
pailun kiristyminen lisé& epavarmuutta tyopaikoilla.

Valitettavan usein tuotantolaitosten siirrosta hyétyvat lahinna voittojaan kartuttavat osakkeenomistajat. Teol-
lisuusmaiden verraten hyvin palkatut ja tydolosuhteiltaan valvotut tydpaikat vaihtuvat matalapalkkaisiin t6ihin
maissa, joissa ay-likkeen toimintaa on usein rajoitettu ja tyélainsdadanto on olematonta. Yritykset tekevat
tulosta tyontekijoiden kustannuksella. Toisaalta kehitysmaan kdyhélle huonokin ty6é on yleensa parempi kuin
ei tyota ollenkaan. Valtaosa investoinneista kerd&ntyy muutamiin jo ennestdan melko vauraisiin kehitysmai-
hin kuten Kiinaan ja Brasiliaan. Kdyhin maanosa Afrikka uhkaa jaada taysin kehityksen ulkopuolelle. Nykyis-
ten séénndsten mukaan tuotteisiin ei tarvitse enda merkita valmistusmaata, joten kuluttajien on mahdotonta
tietda, millaisia sosiaali- tai ymparistévaikutuksia kunkin tuotteen valmistukseen liittyy. Kuluttajien mahdolli-
suudet vaikuttaa suuryritysten toimintaan vahenevét.

Talouden globalisaation vaikutukset eivat toki ole ainoastaan kielteisia. Globalisaatiota puolustetaan usein
kansainvélisen talousteorian suhteellisen edun periaatteella. Jos kaupan esteet poistetaan, jokainen maa voi
keskittya siihen, mink& se tuottaa parhaiten. Tasta on teorian mukaan seurauksena kaikkien maiden talou-
den kasvu ja hyvinvoinnin lisdédntyminen. Vaikka talouskasvun hedelmat keskittyisivatkin jo valmiiksi rikkai-
den kasiin, sen vaitetdan hyddyttavan myos kdyhia niin sanotun tihkumsvaikutuksen kautta.

Talouskasvu ei kuitenkaan takaa kohtuullista elintasoa kaikille, elintaso ei automaattisesti muutu hyvinvoin-
niksi ja hyvinvointikaan ei aina kulje kési kadesséa onnellisuuden kanssa. Tietyn tason jalkee n rahasta saat-
va hyvinvoinnin lisédys on olematon. Aineellinen vauraus on vain yksi onnellisuuden osatekijoista. Miksi siis
talouteen keskitytaén niin voimakkaas ti?

Ontarkeda herattdd kysymys siitd, kuka hallitsee talouden globalisaatiota. Talla hetkella valta keskittyy teol-
lisuusmaiden paattajille ja talouselamalle. Pienelle globaalille eliitille ei kuitenkaan tulisi antaa etuoikeutta
laatia maailmanlaajuisen talouden sdéntdja. Maailma globalisoituu, koska sité globalisoidaan. Myds ympé-
ristd-, rauhan jaihmisoikeusliikkeet ovat globalisoituneet. Niiden vaikutusvalta on kuitenkin toistaiseksi va-
hainen verrattuna virallisiin taloudellisiin ja poliittisiin jarjestéihin.

Julkiset palvelut ja hyvinvointiyhteiskunta

Palvelujen kauppa on nopeimmin kasvava kau pan alue. Kansainvélisesté tyodllisyydesta ja tuotannosta 2/3
muodostuu palvelualoista. Kaupalliset paamaarat eivat kuitenkaan useimmiten kohtaa esimerkiksi kansan-
terveydellisia ja muita julkisen edun tavoitteita.

IiImainen koulutus on suomalaisille itsestaanselvyys. Koulutus on perusoikeus, ja sité pidetdan myés demo-
kratian edellytyksend. Yritysmaailma kuitenkin ajattelee koulutusta markkinamahdollisuutena. Tasta on seu-
rauksena suuntaus erityisesti korkeakoulututkimuksen kaupallistumiseen. Kansainvaliset koulutusmarkkinat



saattavat vaikuttaa kotimaisten palvelujen yleiseen saatavuuteen ja vieda suuntaa kohti oppilaiden maksu-
kykyyn pohjautuvaa koulutusjarjestelméaé. Maailmankauppajérjestdon saantdjen mukaan kotimaisille palvelun
tarjoajille ei saa antaa etuisuuksia, kuten rahallista tukea, vaan ndma edut olisi mydnnettavéa myds ulkomai-
sille yrittajille. Ylikansalliselle koulujatille pitéisi antaa siis sama tuki kuin paikalliselle kylakoululle.

Vaeston ikdantyminen, palveluiden tarpeen kasvu ja rahoituspohjan heikkeneminen ovat pakottaneet pohti-
maan uusia keinoja jarjestaa palveluita. Palveluiden yksityistdminen palvelee ensisijaisesti palveluita myyvi-
en yritysten ja maksukykyisten asiakkaiden etua. Yksityistdminen liséa kansalaisten vaihtoehtoja valita pal-
velunsa vain niille, joilla on varaa maksaa palveluista. Yksityinen sektori on kiinnostunut niisté palveluista,
joilla se voi tehda voittoa. Muut palvelut jaavat julkisen ja kolmannen sektorin vastuulle. Yksityistdminen ei
siis poista julkisen sektorin tarvetta palvelujen tarjoajana ja varmistajana. Julkisen sektorin vastuulle jaa pait-
si varattomien hoito, myds mahdollisten yksityisten konkurssien takia ilman hoitoa jaaneet ihmiset.

Globalisoituneet ymparistévaikutukset

Globalisaatio uhkaa ymparist6d monin tavoin. Esimerkiksi

- kansainvalisen kaupan ja tuotannon kasvu lisaavéat ymparistohaittoja
lisdantyneet kuljetukset kasvattavat tavaraliikenteen ilmastoa lammittévia paastoja
ylikansallisten yritysten vallan vahvistuminen ja demokratian mureneminen heikentévéat
ymparistdpolitiikan mahdollisuuksia
raaka kansainvalinen kilpailu voi saada maat l[ahtem&éan kisaan pohjalle eli karsimaan ymparistdn
kannalta tarkeita lakeja, veroja ja julkisia menoja.

Toisaalta globalisaatio voi myds auttaa ympéariston kuormituksen keventamisessé vaikkapa
vauhdittamalla uuden tekniikan kuten aurinkopaneelien kehittdmista ja levittdémista
tehostamalla tuotantoa ja karsimalla voimavarojen haaskaamista
vahentamalla ympéristdlle haitallisia tukiaisia
kannustamalla kansainvéaliseen kanssakdymiseen ja mahdollisesti ympéaristdyhteistydhon

Globalisaation kapea maailmankuva

Ylikansallisille yhtidille on tuottoisinta myyda samaa tuotetta koko maailmassa. Niinpa globaaleilla kulttuuri-
markkinoilla massiiviset markkinointioperaatiot levittdvat samoja elokuvia ja levyja ympari maailmaa. James
Bond -elokuvia katsotaan Zimbabwessa ja Britney Spearsia kuunnellaan Kiinassa. Kuuden yhtion hallussa

on 80 % maailman musiikkitarjonnasta.

Kulttuurituotteiden virta ei ole kuitenkaan yksisuuntainen. Suomessa syddaan nykyaan itdmaista alkuperaa
olevia nuudeleita enemman kuin spagettia, joka sekin on alkujaan tuontiruoka. Intialaisia elokuvia katsellaan
Englannissa ja hongkongilaisia Mosambikissa. Palveluiden kauppaa koskevissa GATS -neuvotteluissa on
myds ainakin toistaiseksi annettu valtioille mahdollisuus suojella omaa elokuvatuotantoaan ja kulttuuriaan.

Markkinat vaikuttavat merkittavasti myds tiedotusvélineiden toimintaan. Kilpailu yleisoista siirtdé painopistet-
ta sisallésta tuotto-odotuksiin. Mediaomistuksen kes kittymisen takia yha pienempi joukko ihmisia paattaa,
kenen nakokulmasta kertovia uutisia ihmisille valitetdédn. Globalisaatio luo kuitenkin mahdollisuuksia myés
toisenlaiseen tiedottamiseen. Ideat ja ajatukset leviavat nopeasti tietoverkkoja pitkin, ja vaihtoehtoiset tied o-
tuskanavat paikkaavat valtamedioiden aukkoja. Verkkolehdet antavat tietoa, joka ei vdlity valtaviestimiin, ja
niiden kautta voidaan organisoida ihmisia toimintaan.

Globalisaation vaihtoehdot

Ihmisten oikeudet toteutuvat parhaiten tilanteessa, jossa valta on mahdollisimman lapinakyvéaa ja mahdolli-
simman suorassa kontrollissa. Talous on jo globalisoitunut, mutta politikka laahaa perassa. Globalisaation
hallinta edellyttdd vahvoja kansainvalisia instituutioita. YK-jarjestelmaa tulee vahvistaa ja kehittédd, ja kest-
vaa kehitysta pitdd edistad kansainvalisin sopimuksin. Ylikansallisten yhtididen toiminnalle voidaan asettaa
sitovat sosiaali- ja ympéaristonormit. Valta on saanut uusia muotoja: vallankdyttdé on siirtynyt osaksi jokapéi-
vaisia valintojamme, joita teemme ostaessamme ruokaa, sisustaessamme asuntoamme tai halutessamme
liikkua paikasta toiseen. Ilhmisten tulisikin tiedostaa kayttamansa valta ja ottaa vastuu tekemistaéan valinnois-



ta. Globalisaatio on edennyt téhan asti talouden ehdoilla, ihmisten mielipiteitéd kysymattd. Nain ei kuitenkaan
tarvitse jatkua. On olemassa demokraattisempia ja kestavampia vaihtoehtoja — toisenlaisia globalisaatioita.

Suuryhtidille ja ylikansallista kauppaa edistaville organisaatioille parlamentaarisilta elimilta siirtyneen vallan
aikaansaamaa demokratian kriisia tulisikin pyrkia torjumaan palauttamalla mahdollisimman paljon p&ato k-
sentekoa ja tuotantoa paikalliselle tasolle. Globalisoituvien markkinoiden kiristyvélle kilpailulle ja epavakau-
delle voi hakea vaihtoehtoa paikallistalouksien kehittdmisesta. Paikallistaloudessa ihmiset pyrkivat pitamaan
tyonsa tulokset ldhialueillaan, jotta siitd saatava hyoty edistaisi lahiyhteison hyvinvointia. Paikallistaloudet
eivat estd maailmanlaajuista vuorovaikutusta, vaan varmistavat, etta paatdsvalta ja hyvinvointi pysyvat
omissa kasissa. Paikallinen tuotanto helpottaisi myds ympéristbongelmia, kun tuotteiden kuljetusmatkat | y-
henisivat ja ihmiset voisivat itse konkreettisemmin nahda kuluttamiensa hytdykkeiden tuotannon aikaa n-
saamat ynparistovaikutukset.

Paikallista demokratiaa ja taloutta voisivat kontrolloida globaalit kansalaisjarjestot, joiden roolina olisi dem o-
kratian turvaaminen, eriarvoisuuden torjuminen ja kytevien konfliktien ennaltaehkaisy. Myds Yhdistyneilla
kansakunnilla voisi tulevaisuudessa olla todellista paatdsvaltaa ja vahva rauhaa ja ihmisoikeuksien toteut-
mista turvaava rooli, joka tuntuu maailmanjéarjestén perustamiseen johtaneesta sodasta vierahtaneina vuosi-
kymmenina pahasti unohtuneen.

MITA VOIN TEHDA?

Missadan ei ole ennalta maaréatty, etté globalisaation taytyy merkitd demokratian murenemista, epéoikeu-
denmukaisuutta ja ympariston tuhoa. Voimme valita toisin: ihmiskasvoisen globalisaation tien. Tapoja vaiku-
taa on monia. Maan ystavien globalisaatiovihkoon on koottuseuraavat viisi:

1) Perehdy! Lue liséé esitteista, kirjoista ja www-sivuilta. Osallistu keskustelutilaisuuksiin, opintopiireihin ja
kursseille. Kysy asiantuntijoilta, juttele erilaisten ihmisten kanssa ja kyseenalaista kuulemaasi. Katso luku-
vinkkeja seuraavalta aukeamalta.

2) Levitd sanaa! Globalisaatio on ollut liian pitkdan talousmiesten (enemmistd yhtidvetoista globalisaatiota
ajavista on miehid) reviiria. Globalisaatio on kuitenkin meidan kaikkien asia. Puhu ystavillesi ja sukulaisillesi.
Jarjesta keskustelutuokio kaupunginosa- tai kylayhdistyksessasi, Rotary-klubissasi, seurakunnassasi tai liit
tosi paikallisosastossa.

3) Vaikuta p&attajiin! Aanesta vaaleissa ehdokkaita, joilla on evaita globalisaation hallintaan. Ota yhteytta
poliitikkoihin, yritys - ja ammattiyhdistysjohtajiin seka virkahenkildihin. Kerro, miksi olet huolestunut globali-
saation nykyisesta suunnasta ja mita paattaja voi tehda suunnan muuttamiseksi. Ole kohtelias, esita asiasi
lyhyesti ja liitd mukaan yhteystietosi, jotta voit saada vasiauksen. Paattdjien yhteystietoja on listattu seura a-
valla aukeamalla.

4) Aanestarahapussillasi! Globalisaatio merkitsee rahan vallan voimistumista, joten lompakkosi on entista
tarkeampi danestyslippu. Valta ylikansallisten yhtididen tuotteita ja boikotoi yrityksia, jotka viis veisaavat ih-
misistd, eldimistd tai ymparistdsta. Valitse paikallisia ja kotimaisia tuotteita. Jos ostat ulkomaista, suosi Rei-
lun kaupan tuotteita.

5) Jarjestaydy! Yksinkin voi vaikuttaa, mutta maailman parantaminen on porukassa helpompaa, tehok-

kaampaa — ja mukavampaa! Liity oman alasi ammattiliittoon, jos et jo kuulu sellaiseen. Ldhde mukaan kan-
salaisjarjestdihin, jotka pyrkivat muuttamaan globalisaation suuntaa.

Lahteet:

Sampsa Oinaala, Kohti toisenlaista globalisaatiota, http://www globalisaatio.net
Tampereen Maan ystavien Globalisaatiovihko, 2004

Lisatietoa globalisaatiosta:

http://www.globalisaatio.net
http:/Mmww.kepa. fi
http://www.attac.kaapeli.fi
http://www.maailma.net



TyOmatkapyorailijan parhaat vinkit LITES

Tybmatkoista viidesosa tehd&én jalan tai pyoralla. Bussi kuljettaa kymmenesosan tydmatkalaisista ja noin
kaksi kolmasosaa kulkee tydmatkansa henkiléautolla. Puolet tydmatkoista on alle 5 kilometrin pituisia. Nyky-
paivan kiireiselle tydntekijalle tydmatkaliikunta on myds hyétyliikuntaa. Kun liikkkuu tyématkalla, ei tydpdivan
jalkeen enda tarvitse mennd kuntosalille. Suomalainen kayttdéd tydmatkoihinsa keskimaérin 50 minuuttia
paivassa. Taajamissa polkupy6ra on jopa nopein kulkuvéline alle 5 km matkoilla. Ajan lisdksi tydmatkaan
kuluu myés rahaa. Neljan kilometrin tyématka pyoralla oman auton sijaan jattdd vuodessa reilut 300 euroa
enem man rahaa lompakkoon.

TYOMATKALIIKUNTA, ARKILIIKUNTA JA PATKALIKUNTA — KAIKKI HYODYKSI

Tydmatkaliikuntaa on tydmatkan tai sen osan kulkeminen omin lihasvoimin: kavellen, pyérdillen, rullaluistel-
len, tai vaikka hiihtden. Arkililkunta on lilkennetta ja liikuntaa yhtaaikaa: jokapaivaisten menojen kulkemista
jalan tai pyoraillen. Arkliikunta on ajattelutapa: oman terveyden edistamista ja arjen pieni, mutta merkittava
ymparistoteko. Patkaliikuntaa on lyhytkestoinen, toistuva, paivittainen lilkunta, kuten kavely tai pyoraily kotoa
bussipysékille ja tydpaikan pysakiltd edelleen tytpaikalle ja takaisin. Ty6paivan aikana voi harrastaa patka-
likuntaa kayttdmalla portaita hissin sijaan seka hoitamalla kdvellen tai pydralla lyhyita asiointimakoja.

Kaksi kolmesta suomalaisesta liikkuu terveyden kannalta liian vahan, mika johtuu ennen kaikkea arkiliikun-
nan vahentymisesta. Jo puolen tunnin pdivittd inen lilkunta riittaa yllapitamaan kuntoa ja terveytta. Paivittai-
nen 30 minuuttia voi kertyd myos péatkista. Saannollinen tydmatkaliikunta onkin hyétyliikuntaa parhaimmil-
laan. Liikunta ehkaisee sairastumista erilaisiin sairauksiin, kuten sepelvaltimotautiin, aivohalvaukseen, ai-
kuisian diabetekseen tai verenpainetautiin. Liséksi liikunta tuo aistielamyksia. Aamuvarhaisella voi kuunnella
luonnon aania ja haistella tuoksuja. Tydmatkan maisemakin nayttéaytyy erilaisena kavellessa tai pyoraillessa
kuin auton ikkunasta katsellessa.

TYOMATKALIIKUNTA VAHENTAA LIIKENTEEN YMPARISTOVAIKUTUKSIA

Tyomatkaliikunta sdéastaa luonnonvaroja liikkennevaylien rakentamisessa ja yllapidossa seka ajoneuvojen
valmistuksessa, kaytdssa ja jatehuollossa. Yhden keskikokoisen henkiléauton valmistus kuluttaa 25 tonnia
metallia, kun terdsrunkoisen polkupydrén valmistukseen kuluu 0,4 tonnia metallia. Henkildauton parkkipai-
kalle mahtuu yli kymmenen polkupyo6réa. Jos kaikki alle 5 kilometrin automatkat kaveltéisiin tai pyorailtaisiin,
puolet kaikista automatkoista ymparistéhaittoineen jaisi pois.

Ty6matkaliikunnasta hy6tyy moni, mutta etenkin itse liikkuja.

Tydntekija hyotyy

- terveysvaikutuksista ja kunnon yllapysymisesta
- ajankaytdn tehostumisesta

- sdastoista tydmatkakuluissa

- véhentyneista jannitys - ja masennusoireista

- véhentyneisté lihasjannityksista

- elamyksistd matkan varrella

Tydnantaja hyotyy

- tydntekijoiden poissaolojen vdhenemisestd paremman kunnon ja terveydentilan myo6ta
- tydntekijdiden paremmasta tydvireesta

- tybasuhdeautoilua pienemmista kustannuksista

-tydpaikan imagon paranemisesta

Yhteiskunta hyotyy

- liikenteen ymparistéhaittojen vahenemisesta

- terveydenhoitokustannusten alenemisesta
-liikenteen infrastruktuurimenojen alentumisesta



Tyomatkaliikunnan aloittamiseen tarvitset vain paatoksen!

TYOMATKAPYORAILIJAN VARUSTEET
Tyomatkapydraily on mukavaa kunnon varusteilla.

> Laki edellyttédéd pyorailijaéa kayttamaan kypara, heijastimia seka pimealléa ajettaessa etuvaloa.

» Edullisia polkupydria |6ytaa esimerkiksi poliisin huutokaupasta. Kunnostettuja pyoria myyvat esi-
merkiksity6ttdmien tai nuorten tydpajat.

» Kunnon lukko on tarpeellinen jo lahes joka paikassa. Kun lukko on vakuutusyhtion hyvaksyma,
murhe varastetusta pyorasta on hieman pienempi.

» Soittokelloa tarvitsee kaupunkialueella etenkin yhdistetylla pyoréa- ja jalkakaytavalla ajettaessa.
Kohtelias tapa on soittaa kelloa hyvissa ajoin.

» Saanmukainen vaatetus on kaiken A ja O. Sadeviitta/-varusteet kannattaa pitdd mukana aina, var-
muuden Vuoksi.

» Pyora kannattaa varustaa my6s tavarakorilla. Tavarakoriin kannattaa varata "mustekala”, jolla kul-
jetettavan tavaran voi kiinnittaéa tukevammin.

» Pyorassa on hyva ollajalka, silla joka paikasta ei 16ydy pyoratelinetta.

» Satulan sadesuojus , vaikka vain satulan ympérille tiukkaan sidottu muovipussi, séastéa maralta

kotimatkalta, jos pyoréé ei saa katoksen alle.

Talvella nastarenkaat lisdavéat turvallisuutta.

Pakkassé&alla kannattaa pitd& mukana pienilukkosulapullo.

Muistathan my6s hyvat jarrut!

YV VV

TALVIPYORAILY

Talvellakin pyoéraily sujuu, kun on hyvat ja asianmukaiset varusteet. Myds pyorareitin taytyy olla ajettava,
aurattu lumesta ja tarvittaessa hiekoitettu. Pyorateiden talvikunnossapidon vastuu kuuluu kaupungille tai
tiepiirille. Sen sijaan keskustojen yhdistettyjen jalankulku- ja pydrateiden kunnossapitovastuu kuuluu kiinteis-
télle. Monet kaupungit ovat kuitenkin ottaneet keskeisia jalankulkukaytavia kunnossapidettavikseen kevyen
liikenteen vaylien kunnossapitotason parantamiseksi.

Pydrailyyn kannattaa varata aikaa etenkin silloin, kun sééolosuhteet ovat huonot. Talvella pyo6railya hanka-
loittaa, kun lampédtila vaihtelee nolla-asteen molemmin puolin paivan aikana tai kun sataa runsaasti lunta.
Akkinaiset ajoliikkeet, kuten jarrutukset tai jyrkat kaannokset, vievét pyoran liukkaalla helposti luisuun. Erityi-
sesti lumen alla oleva jaa on petollista. Varaa jarrutukseen reilusti matkaa. Talvella tiemerkinnat peittyvat
lumen ja jaan alle, joten seuraa liikennemerkkeja tarkasti. Myds reitin valinta on tarkeampaa kuin kesalla.
Kevyen liikenteen vaylid tulee kayttaa, mikali mahdollista, mutta jos pydréatiella ei ole talvikunnossapitoa,
kaytetdan ajorataa.

PYORAN HUOLTO

Hyvin huollettu py6réa palvelee omistajaansa pitkaan, ala jata pyoraasi lumihankeen ruostumaan. Pydran
ketjut ja vaihteet kaipaavat huoltoa myés talvella. Joskus on hyva pyorittdd polkimia kdsin ennen matkaan
1aht64a, jotta vaihteet eivat menisi rikki. Tama on tarpeen ketjuvaihteisissa pyoérissa etenkin silloin, kun pyora
on ollut vesisateessa ja sen jalkeen pakkasessa. Paras rasva ketjuihin talvella on ketju - ja rataséljy, ompelu-
konedljy tai vastaava. Talvellakin pyora kannattaa pesté jonkun kerran. Pesu ehkéisee pyoran ruostumista.
Talvella pyoraa pestessa on kuitenkin huolehdittava, etta pyoran saa lampimaan paikkaan pesun jalkeen tai
ainakin pyora tulee kuivata huolellisesti.

Suhteellisen edullista pydrahuoltoa saa monista polkupyérida myyvista liikkeista. Tietoa pyérahuoltoa tarjoa-
vista liikkeista l6ydat esimerkiksi puhelinluettelon Keltaisilta sivuilta. Liikkeiden valill voi kuitenkin olla eroja
sen suhteen mitd perushuoltoon kuuluu. Tarkista pydraa huoltoon viedessasi mita perushuolto sisaltaa ja
millaista huoltoa pyorasi tarvitsee. Huoltojen hintoja kannattaa myds vertailla. Opas pyéradn omatoimiseen
perushuoltoon I6ytyy esimerkiksiosoitteesta http://www.hyper-bike.fi/huolto.html.

Kun aloitat pyorailyn, etenkin talven jalkeen, tarkista pydrasi kunto ja huolla tarvittavat osat.



Tarkistuslista:

Onko renkaissa ilmaa?

Ovatko renkaat muuten kunnossa?
Tarvitseeko ketjut ja rattaat rasvata?

Mik& on jarrupalojen kunto?

Pitaako jarruvaijereita kiristaa?

Toimivatko vaihteet?

Tarkista myds satulan ja ohjaustangon saadot.

VVVVYVYVYY

PYORAILIJAN VAISTAMISSAANNOT

» Pyodratielta tulija vaistaa autoa ajorataa ylittdesséan. Jos risteyksessa on karkikolmio tai stop - merk-
ki, on auton vaistettava.

» Risteyksessa kdantyvan auton on vaistettava ristedvaa tieta ylittavaa pyorailijaa.

» Jos pyoréatieta ei ole ja pyordilija ajaa ajoradalla, patevat samat sdannot seka pyorailijalle etta autoili-
jalle.

» Pyordilija ei saa ka yttaa ajorataa, jos vieressa on pyoratie.

» Pyoratielld ajavien pyoréilijoiden on annettava esteetdn kulku linja-autoon nouseville ja siité poistu-
ville matkustajille.

» Kevyen liikenteen vaylalla jalankulkija kavelee valintansa mukaan joko oikeassa tai vasemmassa

reunassa. Pydrdilija ajaa aina oikealla ja ohittaa vasemmalta.

Tarkkaile milloin reitillasi on pahin ruuhka-aika ja ajoita kulkusi sen mukaan. Vain kymmenen minuutin aikai-
sempi liikkeellelaht6 voi auttaa ruuhkien valttdmisessa. Talldin ei tarvitse haistella pakokaasuja ja odotella
joka risteyksesséd. Keskustaa kannattaa valttda ruuhka -aikoina. Silloin kévely voi olla jopa pyorailya nope-
ampi kulkutapa. Jos kuitenkin kuljet keskustassa ruuhkaaikana, taluta pydraési hankalimmissa paikoissa.
Hyvét tavat j a pikkusanat kuten "kiitos” ja "anteeksi” on hyva muistaa myds pyoralla liikkuessa.

Pyoraily téihin on hyva aloitus paivalle. Liikunta saa veren virtaamaan jasenissa ja aivoissa. Kun varaa riitta-
vasti aikaa tydmatkaan ehtii nauttia maisemista ja luonnosta. Kun polkee rauhallisesti ei tule hiki ja t6ihin
saapuessa onkin virkku olo.Jos ty6paikalla on suihkumahdollisuus voi polkea reippaammin. Pikasuihku ma-
kan paalle kruunaa aamun.

Lahde:
TyOmatkaliikuntaopas osoitteessa http://www.uta.fi/projektit/ekokam pus/linkit.html.

Lisatietoja:
http://www.pyorailyuutiset.net/
http://www.liikkenneturva.fi/



Ymparistoystavallisen ajotavan ohjeet LIITE 6

AJA AINA "KUIN SINULLA OLISI KORILLINEN KANANMUNIA TAKAISTUMELLA...”

Ympaéaristoystavallisella ajotavalla voidaan vahentad melua ja pakokaasupaastoja ja samalla saastaa rahaa
seka luonnonvaroja.

KAYTA LOHKOLAMMITINTA

Moottorin lammittdminen ennen ajoa asianmukaisella lohkolammittimella vahentdd pakokaasupaastoja, polt-
toaineen kulutusta sekd moottorin kulumista. Lohkolammittimen k&yttdé muutaman tunnin ajan pakkasséaalla
ja noin puolen tunnin ajan muulloin maksaa itsensa nopeasti takaisin vahentyneena bensiininkulutuksena.
Yllattavad mutta kannattavaa— kaikkina vuodenaikoina.

LAMMITA AJAMALLA

Moottorin [ammittdminen joutok&ynnilla tai ajaminen suurella kdyntinopeudella kylména lisdd moottorin ja
polttoaineen kulutusta. Lahde liikkeelle heti kdynnistyksen jalkeen. Aja moottori lampiméaksi keskisuurilla
kayntinopeuksilla.

SAILYTA TASAINEN NOPEUS

Nykivé ajotapa lisda polttoaineenkulutusta huomattavasti. Valta tarpeetonta kiihdyttdmisté ja jarruttamista,
kaytd mahdollisimman suurta vaihdetta. Kaupunkiliikenteessa voi usein kéyttéa 4-vaihdetta jo 50 km/h no-
peudessa.

VALTA JOUTOKAYNTIA

Moottori kuluttaa pol ttoainetta myds joutokaynnilla. Moottori kannattaa pysayttéda yli minuutin pysahdyksissa.
Viiden minuutin joutokaynti vastaa yhden kilometrin ajoa.

VAIHDA AJOISSA

Korkeat kayntinopeudet lisdavat kulumista ja polttoaineenkulutusta. Vaihda mahdollisimman aikaisin suu-
remmalle vaihteelle ja alemmalle vasta, kun moottori ei jaksa kunnolla vetaa.

MALTTIA KAUPUNKILIKENTEESSA

Toistuvat liikkeellelahdot, pysahdykset ja ruuhkassa ajaminen lisdavat polttoaineenkulutusta selvasti. Suun-
nittele ajoreittisi siten etta voit valttda ruuhka ja turhat pysaytykset. Pida riittdva etaisyys edelld ajavaan,
jolloin voit ennakoida tilanteet ja ajaa tasaisesti, pol ttoainetta saastaen.

SUURET AJONOPEUDET

Mita suurempi ajonopeus, sita suurempi polttoaineenkulutus. Taydella kaasulla ajaminen kuluttaa erityisen
paljon. Pienikin kaasupolkimen keventaminen saastad merkittavasti polttoainetta ilman suurta vaikutusta
ajonope uteen.

RENGASPAINEET

Liian alhainen rengaspaine on kahdella tavalla kallista: rengas kuluu nopeammin ja polttoaineen kulutus
kasvaa. Rengaspaineiden saanndéllinen tarkastus kannattaa.

SAHKOLAITTEET
Sahkdlaitteiden tehontarve lisda polttoaineenkulutusta. Kytke lisalaitteet pois toiminnasta, kun niita ei tarvita.

Lahteet:

Toppari, Anna 2004: Tampereen yliopiston ylioppilaskunnan ymparistéjaoston ymparistoystavallinen ajo-
ohje, http://www.tamy.fi/index.php?id=414. (viitattu 30.3.2004)

Jumppanen, Pirjo (toim.) 1998: Ekotiimi. Ympéaristdohjat omiin kasiin. GAP Finland, Hakapaino Oy, Helshki.
Lisatietoja:

http://lwww.motiva.fi/kuluttajat/Liikkuminen
http://www.ecodriving.com/



KESAYLIOPISTOJEN YHTEYSTIEDOT

SUOMEN KESAYLIOPISTOT RY.
Rautatienkatu 26 A 4, 33100 TAMPERE
puh. (03) 214 7626 faksi (03) 214 7629
www.kesayliopistot.fi

ETELA-KARJALAN KESAYLIOPISTO
Lappeenrannan yksikk6

Laserkatu6, 53850 LAPPEENRANTA
puh. (05) 6243 830 faksi (05) 4120 949
Imatran yksikko6

Tietdjankatu 3, 55120 IMATRA

puh. (05) 6243 830 faksi (05) 4363 482
www.kesyli.fi

ETELA-POHJANMAAN KESAYLIOPISTO
PL 151, 60101 SEINAJOKI

puh. (06) 4291 911 faksi (06) 4291 912
www.epky.fi

HANGO SOMMARUNIVERSITET
Skolgatan 9-11, 10900 HANGO

tel. (019) 220 3253 fax (019) 220 3256
www.hangosommaruni.fi

HELSINGIN SEUDUN KESAYLIOPISTO
Liisankatu 16 A 8, 00170 HELSINKI

puh. (09) 6811 020 faksi (09) 6811 0210
www.kesayliopistohki.fi

HAMEEN KESAYLIOPISTO

Sibeliuksenkatu 25 B, 13100 HAMEENLINNA
puh. (03) 6474 070 faksi (03) 6474 077
www.hameenkesayliopisto.fi

HOGSKOLAN PA ALAND

PB 1010, 22111 MARIEHAMN
tel. (018) 5370 00 fax (018) 16913
www.ha.aland.fi

JYVASKYLAN KESAYLIOPISTO

PL 35, 40014 JYVASKYLAN YLIOPISTO
puh. (014) 2603 720 faksi (014) 2604 343
www.cec.jyu.fi/lkesayo

KAINUUN KESAYLIOPISTO

PL 51, 87101 KAJAANI

puh. (08) 6133 058 faksi (08) 6133 050
www.kainuunkesayliopisto.net

KESKI-POHJANMAAN KESAYLIOPISTO
PL 556, 67701 KOKKOLA

puh. (06) 8294 290 faksi (06) 8294 391
www.chydenius.fi/kesayo

KUOPION KESAYLIOPISTO
Savilahdentie 6 B L7, 70210 KUOPIO
puh. (017) 1628 48 faksi (017) 1628 50
www.uku.fi/laitokset/kesayliopisto

KYMENLAAKSON KESAYLIOPISTO
Kotkan toimipiste

Metsotie 41 A, 48220 KOTKA

puh. (05) 2296 800 faksi (05) 2296 820
Kouvolan toimipiste

PL 144, 45101 KOUVOLA

puh. (05) 2296 850 faksi (05) 2296 870
www.kymenlaakso.fi

LAPIN KESAYLIOPISTO

Hallituskatu 20 B, 96100 ROVANIEMI
puh. (016) 3422 621 faksi (016) 3122 39
www.lapinkesayliopisto.fi

LANSI-SUOMEN KESAYLIOPISTO
Kalliokatu 2, 26100 RAUMA

puh. (02) 8240 647 faksi (02) 8221 770
www.lskesayo.fi

MIKKELIN KESAYLIOPISTO
Hallituskatu 3 A, 50100 MIKKELI

puh. (015) 2103 00 faksi (015) 1508 22
www.mikkelinkesayliopisto.fi

POHJOIS-KARJALAN KESAYLIOPISTO
PL 179, 80101 JOENSUU
puh. (013) 2442 540 faksi (013) 2442 299
www.pkky.fi/kesayliopisto

POHJOIS-POHJANMAAN KESAYLIOPISTO
PL 2437, 90014 OULUN YLIOPISTO

puh. (08) 3214 073 faksi (08) 3701 80
www.pohjois-pohjanmaa.fi/kesayliopisto

PAIJAT-HAMEEN KESAYLIOPISTO
Kirkkokatu 16, 15140 LAHTI

puh. (03) 8922 0400 faksi (03) 7831 200
www.p-hkesayo.|pt.fi

SAVONLINNAN KESAYLIOPISTO
Linnankatu 11, 57130 SAVONLINNA
puh. (015) 5117 853 faksi (015) 5117 852
www.savonlinnankesayliopisto.net

TAMPEREEN KESAYLIOPISTO
Yliopistokatu 60 A, 33100 TAMPERE
puh. (03) 2238 433 faksi (03) 2148 444
www.uta.fi/kesayliopisto

TURUN KESAYLIOPISTO

Tuurintie 3 A 5, 20100 TURKU

puh. (02) 2323 302 faksi (02) 2781 828
www.turunkesayliopisto.fi

VAASAN KESAYLIOPISTO —

VASA SOMMARUNIVERSITET
Wolffintie 36 F 12, 65200 VAASA

puh. (06) 3200 441 faksi (06) 3200 442
www.vaasankesayliopisto.fi
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